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Syllabus for the T.Y.B.A. Course : Education 

Course Title: T.Y.B.A. PAPER VII - EDUCATION FOR WOMEN 

Semester VI : Course Code: UAEDU604 (November to March) 

Objectives:  

i)  To understand the development / evolution / progress of education 

of girls and women in post-independent India.  

ii)  To analyse the issues / factors affecting girls’ and women education 

in India.  

iii)  To acquire the knowledge about the contribution of various social 

reformers for the empowerment of women in India.  

iv)  To understand efforts made to raise the status of women in India.  

Module 1: Factors affecting education of women –  

a.  Socio-economic, cultural, political, religious factors  

b.  Gender Bias and role of education  

c.  Impact of education on women’s life  

Module 2: Education of women in post independence India:  

a.  Women’s movements in India  

b.  Provisions for women’s education in Indian constitution  

c.  Recommendations for women’s education in Kothari commission  

d.  Special provisions for women in India  

Module 3: Empowerment of women:  

a.  Contribution of social reformers in the field of women’s 

empowerment – Raja Ram Mohan Roy, Maharshi Karve, Savitribai 

Phule.  

b.  Role of NCWE and the Ministry of Women and Child welfare  

c.  Skill based training for economic independence  

d.  Social self-help groups and NGOs working among women  

Module 4: Efforts made to raise the status of women:  

a.  Removal of gender discrimination; ban on sex determination tests  

b.  Laws for protection of women against abuse, discrimination, 

domestic violence, sexual harassment and rape  



   

 

 

 

c.  Measures for women empowerment – rural and urban  

d.  Self defence for women.  

Module 5: Practical work in Education for Women:  

Each student must submit a report on any one of the following:  

a.  Interview any one women achiever, because of her education  

b.  Visit a women rights’ organisation or an NGO for women 

development  

c.  Case study on problems of girls’ education in a 

locality/block/district.  
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१ 

महहलाांच्या हिक्षणावर पररणाम करणार ेघटक 

घटक सांरचना 

१.०  उद्दिष्ट े

१.१  सामाद्दजक, आद्दथिक, साांस्कृद्दतक, राजकीय, धाद्दमिक घटक.  

१.२  लैंद्दगक पूर्िग्रह आद्दण द्दिक्षणाची भूद्दमका  

१.३  मद्दहलाांच्या जीर्नार्र द्दिक्षणाचा प्रभार्  

१.४  द्दनष्कर्ि  

१.५   स्र्ाधाय  

१.६   सांदभि 

१.० उहिष्ट े  

१) द्दर्द्यार्थयाांना मद्दहलाांच्या द्दिक्षणार्र पररणाम करणार े सामाद्दजक आद्दथिक, 

साांस्कृद्दतक, राजकीय आद्दण धाद्दमिक घटक समजून घेण्यासाठी सक्षम करणे,  

२)  द्दर्द्यार्थयाांना द्दलांगभेदाच्या द्दनमूिलनासाठी, मद्दहलाांच्या जीर्नातील द्दिक्षणाचे महत्त्र् 

समजण्यास सक्षम करणे,  

३) मद्दहला द्दिक्षणाच्या भूद्दमके बिल द्दर्द्यार्थयाांमध्ये योग्य समज द्दर्कद्दसत करणे.  

१.१ महहलाांच्या हिक्षणावर पररणाम करणार े सामाहिक आहथिक, 

साांस्कृहतक, रािकीय, धाहमिक घटक  

"द्दिक्षण" हे एक असे साधन आहे, जे नागररकाांना राष्राच्या द्दर्कास प्रद्दियेत सर्ाांगीण 

सहभाग घेण्यास सक्षम करते, आद्दण प्रत्येक नागररक याचा अथि, म्हणजे सर् ॔परुुर्, मद्दहला, 

ततृीय द्दलांग प्रत्येकजण.  जगातील सर्ाित जास्त लोकसांख्या असलेला भारत हा दसुरा 

(आज प्रथम) िमाांकाचा देि आहे. २० ११ च्या जनगणनेनसुार, भारताची लोकसांख्या 

१२१.० ६  कोटी होती आद्दण त्यातील ४८ .५ % द्दिया आहेत.  तथाद्दप, मद्दहलाांसाठी 

साक्षरता दर ६ ४.६ ३% आद्दण परुुर्ाांसाठी ८ ० .९ % आहे.  द्दलांगाच्या आधारार्र 

"द्दिक्षण" के्षत्रातील ही "द्दर्र्मता दििर्ते" की देिातील सदु्दिद्दक्षत द्दियाांची सांख्या कमी आहे. 

ज्यामळेु द्दियाांच्या द्दिक्षणार्र 
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महहला हिक्षणावर परीणाम करणार ेघटक 

    

आहथिक- सामाहिक साांस्कृहतक रािहकय धाहमिक 

१. गररबी                          १.  द्दलांग                 १.  द्दनधीचा अभार्         १. धाद्दमिक नेततृ्र् 

२. बालमजूर                      २.  बालद्दर्र्ाह         २.  धोरणाद्दर्र्यी                

जागकृतेचा अभार्     

२. धाद्दमिक 

भेदभार् 

३. तरुण भार्ांडे                  ३.  द्दलांग पूर्िग्रह            ३.  द्दर्कें द्रीकरणाची 

समस्या 

३. धाद्दमिकतेला 

प्राधान्य 

४. मयािद्ददत 

रोजगारसांधी        

४.  द्दपतसृत्ताक        ४. राजकीय भ्रष्टाचार     ४. र्तृ्ती 

५ . गरीब पायाभूत 

सदु्दर्धा                                

 ५.  िाळाांचा दजाि            ५. अांधद्दर्श्वास 

६ . मद्दहला द्दिक्षकाांची 

कमतरता                                      

 ६.  िाळाांची अपरुी       

तरतूद   

६. धाद्दमिक सांघर्ि 

७ . अपांगत्र्                                                  ७.  खाजगीकरण   

८ . उपेद्दक्षत मद्दहला                                                 

९ . कुपोर्ण                                                   

 

I. सामाहिक-आहथिक घटक: 

सामाद्दजक-आद्दथिक घटकाांमध्ये समाजात प्रचद्दलत असलेल्या सामाद्दजक आद्दण आद्दथिक 

घटकाांचा समारे्ि असतो. द्दियाांच्या द्दिक्षणार्र पररणाम करणार े समाज खालीलप्रमाणे 

आहेत;   

१. गररबी:   

गररबी, हे आद्दथिक कारण म्हणजे अन्न, र्ि आद्दण द्दनर्ारा या "मूलभूत" गरजा पूणि करण्या 

साठी परुसेा पैसा नसणे.   

गररबी आद्दण उपासमार हे एक प्रमखु कारण आहे जे द्दिक्षणा तील द्दियाांच्या सहभागार्र, 

द्दर्िेर्तः ग्रामीण भागाला प्रभाद्दर्त करते.   

पालकाांच्या आद्दथिक मयािदाांचा मद्दहला द्दर्द्यार्थयाांच्या िैक्षद्दणक सहभागार्र गांभीर पररणाम 

होतो. द्दिक्षणात गुांतर्णूक करताना अनेक गरीब कुटुांबा तील पालक मलुाांनाच पसांती देतात.  

प्ररे्ि फी, पसु्तके आद्दण गणरे्िाची द्दकां मत, र्ाहतकुीचा खचि इत्यादींमळेु पालकाांना त्याांच्या 

मलुींना द्दिक्षण न देण्यास द्दकां र्ा त्याांना उच्च शे्रणीतून काढून टाकण्यास अनकूुल असतात.  
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२. बालकामगार:   

भारतीय राज्यघटनेच्या कलम २४ मध्ये स्पष्टपणे नमूद केले आहे की, 'चौदा र्र्ाांखालील 

कोणत्याही मलुाला कोणत्याही कारखान्यात द्दकां र्ा खाणीत काम करण्यासाठी द्दकां र्ा 

कोणत्याही धोकादायक कामात कामार्र ठेर्ता येणार नाही.'  

तरीही, आपण मलुीला काम करताना पाहू िकतो. घरगतुी मदतनीस, कारखान्याांमध्ये, 

िेतीचे काम िहरी तसेच ग्रामीण भागात. गरीब पालक आपल्या मलुीला द्दनयद्दमत रोख 

उत्पन्नाच्या बदल्यात घरगतुी श्रद्दमक बाजारात पाठर्तात. त्यामळेु मलुाांना "िालेय 

द्दिक्षणापासून र्ांद्दचत" केले जाते, त्याांच्या द्दिक्षणाचा "मूलभूत अद्दधकार" मयािद्ददत होतो.  

३. तरुण भावांडे:   

समाजातील द्दनम्न आद्दथिक र्गाितील अनेक पालकाांचा त्याांच्या मलुीच्या िालेय 

द्दिक्षणाबाबत उदासीन/ अनौपचाररक दृद्दष्टकोन असतो. मलुी िाळेत जात नाहीत, कारण 

त्या त्याांच्या लहान भार्ांडाांची काळजी घेण्यात व्यस्त असतात आद्दण त्याांचे पालक कामार्र 

असतात. तसेच मलुींना खूप घरगतुी कामां करार्ी लागतात. द्दर्िेर्त: नोकरीच्या िोधात 

िहरी भागात स्थलाांतररत झालेल्या कुटुांबाांसाठी ही एक मोठी समस्या आह े

४. मयािहदत रोिगार सांधी:  

आद्दथिक सरे्क्षण २०१८ असे नमूद करते की भारतीय मद्दहलेला सहसा कमी रे्तन द्दमळेत 

आद्दण अत्यांत असरुद्दक्षत नोकऱयाां मध्ये काम करतात. बहुतेक प्रकरणाांमध्ये मद्दहलाांचे 

योगदान अदा केले जाते आद्दण त्याांना पैिाच्या हाताळणीचा कमीतकमी अनभुर् असू 

िकतो. ज्यामळेु त्याांची द्दस्थती आद्दण िक्ती कमी होते, परांत ु त्याांची असरुद्दक्षतता र्ाढते. 

तसेच, मद्दहलाांसाठी नोकरीच्या कमी सांधी, उच्च पदार्रील नोकऱयाांमध्ये द्दलांग आधाररत 

पूर्िग्रह द्ददसून येतो.  मद्दहलाांसाठी व्यार्साद्दयक द्दिक्षण सर्ित्र कमकुर्त आद्दण कमी मूल्याचे 

आहे. या सर्ि गोष्टी द्दियाांच्या द्दिक्षणात एक द्दर्घातक घटक म्हणून काम करतात.  

५. गरीब िाळाांची पायाभूत सुहवधा:   

भारतात अिा अनेक िैक्षद्दणक सांस्था आहेत ज्याांच्याकडे  

 योग्य स्र्च्छता सदु्दर्धा,  

 द्दपण्याच्या पाण्याची सदु्दर्धा,  

 र्ाहतूक व्यर्स्था,  

 र्सद्दतगहृ सदु्दर्धा, 

 रै्द्यकीय सदु्दर्धा,  

 स्र्च्छता सदु्दर्धा,  

 द्दर्जेची उपलब्धता,  
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 मलुींसाठी स्र्तांत्र स्र्च्छतागहृे आद्दण  

 मलुींसाठी सरुद्दक्षत र्ातार्रण नाही.    

पालकाांना स्र्त:चे प्रद्दतबांध आद्दण त्याांच्या मलुींना अिा िाळाांमध्ये पाठर्ण्याची भीती 

असते. ज्या िाळाांमध्ये द्दिक्षणाला दजेदार र्ातार्रण द्दमळत नाही.  तसेच, बहुतेक पालक 

आपल्या मलुींना लाांब अांतरार्र चालत िाळेत जाण्याची परर्ानगी देण्यास टाळाटाळ 

करतात.   

६. कमी महहला हिक्षक:   

देिाच्या काही भागाांमध्ये मद्दहला द्दिक्षकाांच्या कमतरते मळेु मलुींसाठी िाळा हा "त्रासदायक 

अनभुर्" ठरू िकतो. काहीरे्ळा, परुुर् द्दिक्षकाांच्या द्दिकर्ण्याच्या पद्धती लैंद्दगक 

प्रद्दतसादात्मक नसतात. िाळेत मद्दहलाांची योग्य सांख्या नसल्यामळेु पालकाांच्या मनात िांका 

द्दनमािण होते की-िाळा मलुींना अनकूुल "सरुद्दक्षत र्ातार्रण" देते की नाही? यामळेु 

एखाद्याच्या मलुींना िाळेत पाठर्ण्याचे आर्ाहन कमी होते जेव्हा ते घरी सरुद्दक्षत आद्दण 

अद्दधक आरामदायक असतील.  

७. अपांगत्व:   

अपांग मलुींना त्याांच्या द्दलांग आद्दण अपांगत्र्ामळेु भेदभार्ाचा सामना करार्ा लागतो. देिाच्या 

अनेक भागाांमध्ये सध्याच्या िैक्षद्दणक कायििमाांमध्ये िारीररक द्दकां र्ा मानद्दसकदृष््टया अक्षम 

मलुी जर्ळजर्ळ अदृश्य आहते. द्ददव्याांग मलुींना िैक्षद्दणक सांस्थाांमध्ये परुिेा तरतदुी द्दकां र्ा 

सदु्दर्धा नाहीत. पालकाांची उदासीनता आद्दण त्याांच्या जागरूकतेचा अभार् देखील द्ददव्याांग 

मलुींना िाळेपासून दूर ठेर्तात.  

८. उपेहक्षत महहला:   

भारतातील उपेद्दक्षत मद्दहला द्दकां र्ा मलुींना त्याांच्या द्दिक्षणाचा प्रश्न येतो तेव्हा त्याांना असांख्य 

आव्हानाांचा सामना करार्ा लागतो. दाररद्रय्ररेे्खालील मद्दहला, अनसूुद्दचत जाती, 

अनसूुद्दचत जमाती, लैंद्दगक कामगार, बाल-द्दर्धर्ा, बालकामगार, दगुिम ग्रामीण भागातील 

मद्दहला, स्थलाांतररत मद्दहला; त्याांच्या जीर्नात अत्यांत "आव्हानाांचा सामना" करार्ा 

लागतो.  कुटुांबामळेु द्दकां र्ा सामाद्दजक दबार्ामळेु ते द्दिक्षणापासून र्ांद्दचत राहतात. 

९. कुपोषण:  

िालेय र्याच्या मलुाांच्या आरोग्यार्र गररबी आद्दण कुपोर्णाचा पररणाम मलुाांपेक्षा मलुींर्र 

जास्त होतो. मलुाांना त्याांच्या पालकाांकडून प्राधान्याने आहार द्दमळू िकतो तर मलुींना 

कुपोद्दर्त होण्याची िक्यता जास्त असते. 

II.  साांस्कृहतक घटक: 

सांस्कृती, ही जातीय, धाद्दमिक द्दकां र्ा सामाद्दजक गटाची परांपरागत श्रद्धा, सामाद्दजक रूपे 

आद्दण भौद्दतक रै्द्दिष््टये आहेत. हे मानर्ी समाजात आढळणार े सामाद्दजक र्तिन, सांस्था 

आद्दण द्दनयम आहेत. साांस्कृद्दतक तोटे द्दियाांच्या द्दिक्षणाची सोय करण्यासाठी द्दिक्षण, उच्च 
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द्दिक्षण आद्दण सांसाधनाांच्या प्ररे्िार्र मयािदा घालतात. द्दियाांच्या द्दिक्षणा र्र पररणाम 

करणार ेसाांस्कृद्दतक घटक खालील प्रमाणे आहेत;   

१. हलांग हस्टररयोटाइहपांग:  

िी द्दिक्षणातील अडथळयाां पैकी एक द्दलांग भूद्दमका आद्दण द्दस्टररयोटाइद्दपांगमध्ये आहे.  

मद्दहलाांना घरगतुीतेच्या दृष्टीने समजले जाते आद्दण हे द्दनकर् त्याांना ज्या भूद्दमकाांमध्ये 

सामाद्दयक केले जातात ते सोपर्तात. द्दियाांकडे पत्नी, मूल र्ाहक आद्दण पालनपोर्ण 

म्हणून पाद्दहले जाते, यामळेु समाजाला असे र्ाटते की द्दियाांना द्दिद्दक्षत करणे ही 

अनार्श्यक उधळपट्टी आद्दण  गुांतर्णूक आहे.  

२. बालहववाह:   

प्रथागत बालद्दर्र्ाहासारखी बेकायदेिीर साांस्कृद्दतक प्रथा अजूनही भारतात प्रचद्दलत आहे.  

बालद्दर्र्ाह आद्दण लर्कर गभिधारणेमळेु मलुी आद्दण मद्दहलाांना िाळेत जाण्यापासून आद्दण 

िैक्षद्दणक सेर्ाांमध्ये प्ररे्ि करण्यास प्रद्दतबांध होतो.   

३. हलांग पूविग्रह:   

घरात आद्दण कामाच्या द्दठकाणी परुुर्ाांच्या बाजूने असलेला जर्ळपास सार्िद्दत्रक मूलभूत 

साांस्कृद्दतक पूर्िग्रह मलुींच्या द्दिक्षण आद्दण प्रद्दिक्षणात अडथळा आणू िकतो.  एकदा 

द्दिद्दक्षत झाल्यार्र मलुी कमी मौल्यर्ान समजल्या जातात आद्दण त्याांच्या आयषु्यात 

परुुर्ाांच्या इच्छेचे पालन करण्याची िक्यता कमी असते.  मलुींच्या द्दिक्षणासाठी पैसे खचि 

करणे म्हणजे व्यथि आहे आद्दण ते पैसे र्ाचरू्न त्याांच्या लग्नासाठी द्दकां र्ा त्याांच्या मलुाच्या 

उच्च द्दिक्षणासाठी र्ापरता येतील, असे पालक अजूनही मानतात.   

४. हपतृसत्ता:   

भारतातील सामूद्दहक चेतनेमध्ये रुजलेले द्दपतसृत्ताक द्दनयम आद्दण प्रथा.  ितकानिुतके, 

भारतातील मद्दहलाांना द्दिक्षणा पासून र्ांद्दचत ठेर्ण्यात आले होते.  सामाद्दजक सांस्थेच्या 

द्दपतसृत्ताक प्रणालीचे व्यापक अद्दस्तत्र् द्दियाांना द्दिक्षण घेण्यापासून आद्दण समाजात त्याांना 

दजाि प्राप्त करण्यापासून प्रद्दतबांद्दधत करते. द्दपतसृत्ताक आद्दण द्दपतसृत्ताक र्चिस्र्ामुळे, 

मलुीच्या िालेय द्दिक्षणातील गुांतर्णूक व्यथि आहे कारण मलुीने स्र्तःच्या ऐर्जी ज्या 

कुटुांबात लग्न केले आहे त्या कुटुांबाचा फायदा होतो. 

III. रािकीय घटक:  

भारत, हे जगातील सर्ाित मोठी लोकिाही राष्र आहे, द्दजथे अनेक राजकीय पक्ष कायिरत 

आहेत. द्दिक्षणािी सांबांद्दधत राजकीय घटकाांमध्ये सरकार जे द्दनणिय आद्दण कायदे करतात, 

सरकारी धोरणे, द्दनयमन याांचा समारे्ि होतो. 

मद्दहलाांच्या द्दिक्षणार्र पररणाम करणार े घटक आद्दण द्दनयमनमकु्ती प्रर्तृ्ती इ. मद्दहलाांच्या 

द्दिक्षणार्र पररणाम करणार ेभ्रष्ट राजकीय घटक खालीलप्रमाणे आहेत;  
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१. हनधीची कमतरता:   

िैक्षद्दणक सांस्थाांच्या कामकाजात 'अथिसांकल्प' हा महत्त्र्ाचा घटक आहे.  मलुींचे द्दिक्षण हे 

भारतातील सर्ाित कमी बजेटचे प्राधान्य असते.  मलुी िाळेत का जात नाहीत याची कारणे 

पाहता कें द्र आद्दण राज्य सरकारकडून आद्दथिक र्ाटप हा महत्त्र्ाचा मिुा आह.े  द्दिक्षण 

के्षत्रातील द्दनधी र्ाटपात द्दर्द्दिष्ट पक्षाची राजकीय इच्छािक्ती महत्त्र्ाची भूद्दमका बजार्ते.  

आद्दण र्र्ािनरु्रे् असे द्ददसून आले आहे की नोकरिहा आद्दण इतर र्द्दकल गटाांकडून द्दनधी 

र्ाटप करताना द्दियाांच्या द्दिक्षणाला कमी प्राधान्य द्ददले जाते.  

२. धोरणाांबिल िागरूकतेचा अभाव:   

द्दिक्षण व्यर्स्थेतील बेटी बचाओ बेटी पढाओ, सकुन्या समदृ्धी योजना, बाद्दलका समदृ्धी 

योजना, महाराष्राची माझी कन्या भाग्यश्री इत्यादी द्दर्द्दर्ध धोरणे कें द्र तसेच राज्य स्तरार्र 

सरकारने आखली आद्दण सरुू केली पण या धोरणाांबाबत जनजागतृी केली जात नाही.  

समाजात  तसेच, दस्तऐर्जीकरणाचे काम कां टाळर्ाणे आहे ज्यामळेु पालक या योजनाचा 

लाभ घेण्यासाठी आद्दण त्याांच्या मलुीला द्दिद्दक्षत करण्यासाठी पढुाकार घेत नाहीत.   

३. हवकें द्रीकरण समस्या:   

द्दर्कें द्रीकरणाचे उद्दिष्ट सार्िजद्दनक धोरणाांचा "प्रद्दतसाद आद्दण उत्तरदाद्दयत्र् र्ाढर्णे" हा 

आह,े द्दिक्षणात मद्दहलाांचा सहभाग र्ाढर्णे, परांत ुअनेक रे्ळा कें द्र सरकार अद्दधकार द्दकां र्ा 

सांसाधनाांद्दिर्ाय जबाबदारी सोपर्ते. अिा प्रकार,े मयािद्ददत सांसाधने, कमकुर्त सांस्थात्मक 

क्षमता, अपरुी लेखा यांत्रणा, अपरुी माद्दहती आद्दण भ्रष्टाचार या सर्ाांमळेु अांमलबजार्णीत 

गांभीर र् धोकादायक तडजोड होते.  

४. रािकीय भ्रष्टाचार:   

द्दिक्षणामध्ये र्ाढती गुांतर्णूक असूनही, मद्दहला साक्षरतेचे प्रमाण केर्ळ ६ ५ .४६ % आहे.  

अनेक सधुारणा आद्दण धोरणे आखली जातात, आयोग स्थापन केले जातात, पण 

भारतातील मद्दहलाांना द्दिक्षण देण्याकडे परुसेे लक्ष द्ददले जात नाही, हे र्ास्तर् आहे. 

उत्तर प्रदेि,राजस्थान,झारखांड, जम्मू आद्दण काश्मीर, द्दबहार, अरुणाचल प्रदेि, आांध्र प्रदेि 

आद्दण इतर राज्याांमधील मद्दहला द्दिक्षण २० ११ च्या ताज्या जनगणनेनसुार ६ ०  

टक्क्याांपेक्षा कमी आहे. द्दजथे द्दिक्षण प्रणालीमध्ये फक्त द्दिक्षण देणे हे ब्रीदर्ाक्य असले 

पाद्दहजे; ते भ्रष्ट राजकारण्याांना पैसा परुर्त आहेत.  राजकीय भ्रष्टाचार िी द्दिक्षणात 

अडथळा ठरतो.  

५. कमी दिािच्या सरकारी िाळा:   

भारतीय सार्िजद्दनक द्दिक्षण व्यर्स्थेचा गांभीर पैलू म्हणजे द्दिक्षणाचा दजाि ? 

 द्दनकृष्ट दजािचे मद्दहला द्दिक्षण, 

 द्दनकृष्ट दजािचे द्दिक्षक-द्दिक्षण,  द्दनकृष्ठ दजािचे  दपुारचे जेर्ण, 

 द्दनकृष्ठ पायाभूत सदु्दर्धा आद्दण द्दनकृष्ठ अपरु ेिैक्षद्दणक ध्येय.   
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िाळाांमध्ये द्दर्द्यार्थयाांना द्दमळणारा अध्यापनाचा दजाि अत्यांत अपरुा आहे. यामळेु गळती होते 

आद्दण मलुीं िाळेत जाण्या पासून प्ररार्र्तृ्त होतात.   

६. िाळाांची अपुरी तरतूद:   

सरकारने धोरणे आणली आहेत जसे;  सर्ि द्दिक्षा अद्दभयान, प्राथद्दमक द्दिक्षणाचे सार्िद्दत्रकी 

करण, द्दिक्षणाचा अद्दधकार कायदा, पण जेव्हा आपण देिाच्या अनेक राज्यात असलेल्या 

िाळाांची सांख्या पाहतो.  

उदा- द्दबहार, राजस्थान इत्यादी राज्याांमध्ये मलुींचा द्दिक्षणात सहभाग नसलेल्या िाळाांची 

कमतरता आह.े तसेच, राष्रातील द्दर्र्ाद्ददत राज्ये द्दकां र्ा कें द्रिाद्दसत प्रदेिातील िाळा 

मखु्यतः बांद आहेत;  यामळेु द्दिक्षण द्दमळत नाही.   

७. खािगीकरण (Liberalisation Privatisation Globalisation):  

(उदारीकरण, खाजगीकरण आद्दण जागद्दतकीकरण) मळेु सरकारने द्दिक्षण के्षत्रात द्दनगुांतर्णूक 

सरुू केली आहे. उपेद्दक्षत मद्दहलाांर्र (आद्ददर्ासी द्दिया, गरीब मद्दहला, अनसूुद्दचत जातीतील 

मद्दहला इ.) द्दिक्षण के्षत्राच्या या खाजगीकरणाचा नकारात्मक पररणाम होतो. या के्षत्राचे 

खाजगीकरण सार्िजद्दनक िाळाांसाठी द्दनधीच्या द्दर्द्दनयोगास प्रोत्साहन देते, हळूहळू 

सार्िजद्दनक द्दिक्षण आद्दण उपेद्दक्षत मद्दहलाांपयांत पोहोचण्याची क्षमता कमी करते.   

IV. धाहमिक घटक: 

धमि, ही श्रद्धा आद्दण उपासनेची एक सांघद्दटत व्यर्स्था आहे.  समाजात लोक ज्या धमािचे 

पालन करतात त्या धमाििी धाद्दमिक घटकाांचा सांबांध असतो.  हा त्या व्यक्तीच्या/द्दतच्या 

धमािनसुार असलेल्या द्दर्श्वासाांचा समूह आहे.  धाद्दमिक कारणाांमळेु द्दियाांच्या द्दिक्षणार्र 

पररणाम होतो;  

१. धाहमिक नेते:  

बहुतेक, धाद्दमिक अभ्यासक आद्दण नेते "परुुर्" आहेत. ही र्स्तदु्दस्थती समाजात त्या 

द्दलांगाच्या बाजूने एक िद्दक्तिाली प्रद्दतमा बनर्ते.  ितकानिुतके, प्रभार्िाली पदाांर्र 

असलेल्या काही धाद्दमिक नेत्याांनी अनेकदा िी द्दिक्षण आद्दण द्दियाांच्या स्र्ातांत्र्या द्दर्रुद्ध 

प्रचार करून आपल्या िक्ती आद्दण पदाचा गैरर्ापर केला आहे.  

२. धाहमिक भेदभाव:   

मखु्यत्रे्करून सर्िच धमि पतु्र जन्माला अत्यांत महत्त्र् दतेात.  द्दर्द्दर्ध द्दर्धी आद्दण चालीरीती 

केर्ळ कुटुांबातील परुुर् सदस्याां कडूनच पार पाडल्या जातात;  हे स्र्तःच मलुींसाठी 

गैरसोयीचे कायि करते. 

अिाप्रकार,े काहीरे्ळा हा धाद्दमिक भेदभार् पुरुर्ाांच्या बाजूने पक्षपात घडरू्न आणतो 

ज्यामळेु मलुींच्या द्दिक्षणाला द्दर्रोध होतो.   
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३. धाहमिक हिक्षणासाठी प्राधान्य:   

िाळाांमध्ये द्दनयद्दमत धाद्दमकि च्या उपद्दस्थतीमळेु िैक्षद्दणक कामद्दगरी आद्दण प्राप्ती प्रभाद्दर्त 

होते, पालक  पसांत करतात की त्याांची मलुगी -  मलुगा धाद्दमिक र्तृ्तीने गुांतलेली असार्ी 

आद्दण धाद्दमिक द्दिक्षण सांस्थाांमध्ये जास्त रे्ळ घालर्ार्ा 

४. वृत्ती:  

द्दिया घराच्या चार द्दभांतींच्या बाहेर काम करू िकत नाहीत असा धाद्दमिक ग्रांथात उल्लेख 

नसला तरी धमािच्या नार्ाखाली लोकाांचा असा द्दर्श्वास आहे की द्दियाांनी कमारू् नये, परुुर् 

सदस्या द्दिर्ाय एकटी जाऊ नये, द्दर्द्दिष्ट कपडे घालारे्त.  कपडे इ. या सर्ाांमळेु पालकाांना 

आपल्या मलुाच्या द्दिक्षणासाठी सर्ि पैसे खचि करारे् लागतात आद्दण त्यामळेु मलुगी उच्च 

द्दिक्षणापासून र्ांद्दचत राहते.   

५. अांधश्रद्धा:  

काहीरे्ळा तथाकद्दथत धमिगरुूां  द्वार े द्ददले जाणार े धाद्दमिक द्दिक्षण ही खर े तर द्दिकर्णीची 

प्रद्दिया असते ज्यामध्ये मलुाांना धाद्दमिक ओळख द्दनमािण करण्या साठी आांधळेपणाने धाद्दमिक 

कट्टरता स्र्ीकारण्यास द्दिकर्ले जाते. या लादलेल्या समजतुींमळेु कधी कधी राष्राच्या 

द्दिक्षण व्यर्स्थेबिल अद्दर्श्वास द्दनमािण होतो आद्दण मलुींच्या मनात धाद्दमिक द्दिक्षणाबिल 

कमालीचा द्दर्श्वास आद्दण द्दर्श्वास द्दनमािण होतो.  यामळेु "खरदे्दिक्षण" खांद्दडत होऊ िकते.   

६. धाहमिक सांघषि:  

भारत, हा द्दर्द्दर्ध भार्ा, धम ॔,पांथानी नटलेला देि आहे.  धाद्दमिक द्दर्द्दर्धता ही स्र्तःच एक 

सुांदर गोष्ट आह,े जी धोकादायक बनते जेव्हा द्दर्द्दर्ध धमाांचे अनयुायी त्याांच्या धाद्दमिक 

द्दर्श्वासाांना स्पधाित्मक आद्दण परस्पर अनन्य म्हणून पाहू लागले.  या र्तृ्तीमळेु जातीय दांगली 

घडतात आद्दण त्यामळेु द्दिक्षण सांस्था बांद पडल्या आहते आद्दण या धाद्दमिक सांघर्ाांमळेु 

मखु्यतः मद्दहला द्दर्द्यार्थयाांना त्रास सहन करार्ा लागतो.  

अिा प्रकार,े नैसद्दगिक र्ातार्रण जर, नर आद्दण मादीमध्ये फरक करत नाही.  तर, 

द्दिक्षणाच्या सांदभाित लैंद्दगक असमानता सामाद्दजक आद्दथिक, साांस्कृद्दतक, राजकीय आद्दण 

धाद्दमिक घटकाांमध्ये द्ददसून येते.  

तुमची प्रगती तपासा: 

१. मद्दहलाांच्या द्दिक्षणार्र पररणाम करणाऱया सामाद्दजक -आद्दथिक घटकाांची चचाि करा.   
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२. ‘भारतात द्दलांगाच्या आधारार्र द्दिक्षण के्षत्रात द्दर्र्मता आहे’ द्दियाांच्या द्दिक्षणार्र 

पररणाम करणाऱया साांस्कृद्दतक घटकाांच्या सांदभाित स्पष्टीकरण द्या.  

 

 

 

  

३. द्दियाांच्या द्दिक्षणार्र पररणाम करणाऱया राजकीय घटकाांचे र्णिन करा. 

 

 

 

  

४. द्दियाांच्या द्दिक्षणार्र पररणाम करणार ेधाद्दमिक घटक स्पष्ट करा.   

 

 

 

 

१.२ हलांग पूवग्॔रह आहण हिक्षणाची भूहमका 

हलांग पूविग्रह:  

द्दलांग पूर्ािग्रह सामाद्दजकररत्या बाांधलेल्या अपेक्षा आद्दण भूद्दमकाांर्र आधाररत आहे. त्यात 

पूर्िग्रह आद्दण भेदभार् तसेच िी आद्दण पुरुर् दोघाांचाही समारे्ि असल्याने ते अद्दधक 

समारे्िक आहे.  लैंद्दगक भेदभार्ामळेु- 

 घरातील मलुी आद्दण मद्दहलाांचे िोर्ण आद्दण अधोगती,  

 िाळाांमधील दलुिक्ष आद्दण कामाच्या द्दठकाणी असमानता, द्दनमािण होते. द्दलांग पूर्िग्रह एक 

समदुाय म्हणून आपली सधुारणा रोखतो आद्दण समाजाचे नकुसान करतो. आपण 

द्दलांगभेदाच्या समस्या दूर केल्या पाद्दहजेत आद्दण सांपूणिपणे एकत्र नाांदू/र्ाढू िकतो. 

भारतीय परुुर्प्रधान समाजात िी आद्दण परुुर् याांच्यात एक प्रकारचा स्पष्ट पूर्िग्रह 

आहे. िी-परुुर् समानतेची चचाि  आजही होते, परांत ुसमाजातील लैंद्दगक भेदभार्ामळेु 

मलुींसमोर अनेक आव्हाने उभी आहेत, ज्यामळेु त्याांना एक स्र्तांत्र द्दिद्दक्षत िी म्हणून 

रूढ भूद्दमका स्र्ीकार ण्यास प्रर्तृ्त केले जाते.  केर्ळ द्दिक्षणच मद्दहलाांच्या यिाची प्रद्दत 

पूती करू िकते. मद्दहलाांसाठी िैक्षद्दणक अडथळे दूर करून त्याांना सक्षम करण्या साठी 

पे्ररणादायी उपिम द्दिक्षण व्यर्स्थेने राबर्णे आर्श्यक आहे. िी-परुुर् समानतेच्या 

द्ददिेने पढुच्या द्दपढीच्या मनाला आकार देण्यामध्ये आद्दण प्रभाद्दर्त करण्यात 

द्दिक्षणाची महत्त्र्पूणि भूद्दमका आहे.   
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समािातून लैंहगक भेदभाव नष्ट करण्या साठी हिक्षणाची भूहमका खालीलप्रमाण ेआह;े  

 

१) समान वागणूक:  

 मद्दहलाांच्या द्दिक्षणार्र पररणाम करणार ेघटक द्दलांग, जात आद्दण पांथ याांचा द्दर्चार न 

करता "समान दजाि" असलेल्या मतार्र आधाररत असारे्.   

 द्दनःपक्षपाती द्दिक्षणाचे महत्त्र् द्दिक्षकाांनी समजून घेणे गरजेचे आहे.   

 द्दिक्षकाांनी िैक्षद्दणक के्षत्रात मलुी आद्दण मलेु दोघाांनाही समान र्ागणूक द्ददली पाद्दहजे.  

उदाहरण; अद्दतररक्त अभ्यासिमाच्या उपिमाांदरम्यान मुली आद्दण मलेु दोघाांनाही 

खेळ आद्दण इतर उपिमाांमध्ये प्रोत्साहन द्ददले पाद्दहजे.   

 मलुींना द्दर्ज्ञान, तांत्रज्ञान, अद्दभयाांद्दत्रकी आद्दण गद्दणत (STEM) के्षत्रात सहभागी 

होण्यासाठी प्रोत्साद्दहत करणे.  

 जाती, र्गि आद्दण प्रदेिातून द्दनमािण होणारी लैंद्दगक द्दर्र्मता द्दिक्षणतज्ज्ञाांनी दूर केली 

पाद्दहजे.  

२. उच्च हिक्षणामध्ये वाढती नावनोंदणी:  

द्दलांगभेदामळेु मलुींच्या अभ्यासाचे मागि आद्दण भद्दर्तव्य(कररअर) द्दनर्डीर्र पररणाम होतो.  

साधारणत: प्राथद्दमक स्तरापयांत मलुगी िालेय जीर्नात प्ररे्ि करते असे द्ददसून येते. पण 

नांतर त्यातील काहीच मलुी उच्च द्दिक्षणासाठी प्ररे्ि घेतात.  मलुा-मलुींचे सांगोपन आद्दण 
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द्दलांगार्र आधाररत रूढीर्ादी पद्धतींमळेु ह ेघडते. एक असा प्रबळ-समज आह ेकी मलुींना 

मलुाांप्रमाणेच द्दिक्षणाची गरज नसते.  अनेक व्यर्सायाांमध्ये द्दियाांचे परुुर्ाांइतकेच स्र्ागत 

होत नसते. पण ही मानद्दसकता बदलून मलुींनी द्दर्द्दर्ध के्षत्राांत आद्दण द्दनरद्दनराळया प्रद्दसद्ध 

व्यर्सायाांत द्दिक्षण घ्यायचे आहे.  उच्च द्दिक्षण आद्दण व्यार्साद्दयक पैलूांमध्ये मद्दहलाां चा 

सहभाग र्ाढर्ण्या साठी द्दिक्षणाने पालक आद्दण समाजाला प्रोत्साहन द्ददले पाद्दहजे.  

३. सामदुाहयक पोहोच उपक्रम:  

द्दिक्षकाांनी सामदुाद्दयक पोहोच उपिमाांर्र काम केले पाद्दहजे जे समथिन प्रदान करतात 

आद्दण पालकाांना सूद्दचत करतात की बदु्दद्धमत्ता, क्षमता आद्दण अनकूुलतेच्या बाबतीत मलुी 

मलुाांपेक्षा कुठेही मागे नाहीत.  भारत सरकारने बेटी बचाओ बेटी पढाओ उपिम, सर्ि द्दिक्षा 

अद्दभयान, राष्रीय िैक्षद्दणक धोरण (२० २० ) आद्दण इतर अनेक उपिम सरुू केले आहेत, 

जे उपेद्दक्षत मद्दहलाांना द्दिक्षणापयांत पोहोचण्यास मदत करतात.  द्दिक्षण सांस्था, स्र्यांसेर्क 

आद्दण स्र्यांसेर्ी सांस्थाांनी या उपिमाांबिल जागरूकता पसरर्ली पाद्दहजे तसेच द्दिक्षणाचे 

महत्त्र् आद्दण मलुींच्या कुटुांबाांसाठी सामाद्दजक समथिन प्रणाली तयार करण्यासाठी 

सामदुाद्दयक प्रद्दिक्षण द्ददले पाद्दहजे. 

४. आहथिक मदत:  

मद्दहलाांच्या द्दिक्षणासाठी द्दिष्यर्तृ्ती आद्दण आद्दथिक सहाय्य देण्यासाठी राज्य आद्दण कें द्र 

द्दनधीचे र्ाटप केले पाद्दहजे. प्रोत्साहनद्दनधी(स्टायपेंड) िैक्षद्दणक कजि, प्रत्येकाच्या मूलभूत 

गरजाांची तरतूद केलीपाद्दहजे. उपेद्दक्षत मद्दहलाांसाठीचे द्दिक्षण द्दर्चारात घेतले पाद्दहजे.  

तसेच, द्दनयमन आद्दण आरक्षणािी सांबांद्दधत धोरण-स्तरीय आराखडा (फे्रमर्कि ) सक्षम 

करणे. मद्दहलाांच्या द्दिक्षणासाठी, जो द्दनधी र्ापरला जातो,तो द्दिक्षण कें द्राांपयांत पोहोचतो 

का?  याची खात्री करण्यासाठी द्दनधीचा िाश्वत मागोर्ा घेतला गेलाच पाद्दहजे. 

५. सरकारची िबाबदारी: 

िी द्दिक्षणाची व्याप्ती र्ाढर् ण्यासाठी िहरी भागात आद्दण ग्रामीण भागात सर्िसमारे्िक 

"दजेदार िकै्षद्दणक सांस्था उघडण्यासाठी सरकार जबाबदार असले पाद्दहजे" िाळाांच्या 

र्ाढलेल्या पटसांख्ये बरोबरच 

 दजेदार सदु्दर्धा;   

 सरुद्दक्षत पायाभूत सदु्दर्धा,  

 भक्कम सीमा द्दभांती,  

 मलुींसाठी स्र्च्छता गहृे,  

 दजेदार तांत्रज्ञान सदु्दर्धा,  

 उत्तम र्ाहतूक सदु्दर्धा,  

 उत्तम समपुदेिन सेर्ा,  
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 उत्तम केजी द्दकां र्ा बालर्ाडी सदु्दर्धा,  

जेव्हा सरकार/सांस्थाांनी उपलब्ध करून द्ददल्या असतील तेव्हाच द्दिक्षणाच्या प्ररे्िातील 

"असमतोल" दूर करण्यात मदत होईल.  

सरकारने हे देखील सदु्दनद्दित केले पाद्दहज,े की अथिसांकल्प लैंद्दगक प्रद्दतसादात्मक आहेत 

तसेच राष्रीय िैक्षद्दणक योजना आद्दण धोरणे लैंद्दगक समानते ला प्राधान्य देतात.  

६. हपतृसत्तलेा आव्हान देण:े  

द्दपतसृते्तला आव्हान देण्या सारखे मूलगामी प्रयत्न होणे आर्श्यक आहे. िैक्षद्दणक;  उपेद्दक्षत 

मद्दहलाांच्या द्दिक्षणा तील सहभागार्र मयािदा घालणार े सामाद्दजक, मानद्दसक आद्दण 

सांरचनात्मक अडथळे दूर करण्यासाठी व्यर्स्थेने पद्धत िीर बदलासाठी आांदोलन केले 

पाद्दहजे.  द्दिक्षणातील द्दलांग द्दस्टररयोटाइद्दपांग आद्दण पथृक्करण रोखणे.  रे्गरे्गळया धमाितील 

पालकाांना मलुींच्या द्दिक्षणाचे महत्त्र्, कुटुांब, समाज आद्दण देिाच्या द्दर्कास प्रद्दियेत मलुींची 

भूद्दमका याबिल द्दिद्दक्षत करणे आर्श्यक आहे.   

७. व्यावसाहयक कौिल्य:  

द्दिक्षण हे मलुींच्या सक्षमीकरणा साठी आद्दण त्याांच्या स्र्तांत्रपणे काम करण्याची 

तयारी,यासाठी -व्यार्साद्दयक प्रद्दिक्षण द्ददले पाद्दहजे.  कौिल्य प्रद्दिक्षणासह पयाियी द्दिक्षण 

कायििम/उपिम आयोद्दजत केल्याने मद्दहलाांना रोजगार आद्दण पढुील द्दिक्षणाच्या सांधी 

उपलब्ध होतील.ताांद्दत्रक आद्दण व्यार्साद्दयक कौिल्ये ही व्यर्साय आद्दण द्दिक्षण के्षत्रातील 

भागीदारीद्वार े द्दर्कद्दसत केली जाऊ िकतात, जसे की द्दिकाऊ उमेदर्ारी, नोकरीचा छाप 

आद्दण कायि अनभुर् कायििम.  तसेच, मद्दहला उद्योजकाांसाठी प्रद्दिक्षण आद्दण द्दर्कासासाठी 

प्ररे्ि सक्षम करणे.   

८. अडथळे दूर करणे:  

द्दिक्षणाने िी द्दिक्षणाचे प्रश्न सोडर्ले पाद्दहजेत;अनौपचा ररक द्दकां र्ा पत्रव्यर्हार द्दकां र्ा मकु्त 

द्दर्द्यापीठे द्दकां र्ा ऑनलाइन द्दिक्षण असे आधार स्थाद्दपत करणायाि अांतर- सांबांद्दधत 

अडथळयाांसाठी; तरुण माताांसाठी पनुप्रिरे्ि धोरणाांसाठी तरतदुी; द्दलांग-प्रद्दतद्दियािील 

द्दर्कास 

अध्यापनिाि, द्दिक्षण सामग्रीमधून द्दलांग द्दस्टररयोटाइप काढून टाकणे आद्दण मलुींचे द्दिक्षण 

आद्दण कायि आद्दण जीर्नासाठी कौिल्य द्दर्कास र्ाढद्दर्ण्यासाठी आद्दधकाद्दधक 

सर्िसमारे्िक आद्दण पररर्तिन िील सांगणक तांत्रज्ञान प्रदान करणे.   

९. िीवन कौिल्य हिक्षण: 

दजेदार द्दिक्षण, मलुींना केर्ळ साक्षरता आद्दण सांख्यािाि यासारख्या मूलभूत कौिल्याां 

सह तयार करत नाही, तर आत्मद्दर्श्वास, सांर्ाद आद्दण द्दनणिय घेण्यासारख्या अहस्ताांतरणीय 

कौिल्याांसह देखील तयार करते.तरूण मद्दहलाांना योग्य काम िोधण्या साठी, उद्योजक 

बनण्यासाठी आद्दण पढुील -द्दिक्षण,प्रद्दिक्षण आद्दण सांिोधनासाठी हे महत्त्र्ा चे आहेत.  
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१०. अभ्यासक्रमात बदल:  

द्दिक्षणाने "लैंद्दगक समानता" आद्दण अभ्यासिमाद्वार े "सकारात्मक आत्मसांकल्पना" 

र्ाढर्ण्याच्या प्रयत्नात–लैंद्दगक पूर्िग्रह दूर करण्यासाठी द्दिक्षक आद्दण प्रिासकाांद्वार े

सांबोद्दधत केल्या जाऊ िकतील, अिा द्दचांता व्यक्त केल्या पाद्दहजेत.  "जैद्दर्क द्दलांग" र् 

"सामाद्दजक द्दलांग" या द्दर्कासाच्या दृद्दष्टको नातून द्दर्भक्त सांकल्पना आहेत हे 

अभ्यासिमाद्वार े प्रत्येकाच्या घरा/मना पयांत पोहोचर्ले पाद्दहजे.  तसेच, द्दलांग भेद काढून 

टाकण्यासाठी पाठ्यपसु्तकाांमध्ये सधुारणा करण्याची गरज आह,े जेणे करुन द्दलांग 

सांरे्दनिील, द्दलांग समारे्िी अभ्यासिम आद्दण त्याच्या व्यर्हाराद्वार े "द्दलांग 

समानता"अांतभूित करता येईल.   

११. सुरहक्षततेचे हनकष:  

कमी अांतरार्र िाळा, आरोग्य सेर्ा कें द्रे आद्दण इतर सदु्दर्धाांचे बाांधकाम केल्याने 

पालकाांमध्ये आपल्या मलुींना िाळेत पाठर्ण्याची भीती कमी होते. तसेच, योग्य सरुक्षा, 

मद्दहलाां द्दर्रुद्ध गनु्हे करणाऱयाां द्दर्रुद्ध कठोर कारर्ाई आद्दण द्दिक्षा यामळेु मद्दहला समाजाच्या 

कल्याणा साठी मदत होते आद्दण त्यामळेु मद्दहलाांना द्दिद्दक्षत होण्यासाठी पे्ररणा द्दमळते.   

अिाप्रकार,े खयाि अथािने द्दलांगभेदाचे उच्चाटन करण्या साठी, हे सदु्दनद्दित करणे आर्श्यक 

आहे की मलेु आद्दण मलुी दोघाांनाही द्दनःपक्षपाती र्ातार्रण प्रदान केले जाईल. "िून्य 

भेदभार्ा"च्या मानद्दसकते िी सांबांद्दधत तळागाळातील सधुारणाांर्र काम केले पाद्दहजे 

ज्यामध्ये पालकाांच्या अद्दनच्छे ला लक्ष्य करणे, हाद्दनकारक लैंद्दगक रूढीर्ादी कल्पना नष्ट 

करणे आद्दण मलुींच्या द्दिक्षणा च्या आद्दथिक आद्दण सामाद्दजक फायद्याांची पालकाांना माद्दहती 

देणे समाद्दर्ष्ट आहे.  ही द्दिक्षण व्यर्स्था, िासन आद्दण समाज याांची एकद्दत्रत जबाबदारी 

आहे. हे सर्ि प्रकारचे लैंद्दगक पूर्िग्रह समाजातून उखडून टाकण्यात मदत करले तसेच 

मद्दहला आद्दण सांपूणि समाजाच्या एकूण उपलब्धी सधुारण्यास मदत करले.   

तुमची प्रगती तपासा  

१. समाजातील लैंद्दगक भेदभार् नष्ट करण्यासाठी द्दिक्षणाची भूद्दमका स्पष्ट करा.   

 

 

 

 

२. ‘द्दिक्षण हे समाजातील िी-आधाररत पूर्िग्रहाच्या द्दिक्षणार्र पररणाम करणार े लैंद्दगक 

घटक नष्ट करण्यासाठी एक िि आहे.’ समथिन करा. 
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१.३ महहलाांच्या िीवनावर हिक्षणाचा प्रभाव 

"द्दिद्दक्षत द्दिया" त्याांच्या प्रद्दतभा आद्दण सामर्थयािने लैंद्दगक रूढींना यिस्र्ीररत्या सांपरू्न, 

"सांतदु्दलत समाज" द्दनमािण करतात.  द्दिक्षणामळेु बालमतृ्यू दर, बालमतृ्यू आद्दण माता मतृ्यू 

दर, कमी होण्यास मदत होते.  मलुींच्या आयषु्य भराच्या कमाईत र्ाढ झाली आहे.  

मलुींच्या द्दिक्षणात गुांतर्णूक केल्याने समदुाय, देि आद्दण सांपूणि जग बदलते.   

हियाांच्या िीवनावर हिक्षणाचा प्रभाव खालील प्रमाण ेआह;े   

 

महहलाांच्या िीवनातील हिक्षणाच्या प्रभाव  

१. मद्दहला गनु्हेगारीचे द्दनमुिलन  

२. सधुारीत राहणीमान  

३. स्र्ार्लांबी जीर्न 

४. रोजगार सांधी र्ाढ  

१.महहलाांहवरुद्धचे गुन्ह ेहनमूिलन: 

एक सदु्दिद्दक्षत मद्दहला ससुांस्कृत समाजात द्दनणाियक असते आद्दण द्दतच्या सदस्याांच्या श्रद्धा 

आद्दण द्दर्चाराांर्र प्रभार् टाकते. समाजात प्रचद्दलत असलेल्या मद्दहलाांर्रील अनेक 

सामाद्दजक गनु््ाांचे उच्चाटन करण्यात द्दिक्षणाची भूद्दमका महत्त्र्ाची आहे. हुांडा, िी 

भू्रणहत्या, मद्दहलाांची तस्करी आद्दण इतर हाद्दनकारक प्रथा याांसारख्या र्ाईट प्रथा िी 

द्दिक्षणाद्वार े नष्ट केल्या जाऊ िकतात. सदु्दिद्दक्षत मद्दहलाांमध्ये स्र्त:र्र तसेच कुटुांबातील 

द्दकां र्ा समाजातील इतर मद्दहलाांर्र होणाऱया अन्यायाद्दर्रुद्ध उभे राहण्याचे आद्दण आर्ाज 

उठर्ण्याचे धैयि असते.  
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२. सुधाररत राहणीमान:  

िी द्दिक्षण हे राहणीमान सधुारते आद्दण उांचार्ते. दहुेरी रे्तनार्र द्दकां र्ा पगारार्र अर्लांबून 

असलेले कुटुांब एकल-पालक उत्पन्नार्र अर्लांबून असलेल्या कुटुांबा पेक्षा अद्दधक 

समाधानी जीर्न जगते.एकाच छताखाली दोन उत्पन्नामळेु राहणीमानाचा दजाि सधुारण्यास 

मदत होते आद्दण कुटुांबात िी द्दिक्षणाचे महत्त्र् सलुभ होते.   

३. स्वावलांबी हिक्षण: 

स्र्ार्लांबी द्दिक्षण मद्दहलाांसाठी अत्यार्श्यक आहे, कारण ते मद्दहलाांना स्र्ार्लांबी बनण्यास 

मदत करते. त्याांना त्याांच्या जगण्यासाठी द्दतसऱया व्यक्तीर्र अर्लांबून राहण्याची गरज दूर 

करते.  द्दिया परुुर्ाांच्या बरोबरीने त्याांच्या हक्क आद्दण रोजगाराबिल जागरूक होतात 

आद्दण त्याांच्या कुटुांबाच्या गरजा भागर्तात.आद्दथिकदृष््टया स्र्तांत्र मद्दहला समाजातील 

सामाद्दजक अडथळयाांद्दर्रुद्ध आर्ाज उठर्तात.   

४.रोिगाराच्या सांधी वाढवण:े  

'द्दिक्षणा' द्वारा दाररद्रय् कमी करण्यासाठी मद्दहलाांना रोजगाराच्या नर्ीन सांधी उपलब्ध 

होतात. मलुींच्या द्दिक्षणाचाही राष्रीय आद्दथिक द्दर्कासात मोठा र्ाटा आहे. उपेद्दक्षत 

मद्दहलाांसाठी दजेदार द्दिक्षण सदु्दनद्दित केल्याने त्याांना कामाच्या र्ाढत्या सांगणक(द्दडद्दजटल) 

जगात भद्दर्तव्य(कररअर) घडर्ण्यात मदत होईल. द्दिक्षण हे पगारातील तफार्त कायम 

ठेर्णाऱया कौिल्याांमधीलअांतर नष्ट करते, आद्दण मद्दहला आद्दण राष्रासाठी समदृ्धी द्दनमािण 

करते. 

५. समदृ्ध िीवन:  

दजेदार द्दिक्षण द्दमळर्णाऱया मलुींचे लहानपणी द्दकां र्ा अगदी लहान र्यात लग्न होण्याची 

िक्यता कमी असते तसेच द्दनरोगी, उत्पादनक्षम आद्दण प्रद्दतद्दष्ठत जीर्न जगण्याची िक्यता 

जास्त असते. ते जास्त उत्पन्न द्दमळर्तात, त्याांच्यार्र सर्ाित जास्त पररणाम करणायाि 

द्दनणियाांमध्ये भाग घेतात आद्दण स्र्तःच्या कुटुांबासाठी चाांगले भद्दर्ष्य द्दनमािण करतात,आद्दण 

त्याांचे द्दिक्षण मलुींना सक्षम बनर्ते आद्दण त्याांना यिस्र्ी होण्यासाठी आर्श्यक असलेले 

स्र्व्यर्स्थापन, सांर्ाद, समस्या सोडर्णे, गांभीर द्दर्चार आद्दण स्र्तांत्र द्दनणिय घेणे 

यासारख्या जीर्न कौिल्याांच्या द्दर्कासास प्रोत्साहन देते. 

६. महहला सक्षमीकरण:  

आपल्या देिातील मद्दहला द्दिद्दक्षत आद्दण सक्षम झाल्या तरच अद्दभव्यक्ती स्र्ातांत्र्य आद्दण 

स्र्ातांत्र्याचा मूलभूत अद्दधकार प्राप्त होऊ िकतो. अनेक सामाद्दजक द्दर्कृतीं द्दर्रुद्धचा लढा 

आपण द्दजांकू िकतो.  मद्दहलाांसाठी द्दिक्षण हे आद्दथिक र्ादळे आद्दण चकुीच्या द्दनणियाां द्दर्रुद्ध 

"आश्रयस्थान" आहे. पषु्कळ िोधाांनी असे दाखर्ले आहे, की द्दिद्दक्षत द्दिया द्दलांगभेद आद्दण 

रै्र्ाद्दहक द्दहांसाचाराच्या द्दर्रोधात अद्दधक सहजपणे उभे राहू िकतात. तसेच, जेव्हा एखादी 

द्दिद्दक्षत मद्दहला राजकारणात उच्च पदाांर्र असते, तेव्हा ती सर्िसाधारण पणे जागद्दतक 

िाांतता आद्दण यदु्ध आद्दण दहितर्ाद रोखण्यात मदत करते.   
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तुमची प्रगती तपासा  

१. मद्दहलाांच्या जीर्नार्र द्दिक्षणाच्या प्रभार्ाच्या सांदभाितील द्दियाांच्या यिाची प्रद्दतकृती 

केर्ळ द्दिक्षणच देऊ िकते. या सांदभाित चचाि करा.  

 

 

 

 

२. द्दिक्षणाची मद्दहलाांच्या द्दर्कासात मोठी भूद्दमका किी असू िकते.   

 

 

 

 

१.४ हनष्कषि  

मद्दहला द्दिक्षणामळेु अथि व्यर्स्था मजबूत होते आद्दण असमानता कमी होते.  हे अद्दधक 

द्दस्थर, लर्द्दचक समाजाांमध्ये योगदान देते ज े सर्ि व्यक्तींना त्याांची क्षमता पूणि करण्याची 

सांधी देतात.  िी ला आदर, समाजातील उच्च स्थान द्दकां र्ा व्यर्साय, आद्दथिक सरुक्षा, 

कौटुांद्दबक स्थैयि, द्दिक्षण या सर्ि गोष्टी परुर्तात आद्दण त्यामळेु समाजात प्रचद्दलत असलेले 

द्दलांगभेद कमी होतात.   

१.५ अभ्यास  

१.  ‘भारतात द्दलांगाच्या आधारार्र द्दिक्षणाच्या के्षत्रात असमानता आह’े द्दियाांच्या 

द्दिक्षणार्र पररणाम करणाऱया साांस्कृद्दतक घटकाांच्या सांदभाित स्पष्टीकरण द्या.  

२.  समाजातून लैंद्दगक भेदभार् नष्ट करण्यासाठी द्दिक्षणाची भूद्दमका स्पष्ट करा.   

३.  ‘द्दिक्षण मद्दहलाांच्या यिाची प्रद्दतकृती बनरू् िकते.’ द्दिक्षणाचा द्दियाांच्या जीर्नार्र 

होणा    प्रभार्ाच्या सांदभाित समथिन करा.   

१.६ सांदभि  

 https://vikaspedia.in/social-welfare/women-and-

childdevelopment/women-development-1/status-of-women-

inindia#:~:text=As%20per%20Census%202011%2C%20India's, 

अनिुमे%20949%20 आद्दण %20929%20 आहेत.   

 https://www.livemint.com/politics/policy/the-curious-case-of-

indianworking-women-11646677021016.html  

https://www.livemint.com/politics/policy/the-curious-case-of-indianworking-women-11646677021016.html
https://www.livemint.com/politics/policy/the-curious-case-of-indianworking-women-11646677021016.html
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 https://www.academia.edu/7388567/THE_SOCIO_ECONOMIC_FA

CTORS_AFFECTING_GIRL_CHILD_EDUCATION_A_CASE_STUD

Y_OF _MBARARA_MUNICIPALITY_MBARARA_DISTRICT  

 https://www.sociologygroup.com/education-for-marginalized-women/  

 https://core.ac.uk/download/pdf/7052376.pdf  

 https://www.ripublication.com/ijepa/ijepav2n2_06.pdf  

 https://habitatbroward.  org/blog/benefits-of-education/ 

 

***** 

https://www.ripublication.com/ijepa/ijepav2n2_06.pdf
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२ 

स्वाततं्र्योत्तर भारतातील महहलाचंे हिक्षण  

घटक संरचना 

२.०  ईद्दिष्ट े 

२.१  पररचय  

२.२  भारतातील मद्दहला चळवळी  

२.३  भारतीय सदं्दवधानातील मद्दहलासंाठीच्या तरतदुी  

२.४  कोठारी अयोगातील मद्दहला द्दिक्षणासाठी द्दिफारसी  

२.५  भारतातील मद्दहलासंाठी द्दविेष तरतदुी  

२.६ द्दनष्कषष  

२.७ स्वाधाय  

२.८  सदंभष 

२.० उहिष्ट े   

१)  भारतातील मद्दहला चळवळीच्या योगदानाचे द्दवशे्लषण करणे.  

२)  भारत स्वतंत्र होत ऄसताना भारतीय मद्दहलाचंी भूद्दमका ओळखणे, 

३)  भारतीय स्वतंत्रा नतंर मलुी अद्दण मद्दहलाचं्या द्दिक्षणाचा द्दवकास समजून घेणे. 

४)  भारतीय राज्यघटनेतील मद्दहला द्दिक्षणासाठी केलेल्या तरतदुी समजून घेणे.  

५)  भारतीय सदं्दवधानात स्त्री द्दिक्षणासाठी तयार केलेल्या लेखाना बिल जागरूकता 

द्दनमाषण करणे.  

६)  भारतातील मद्दहलासंाठी द्दविेष तरतदुींचा ऄभ्यास करणे अद्दण तयाचंा ऄभ्यास करणे  

२.१ पररचय  

"द्दिक्षण" हे मानव ससंाधन द्दवकासासाठी सवाषत महत्त्वाचे साधन अहे. तयामळेु भारतातील 

मद्दहलाचंी द्दस्थती सधुारण्यासाठी केलेल्या द्दवद्दवध ईपाययोजनामंध्ये मद्दहलाचं्या द्दिक्षणाला 

सवोच्च प्राधान्य द्ददले जाते. ऄद्दलकडच्या वषाांत, द्दनयोजनाची द्ददिा (फोकस) मद्दहलानंा 

तयाचं्या गदृ्दहणी अद्दण अइच्या पारपंाररक भूद्दमका ं साठी ससुज्ज करण्या पासून तयांच्या 

ओळखण्याकडे वळला अहे. 

'द्दिक्षण' मद्दहलासंाठी कौटंुद्दबक अद्दण राष्रीय ईतपन्नात मोठे योगदान देणारे 

'ईतपादक'म्हणून गेल्या तीन दिकाचं्या द्दनयोद्दजत द्दवकासा मध्ये ऄद्दधकाद्दधक मलुींना 
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िाळेत दाखल करण्यासाठी अद्दण तयानंा िाळेत राहण्यासाठी, िक्य द्दततक्या काळ तयांचे 

द्दिक्षण सरुू ठेवण्यासाठी अद्दण मद्दहलासंाठी ऄनौपचाररक द्दिक्षणाच्या संधी ईपलब्ध करून 

देण्यासाठी प्रयतन केले गेले अहेत.१४ वषाांपयांत मोफत अद्दण सक्तीचे द्दिक्षण देण्याच्या 

सदंभाषत घटनातमक द्दनदेिाचंी पूतषता 'द्दकमान गरजा कायषक्रम' च्या घटकापैंकी एक म्हणून 

समाद्दवष्ट केली गेली अहे अद्दण तयाला प्राधान्याने प्राधान्य द्ददले गेले अहे. राज्यघटनेच्या 

कलम १४ मध्ये "समानतेचा ऄद्दधकार अद्दण समान सरंक्षणाचा ऄद्दधकार" द्ददला अह.े 

परतं,ुयामळेु अधदु्दनक भारतीय मद्दहलामंध्ये खरोखरच बदल झालेला नाही, कारण, पढुील 

ईदाहरणावंरून द्ददसून येइल,  

२.२ भारतातील महहला चळवळी  

स्वातंत्र्य चळवळीच्या िेवटच्या द्ददवसातं मद्दहलाचंा सहभाग मोठा व द्दवद्दवध स्वरुपात होता. 

सातारा द्दजल्यातील नाना पाटील 'पत्री सरकार' कायषक्रमातही मद्दहला सहभागी झाल्या 

होतया. १९४० मध्ये राष्रसेवा दलाला 'टफाषन दल' नावाच्या ऄनेक मद्दहला सघंटना होतया 

अद्दण १९४४ पासून मद्दहला सघंटना ईदयास येउ लागल्या. ऄनतुालीमाये, आंदतुाइ 

केळकर यानंी ईतसाहाने "प्रचारक" म्हणून काम केले अद्दण मद्दहला सघंटनेचे जाळे 

(नेटवकष )द्दवकद्दसत केले. समाजवादी पक्षात सामील व्हा या साठी समान गट होता. काही 

द्दस्त्रया िेतात काम करणे पसतं करतात. मीनाक्षी साने, द्दवमलभलेराव यांनी नोकरदार 

मद्दहलाचें अयोजन करण्यास सरुुवात केली. म्हणूनच स्वातंत्र्यानतंरही द्दस्त्रया सद्दक्रय 

राद्दहल्या अद्दण महत्त्वाच्या कायषक्रमामंध्ये महत्त्वाच्या भूद्दमका बजावल्या. स्वातंत्र्या नतंरच्या 

काळात, मद्दहलानंी हैदराबाद मदु्दक्तसगं्राम, गोवा मदु्दक्तस्ग्राम अद्दण सयंकु्त महाराष्र लढा, या 

तीन महत्त्वा च्या चळवळींमध्ये परुुषाचं्या खादं्याला खादंा लावून सहभाग द्ददला. आद्दतहासाने 

तयाचं्या सघंषाषचा तपिील नोंदवला नाही, ही खेदाची गोष्ट अहे. परतं ुस्त्रीवादी आद्दतहासाचा 

प्रवाह जसजसा ऄद्दधक मजबूत होत गेला, तसतसे ऄनेक ऄदृश्य द्दस्त्रयांचे ऄदृश्य योगदान 

द्दनद्दितपणे जनतेपयांत पोहोचले. 

हचपको चळवळ:  

ईत्तराखडंच्या डोंगराळ प्रदेिाचंी चाको चळवळ अंतरराष्रीय स्तरावर तयाच्या 

पयाषवरणवादी/ आकोफेद्दमद्दनस्ट दृष्टीकोनासाठी ओळखली जाते. गावातील मध्यमवयीन 

मद्दहला ऄमतृा देवी याचं्या प्रमखु नेततृवासह मद्दहलानंी याचे अयोजन केले होते. तयानंी या 

प्रदेिातील लाकडाची जगंले तोडण्यापासून वाचवण्या साठी प्रामखु्याने द्दस्त्रयांच्या 

प्रद्दतकाराची परपंरा ईचलली. द्दचपको चळवळीच्या मखु्य कायषकतयाष ऄमतृा देवी याचंा 

गावाला वेढलेल्या झाडानंा सरंक्षण देण्याचा प्रयतन करताना मतृयू झाला. स्थाद्दनक 

महाराजाचें लोक नवीन द्दकल्ल्या साठी वकृ्षतोड करायला गावकरच्या लाकडा साठी झाडे 

तोडायला अले, तेव्हा मद्दहलानंी चळवळ सरुू केली. ऄमतृाने आतरासंोबत झाडासंमोर ईडी 

मारली अद्दण झाडाला द्दमठी मारली,तयाचंा तेव्हा जगंलतोड रोखण्याचा प्रयतन होता.  

ऄमतृा द्दतच्या या  िूर प्रयतनात मरण पावली.   

१९७० च्या दिकात ग्रामीण मद्दहलावंर याचा मोठा प्रभाव पडला. पररणामी तयानंी भारतात 

नेत्रदीपक सरंक्षण चळवळ सरुू केली.  "ग्रामीण मद्दहलासंाठी, तयाचं्या अद्दथषक जगण्यासाठी 
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पयाषवरणाचे रक्षण करणे महत्त्वाचे अहे. प्राथद्दमक ऄन्न, आंधन अद्दण पाणी गोळा करणारी 

मद्दहला म्हणून जगंलतोड, वाळवटंी करण अद्दण जलप्रदूषण मागे घेण्यात मद्दहलानंा तीव्र रस 

ऄसतो. द्दहमालयाच्या पायथ्यािी राहणाऱ्या मद्दहला जगंलाचा वापर करतात.  तयाचं्या 

प्राण्यासंाठी ऄन्न, आंधन अद्दण चारा याचें स्रोत,या द्दविेषत: गभंीर अव्हानानंा सामोर ेजावे 

लागते. द्दहमालयाची धूप होण्याच्या ऄधीन ऄसलेली एक तरुण शे्रणी म्हणून,तसेच पाण्याचे 

िोषण अद्दण पूर रोखण्यासाठी या तीव्र ईतारावर जगंलाचंी अवश्यकता अहे. 

द्दहमालयातील जगंलाचे द्दवघटन एका ितकात सरुू झाले. पूवी १९६० च्या दिकात, 

राष्रीय ऄथषव्यवस्थेच्या द्दवकासासाठी भारताच्या प्रयतनामळेु परकीय चलन 

द्दमळद्दवण्यासाठी लाकूड द्दनयाषत करण्यासाठी पूणष झाडे साफ केली गेली. डोंगरा वरील माती 

वाहून गेली, ज्यामळेु भूस्खलन, पूर अद्दण टेकड्या ं खालील नद्या ं जवळची द्दपके अद्दण 

घरहेी ईदध््वस्त झाली. अद्दण द्दस्त्रयांना तयांच्या आंधन, चारा अद्दण पाण्यासाठी पढेु- पढेु 

जावे लागले. एकूणच, भारताच्या वनीकरणाच्या धोरणांचा मखु्य बळी मद्दहलाच होतया.   

हैद्राबाद महुिसंग्राम: 

१५ ऑगस्ट १९४७ रोजी आगं्रजाचं्या प्रदीघष  गलुामद्दगरीतून भारत मकु्त झाला. पण फोडा 

अद्दण राज्य करा या द्दिद्दटिांच्या यदु्ध-षडयतं्रकारी धोरणामुळे भारताचे दोन तकुडे झाले.  

भारताबरोबरच स्वतंत्र पाद्दकस्तानही ऄद्दस्ततवात अला. १८ जलैु १९४७ रोजी द्दिटीि 

सरकारने पाररत केलेल्या भारतीय स्वातंत्र्य कायद्यानसुार, काही वसाहतीं नी भारतामध्ये 

द्दवलीन न होता स्वतंत्र राहण्याचा द्दनणषय घेतला.  हैदराबाद ससं्थान हे ऄिा ससं्थापैंकी एक 

होते.  भारताला स्वातंत्र्य द्दमळूनही हैदराबादचे लोक द्दनझामच्या जलुमी राजवटीच्या अडून 

भरभराट करत अहेत. या धमाांध, जलुमी नेजामिाहीला मोडून काढण्यासाठी अद्दण 

हैदराबाद ससं्थान भारतीय सघंराज्यात द्दवलीन करण्यासाठी राज्यातील जनतेने 

"मदु्दक्तसगं्राम" सरुू केला. द्दनजाम सरकार अद्दण रझा काराचं्या टोकाच्या ऄतयाचाराची 

तीव्रता लक्षात घेउन भारत सरकारने पोद्दलस कारवाइ करून हैदराबाद ससं्थानची 

द्दनजामाच्या जलुमीतून मकु्तता केली. या स्वातंत्र्यलढ्यात ऄनेकानंसोबत मद्दहलाचंाही 

सहभाग होता.   

गोवा मिुी चळवळ:  

१९४७ मध्ये गोवा राष्रीय कााँगे्रसची स्थापना झाली. १९५३ मध्ये गोवा मकु्ती चळवळ सरुू 

झाली तेव्हा गोदावरी परुळेकर नेततृवासाठी पढेु अल्या. मद्दहलाचं्या सहभागाचे एक वैद्दिष््टय 

म्हणजे ९९% ऄद्दववाद्दहत मद्दहला सतयाग्रहात होतया. गोवा मकु्ती चळवळीतील महत्त्वाचा 

सहभाग पं.श्री.माधविास्त्री जोिी याचं्या पतनी. सधुाबाइ जोिी याचंा अहे. गोवा राष्रीय 

कााँगे्रसने ठरवले की ज्याचें गोवा हे जन्मस्थान अहे तयानंी प्रथम सतयाग्रह करावा.  

तयानसुार पं.पद्दहले सतयाग्रही म्हणून महादेविास्त्री जोिी याचें नाव द्दनद्दित झाले. पण 

महादेविास्त्री जोिी हे गरीब कुटंुबातील होते, तयाचं्यावर जबाबदारी होती. तयामळेु तयाचं्या 

पतनी सधुाबाइ जोिी यांनी महादेविास्त्री जोिी यांच्याऐवजी सतयाग्रहात सहभागी होण्याचा 

द्दनणषय घेतला. ठरल्याप्रमाणे, ६ एद्दप्रल १९५५ रोजी सधुाताइ जोिी गोवा सरहिीत दाखल 

झाल्या.ऄध्यक्षीय भाषण वाचत ऄसताना द्दतलाऄटक करण्यात अली. गोवा मकु्ती 

सद्दमतीच्या “मद्दहला अघाडी” कडून राधाबाइ रानडे. सद्दमतीमध्ये ४०० मद्दहला 
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होतया.१९५५ मध्ये, डॉ. लारा द्दडसोझा यानंी गोव्यातील पद्दहली मद्दहला सघंटना,द वमेुन्स 

ऄसोद्दसएिन ची स्थापना केली. द्दतने ८ द्दडसेंबर १९६१ रोजी गोव्यात प्रवेि करण्याचा 

प्रयतन केला. २० द्दडसेंबर १९६१ रोजी गोवा मकु्त झाला, गोवा मकु्ती चळवळ यिस्वी 

झाली अद्दण १९६१ नतंर १९७० पयांत कोणतीही मोठी राजकीय द्दकंवा सामाद्दजक 

चळवळ झाली नाही. 

संयुि महाराष्ट्र चळवळ:  

ही एक महत्त्वाची चळवळ अहे. स्वातंत्र्योत्तर काळातील चळवळी म्हणजे सयंकु्त महाराष्र 

चळवळ. मुंबइसह मराठी भाद्दषकाचंा महाराष्र घडद्दवण्यासाठी हे अंदोलन दीघषकाळ 

चालले.   

१ मे १९६० रोजी मुंबइसह सयंकु्त महाराष्राची स्थापना झाली. सयंकु्त महाराष्राच्या या 

चळवळीत परुुषाआंतकाच मद्दहलाचंा सहभाग तीन प्रमखु चळवळी लक्षणीय होता.   

१)  सयंकु्त महाराष्राच्या लढ्याचे मागष सभा अद्दण पररषदा घेउन जनजागतृी करणे.   

२)  मोचे काढून घोषणाबाजी करून सरकारपयांत पोहोचणे.   

३)  सतयाग्रह: या द्दतन्ही कायषक्रमांमध्ये मद्दहलानंी खादं्याला खादंा लावून सहभाग घेतला.  

एवढेच नाही तर प्रसगंी तयानंी केवळ मद्दहला पररषदा घेतल्या, मद्दहलाचें मोचे काढले 

अद्दण केवळ मद्दहलाचंा सतयाग्रह केला. सयंकु्त महाराष्रासाठी महाराष्रातील 

जनतेच्या ऄभूतपूवष संघषाषतून १ मे १९६० रोजी राजधानी मुंबइसह "महाराष्र" ची 

स्थापना झाली.  

दारूबंदी / अल्कोहोल हवरोधी चळवळ:  

सत्तरच्या दिकाच्या मध्या पासून, देिाच्या द्दवद्दवध भागांमध्ये - अंध्र प्रदेि, मद्दणपूर, 

महाराष्रातील अद्ददवासी द्दस्त्रया दारूद्दवक्रीच्या द्दवरोधात लढा देत अहेत ज्यामळेु 

परुुषामंध्ये मद्यद्दवक्रीपासनु प्रवतृ्त केले जाते, ज्यामळेु कुटंुबे ईध्वस्त होतात अद्दण मद्दहला 

अद्दण मलुावंरील घरगतुी द्दहंसाचार. अंध्र प्रदेिात १९९२ ते १९९३ मध्ये ऄाँटीऄॅरॅक 

चळवळ जोरात होती अद्दण ती वेगवेगळ्या स्तरावर आतर राज्यामंध्ये पसरली.४०,००० 

हून ऄद्दधक मद्दहलानंी एकत्र येणे अद्दण अंध्रमधील मद्य/ऄम्ल द्दललाव रोखणे हा भारतीय 

मद्दहला चळवळीतील एक ऐद्दतहाद्दसक द्दवजय ऄध्याय होता. महाराष्रात, स्थाद्दनक स्वराज्य 

ससं्था, पंचायती राज ससं्था (PRIs) मध्ये द्दनवडून अलेल्या मद्दहला प्रद्दतद्दनधींनी राज्य 

सरकारला तयाचंा ब्लॉक/गाव/तालकुा 'ऄल्कोहोल फ्री झोन' घोद्दषत करण्यास भाग पाडले 

अहे जर पररसरातील ५०% मद्दहलानंी द्दवक्रीच्या द्दवरोधात तयाचें मत द्ददले. तर दारूचे 

द्दवतरण. अजच्या द्दस्त्रयांना १९व्या ितकातील स्त्रीपेक्षा द्दकतीतरी जास्त ऄद्दधकार अहेत.  

सती प्रथा, बालद्दववाह अद्दण स्त्री भू्रणहतया यासारखे सामाद्दजक दषु्प्रवतृ्ती देिाच्या 

जवळपास सवषच भागात नामिेष झाल्या अहेत. अद्दथषक, राजकीय अद्दण घरगतुी के्षत्रात 

मद्दहलाचं्या सरंक्षणासाठी कठोर कायदे तयार करण्यात अले अहेत.  मद्दहला चळवळीने 

चौथ्या क्रमाकंावर मद्दहलाचं्या समस्या अणल्या अहेत अद्दण तयाचं्या द्दनराकरणाचा मागष  

मोकळा केला अहे.   
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तुमची प्रगती तपासा  

१. भारतातील क्षण चळवळ म्हणजे काय? 

 

 

 

 

२. मद्दहला चळवळ अद्दण द्दवकास ऄजेंडा यावर चचाष करा.  

 

 

 

 

३. द्दचपको अंदोलन स्पष्ट करा.   

 

 

 

 

४. द्दचपको अंदोलन कुठे सरुू झाले?  

 

 

 

 

२.३ भारतीय सहंवधानातील महहला हिक्षणाच्या तरतुदी   

भारतीय राज्यघटनेतील द्दिक्षण हा कें द्र अद्दण राज्य दोन्ही द्दवषय अहे. म्हणजे तयाचा 

द्दवस्तार अद्दण प्रगती ही कें द्र अद्दण राज्य या दोघाचंी जबाबदारी अहे. १४ वषाां खालील 

प्रतयेक मलुाला अपल्या सदं्दवधानानसुार मोफत अद्दण सक्तीचे द्दिक्षण द्दमळण्याचा ऄद्दधकार 

अहे.  प्रतयेक व्यक्तीला एक जबाबदार अद्दण सहकारी नागररक म्हणून तयाच्या जबाबदाऱ्या 

पार पाडण्यासाठी अवश्यक ज्ञान, कौिल्ये अद्दण दृष्टीकोन अहे याची खात्री करणे ही कें द्र 

अद्दण राज्याचंी जबाबदारी अहे, जेणेकरून देिातील लोकिाहीचे कायष योग्यररतया चालेल.  

अंतरराष्रीय स्तरावर, आतरासंह सामाद्दजक, अद्दथषक, राजकीय, िैक्षद्दणक अद्दण कौटंुद्दबक 

ऄिा सवष पैलूंमध्ये मयाषद्ददत ससंाधनासंह राखले जाउ िकते. राज्यघटनेत ऄनेक कलमे 

अद्दण ईपकलमे अहेत, जी प्रतयक्ष द्दकंवा ऄप्रतयक्षपणे द्दिक्षणाला सबंोद्दधत करतात तसेच 

कें द्र अद्दण राज्यामंध्ये िैक्षद्दणक जबाबदाऱ्या द्दवभाद्दजत करतात.   
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थोडक्यात, भारतीय राज्यघटनेत पुढील गोष्टी नमूद केल्या आहते:  

िैक्षहणक तरतुदी: 

स्वातंत्र्योत्तर भारतातील मद्दहलाचें द्दिक्षण . 

मद्दहलासंाठी द्दिक्षण 

कलम १५(१): “राज्य कोणतयाही नागररकािी केवळ धमष, विं, जात, द्दलंग अद्दण 

जन्मस्थान द्दकंवा तयापैंकी कोणतयाही कारणावरून भेदभाव करणार नाही.”   

कलम १५ (३): "या ऄनचु्छेदातील कोणतीही गोष्ट राज्याला मद्दहला अद्दण मलुासंाठी 

कोणतीही द्दविेष तरतूद करण्यापासून रोखू िकत नाही." राज्याच्या ऄखतयारीतील 

कोणतयाही कायाषलयात नोकरी द्दकंवा द्दनयकु्ती यासबंंधी सवष नागररकासंाठी समान सधंी 

ऄसेल. 

कलम २८(१):नसुार  कोणतयाही िैक्षद्दणक ससं्थेत कोणतीही धाद्दमषक ससं्था परुद्दवली 

जाणार नाही, 

कलम २९(२): राज्य द्दनधीतून राखली गेली अहे. "कोणतयाही नागररकाला राज्याद्वार े

चालवल्या जाणाऱ्या 

@कोणतयाही िैक्षद्दणक ससं्थेत प्रवेि नाकारला जाणार नाही द्दकंवा केवळ धमष , काळजी 

जात, भाषा द्दकंवा तयापैंकी कोणतयाही कारणास्तव राज्याच्या द्दनधीतून मदत घेतली जाणार 

नाही."   

कलम ३०(१): “धमष द्दकंवा भाषेवर अधाररत सवष ऄल्पसखं्याकांना तयांच्या अवडीच्या 

िैक्षद्दणक ससं्था स्थापन करण्याचा अद्दण तयाचें प्रिासन करण्याचा ऄद्दधकार ऄसेल.”   

कलम ३०(१अ): “खडं (१) मध्ये नमूद केलेल्या, ऄल्पसखं्याकानंी स्थापन केलेल्या अद्दण 

प्रिाद्दसत केलेल्या िैक्षद्दणक ससं्थेच्या कोणतयाही मालमते्तच्या ऄद्दनवायष सपंादनासाठी 

तरतूद करणारा कोणताही कायदा करताना, राज्याने हे सदु्दनद्दित केले पाद्दहजे की तयाद्वार े

द्दनद्दित केलेली द्दकंवा द्दनद्दित केलेली रक्कम  मालमते्तच्या सपंादना साठी ऄसा कायदा 

म्हणजे कलमाची हमी द्ददलेली हक्क रि करण्यास प्रद्दतबंद्दधत करणार नाही.   

कलम ३०(२): “राज्य िैक्षद्दणक ससं्थानंा मदत देताना, कोणतयाही िैक्षद्दणक ससं्था 

ऄल्पसखं्याकांच्या व्यवस्थापनाखाली ऄसल्याच्या अधारावर भेदभाव करणार नाही, मग 

ती धमष द्दकंवा भाषेवर अधाररत ऄसली तरी.”    

*कलम ३९(अ): "राज्य द्दविेषतः, नागररकांना, परुुष अद्दण मद्दहलानंा, ईपजीद्दवकेचे परुसेे 

साधन द्दमळण्याचा समान ऄद्दधकार अहे हे सदु्दनद्दित करण्यासाठी अपले धोरण द्दनदेद्दित 

करले."   

*कलम ३९(ड): मद्दहला.  
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*कलम ३९(इ): “परुुष दोघासंाठी समान कामासाठी समान वेतन अहे अद्दण “कामगार, 

परुुष अद्दण द्दस्त्रया यांचे अरोग्य अद्दण सामथ्यष अद्दण लहान मलुाचं्या वयाचा गैरवापर केला 

जात नाही अद्दण नागररकांना अद्दथषक बळजबरी केली जात नाही.  तयाचं्या वय द्दकंवा 

सामथ्याषला ऄनपुयकु्त व्यवसायात प्रवेि करणे अवश्यक अहे.”  

कलम ४५: "राज्य हे सदं्दवधान लागू झाल्यापासून दहा वषाांच्या कालावधीत, चौदा वषे पूणष 

होइपयांत सवष मलुासंाठी मोफत अद्दण सक्तीचे  द्दिक्षण प्रदान करण्याचा प्रयतन करले." 

कलम ४६: “राज्य लोकाचं्या दबुषल घटकाचं्या अद्दण द्दविेषतः ऄनसूुद्दचत जाती अद्दण 

ऄनसूुद्दचत जमातींच्या िैक्षद्दणक अद्दण अद्दथषक द्दहतसबंंधानंा द्दविेष काळजीने प्रोतसाहन 

देइल अद्दण सामाद्दजक ऄन्याय अद्दण सवष प्रकारच्या िोषणापासून तयांचे सरंक्षण करले. 

कलम २५७(१): “प्रतयेक राज्याच्या कायषकारी ऄद्दधकारा चा वापर तयाच्या संघराज्याच्या 

कायषकारी ऄद्दधकाराच्या वापरात ऄडथळा अणू नये द्दकंवा पूवषग्रह होउ नये म्हणून केला 

जाइल अद्दण सघंराज्याची कायषकारी िक्ती एखाद्याला ऄसे द्दनदेि देण्यापयांत द्दवस्ताररत 

ऄसेल.  तया ईिेिासाठी भारत सरकारला अवश्यक वाटेल ऄसे राज्य.  

कलम २८२: मलुींच्या द्दिक्षणाचा (१९५०-५१ ते १९६५-६६) कोणता द्दवकास हा ईिेि 

नाही हे लक्षात न घेता सघं द्दकंवा राज्य कोणतयाही सावषजद्दनक ईिेिासाठी कोणतेही 

ऄनदुान देउ िकते. द्दस्त्रयांच्या द्दिक्षणात ऄभूतपूवष द्दवकास झाला अह-ेअधदु्दनक 

भारतातील जीवनातील सवाषत द्दवद्दिष्ट वैद्दिष््टयापैंकी एक-गेल्या १५० वषाांत एकोद्दणसाव्या 

ितकाच्या सरुुवातीला मलुींच्या औपचाररक द्दिक्षणासाठी फारिी तरतूद नव्हती.  

सध्याच्या ितकाच्या सरुुवातीच्या काळातही फारिी प्रगती झालेली नव्हती.  १९०१ मध्ये 

मद्दहलामंध्ये साक्षरतेची टक्केवारी फक्त ०.८ होती.  प्रतयेक १०० मलुामंागे मलुींची सखं्या 

प्राथद्दमक स्तरावर फक्त १२ अद्दण माध्यद्दमक स्तरावर ४ होती.  ईच्च द्दिक्षणात एकूण 

नावनोंदणी फक्त २६४ होती (तयात वैद्यकीय महाद्दवद्यालयात ७६ मलुी अद्दण द्दिक्षण 

महाद्दवद्यालयात ११ मलुींचा समावेि होता).  

पढुील ५०वषाांमध्ये तयाचंी सामाद्दजक द्दस्थती ईंचावणे अद्दण तयाचं्या द्दिक्षणाचा द्दवकास या 

दोन्ही बाबतीत खूप जलद प्रगती झाली;  अद्दण गेल्या पंधरा वषाषतील प्रगती जवळजवळ 

ऄभूतपूवष अहे. भारतीय राज्यघटनेतील तरतदुींनसुार, समाजातील मद्दहलानंा 

परुुषापं्रमाणेच सवष के्षत्रात समानता प्रदान करणे हा कायदेिीर मिुा अहे. भारतामध्ये 

प्राचीन काळापासून मद्दहलानंा सवोच्च स्थान द्ददले जाते परतं ु तयानंा सवष के्षत्रात सहभागी 

होण्यासाठी सक्षमीकरण द्ददले गेले नाही. तयाचं्या वाढीसाठी अद्दण द्दवकासासाठी तयानंा 

प्रतयेक क्षणी सिक्त, जागरूक अद्दण सजग ऄसणे अवश्यक अहे.  मद्दहलाचें सक्षमीकरण ह े

द्दवकास द्दवभागाचे मखु्य ईद्दिष्ट अह ेकारण एक सिक्त माता - मूल ऄसते ती कोणतयाही 

राष्राचे ईज्ज्वल भद्दवष्य घडवते.   

तुमची प्रगती तपासा:  

१. स्त्रीला स्वतःचे सरंक्षण करण्याचे ऄद्दधकार कोणते अहेत?  
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२. मद्दहलाचं्या जीवनात सदं्दवधानाची भूद्दमका काय अहे?  

 

 

 

 

 ३.भारतात मलुी अद्दण मद्दहला द्दिक्षणासाठी घटनातमक तरतदुी कोणतया अहेत? 

 

 

 

  

 ४. भारतीय राज्यघटनेतील कलम ४५ काय अह?े 

 

 

 

 

२.४ महहला हिक्षणासाठी हिफारसी कोठारी कहमिन (१९६४-६६) 

 १५ ऑगस्ट १९४७ रोजी भारत द्दिद्दटिाचं्या गलुामद्दगरी तून स्वतंत्र झाला. जगाच्या 

आद्दतहासात "भारताचा जन्म लोकिाही राष्र" म्हणून झाला. भारत सरकारने स्वातंत्र्य, 

समता अद्दण बंधतुा या वर िासन करण्याचे तत्त्व स्वीकारले. 

 २६ जानेवारी १९५०ला भारतातील खऱ्या ऄथाषने घटनातमक लोकिाहीची सरुुवात 

झाली अद्दण सपूंणष जीवनात एक नवीन यगु सरुू झाले. स्वातंत्र्य चळवळीत भारतीय 

नेतयानंी द्ददलेले मागषदिषन अद्दण अश्वासने प्रतयक्षात अणण्याची सधंी १९४७ नतंर 

सते्तवर अलेल्या नेतयांनी स्वातंत्र्योत्तर काळात, सामाद्दजक बदलाचे साधन म्हणून 

स्त्री द्दिक्षणाकडे द्दविेष लक्ष देण्याचे सवाांनी मान्य केले.   

 मद्दहला द्दिक्षणाबाबत िासन स्तरावर द्दविेष ईपाययोजना करण्यात अल्या.  पररणामी 

मलुीचे द्दिक्षण हे झपाट्याने झाले.  

 द्दिक्षण अयोगाची द्दनयकु्ती भारत सरकारने १४ जलैु १९६४ च्या ठरावाद्वार े केली 

होती, ज्याद्वार े सरकारला द्दिक्षणाच्या राष्रीय धतीवर अद्दण द्दिक्षणाच्या सवष 

टप्प्यांवर अद्दण सवष पैलूंमध्ये द्दवकासासाठी सामान्य तत्त्वे अद्दण धोरणावंर सल्ला 

द्ददला जातो.   
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स्त्री हिक्षण:   

ऄद्दलकडच्या वषाांत द्दस्त्रयांच्या द्दिक्षणाच्या समस्येचे परीक्षण करणाऱ्या तीन सद्दमतयाचं्या 

द्दिफारिींना अम्ही पूणषपणे मान्यता देतो: 

 (ऄ) श्रीमती दगुाषबाइ देिमखु याचं्या ऄध्यक्षतेखाली मद्दहलांच्या द्दिक्षणावरील राष्रीय 

सद्दमती; 

 (ब)  श्रीमती हसंा मेहता याचं्या ऄध्यक्षतेखाली मलुगे अद्दण मलुींमधील ऄभ्यासक्रमाच्या 

फरकाची सद्दमती;  अद्दण  

(क)  श्री एम. भक्तवतसलम याचं्या ऄध्यक्षतेखालील सद्दमती ज्याने मलुींच्या द्दिक्षणाचा 

द्दवकास कमी ऄसलेल्या सहा राज्यामंधील समस्येचा ऄभ्यास केला. मद्दहला 

द्दिक्षणावरील राष्रीय सद्दमतीच्या खालील द्दिफारिींकडे अम्ही द्दविेष लक्ष वेधत 

अहोत:  

(१)  द्दस्त्रयाचं्या द्दिक्षणाला पढुील काही वषाांसाठी द्दिक्षणाचा एक प्रमखु कायषक्रम मानला 

गेला पाद्दहजे अद्दण ऄडचणींना तोंड देण्यासाठी धाडसी अद्दण दृढद्दनियी प्रयतन केले 

पाद्दहजेत. सहभागी होणे अद्दण िक्य द्दततक्या कमी वेळात परुुष अद्दण मद्दहलाचं्या 

द्दिक्षणातील द्दवद्यमान ऄंतर कमी करणे.   

 २) या ईिेिासाठी द्दविेष योजना तयार करण्यात याव्यात अद्दण तयाचं्यासाठी अवश्यक 

ऄसलेला द्दनधी प्राधान्य क्रमाच्या अधारावर प्रदान करण्यात यावा.   

३) कें द्रात अद्दण राज्यात दोन्ही द्दठकाणी मलुी अद्दण मद्दहलाचं्या द्दिक्षणावर लक्ष 

ठेवण्यासाठी द्दविेष यतं्रणा ऄसायला हवी.  

  द्दनयोजनात ऄद्दधकारी अद्दण गैर-ऄद्दधकारी यानंा एकत्र अणले पाद्दहजे मद्दहलाचं्या 

द्दिक्षणासाठी कायषक्रमाचंी ऄंमलबजावणी. द्दिवाय, मलुींच्या द्दिक्षणाकडे सवष टप्प्यांवर 

अद्दण सवष के्षत्रात परुसेे लक्ष देणे देखील अवश्यक अहे.  

४) घराबाहेरील मद्दहलाचंी भूद्दमका हे देिाच्या सामाद्दजक अद्दण अद्दथषक जीवनाचे एक 

महत्त्वाचे वैद्दिष््टय बनले अहे अद्दण येतया काही वषाांत हे अणखी लक्षणीय होइल.  या 

दृद्दष्टकोनातून मद्दहलाचं्या प्रद्दिक्षण अद्दण रोजगाराच्या समस्याकंडे ऄद्दधक लक्ष द्यावे 

लागेल.   

५) ऄधषवट रोजगाराच्या संधी ज्यामळेु मद्दहलानंा तयाचं्या घराचंी काळजी घेता येइल 

अद्दण बाहेर कररऄर करता येइल, तया मोठ्या प्रमाणात वाढवाव्या लागतील.   

लग्नाचे वय जसजसे वाढत जाइल तसतसे जवळजवळ सवष तरुण अद्दण द्दववाद्दहत 

मद्दहलानंा पूणषवेळ रोजगार ईपलब्ध करून द्यावा लागेल.   

६) कुटंुब द्दनयोजनाचा कायषक्रम द्दवकद्दसत होत ऄसताना, ज्या वदृ्ध मद्दहलाचंी मलेु मोठी 

झाली अहेत, तयानंाही रोजगाराच्या संधींची गरज भासेल. ऄध्यापन, नद्दसांग अद्दण 

समाजसेवा ही सवषमान्य के्षते्र अहेत द्दजथे मद्दहलानंा ईपयकु्त भूद्दमका बजावता येइल 
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.याद्दिवाय, तयाचं्यासाठी ऄनेक नवीन मागष ईघडावे लागतील.  कुटंुब द्दनयोजनाचा 

कायषक्रम जसजसा द्दवकद्दसत होत जाइल, तसतसे ज्या वदृ्ध मद्दहलाचंी मलेु मोठी झाली 

अहेत, तेही मलुा-मलुींच्या द्दिक्षणातील दरी जवळजवळ पूणष होइपयांतच तयाचा 

पाठपरुावा करतील. परतं ु रणनीतीच्या दसुऱ्या पैलूकडे, ईदा., सवष टप्प्यावंर अद्दण 

सवष के्षत्रात मलुींच्या द्दिक्षणाकडे परुसेे लक्ष देणे याकडे दलुषक्ष करण्याबिल तयानंा 

सबब बनवू नये.   

खर ेतर हे सरुुवातीपासूनच केले ऄसते तर द्दविेष कायषक्रमांची गरजच द्दनमाषण झाली 

नसती. अमच्या मते, अता एक टप्पा गाठला अह ेजेव्हा धोरणाचा हा पैलू द्दवकद्दसत 

करण्यासाठी गहन प्रयतन केले पाद्दहजेत जेणेकरून काही वषाांमध्ये द्दविेष कायषक्रमाचंी 

अवश्यकता नाहीिी होइल.   

७) एक महत्त्वाची समस्या म्हणजे मद्दहलानंा तयांची गहृद्दनमाषण अद्दण योग्य कररऄरची 

भूद्दमका पार पाडण्यास सक्षम करणे.   

१९६१ च्या जनगणनेवरून ऄसे द्ददसून अले अहे की सध्या २४ वषाांपेक्षा कमी वयाच्या 

अद्दण मॅद्दरकची द्दकमान पात्रता ऄसलेल्या दहा लाखाहंून ऄद्दधक तरुणी अहेत, ज्या केवळ 

गदृ्दहणी म्हणून काम करत अहेत-- अद्दण पढुील द्ददवसामंध्ये ही सखं्या अणखी वाढेल.  या 

मद्दहलानंा राष्रीय पुनरषचनेच्या कायषक्रमात सहभागी होण्या साठी ऄधषवेळ नोकरीच्या सधंी 

मोठ्या प्रमाणात वाढवाव्या लागतील.या व्यद्दतररक्त, तयानंा िक्य ऄसेल तेथे, सवष प्रकारच्या 

राष्रबाधंणी ईपक्रमामंध्ये मानद अधारावर देखील काढावे लागेल.   

कोठारी अयोगाने द्दिफारस केल्यानसुार १९६८ च्या राष्रीय िैक्षद्दणक धोरणात खालील 

मदुद््याचंा समावेि करण्यात अला होता.  मलुींचे द्दिक्षण मद्दहलासंाठीच्या द्दिक्षणावर केवळ 

सामाद्दजक न्यायाच्या अधारावरच नव्हे तर सामाद्दजक पररवतषनाला गती देण्यासाठी देखील 

जोर द्ददला पाद्दहजे.   

तुमची प्रगती तपासा:  

१. कोठारी अयोगाच्या मद्दहला द्दिक्षणाच्या द्दिफारिी काय अहेत?  

 

 

 

  

२. कोठारी अयोगाचे दसुर ेनाव काय अहे?   
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३. कोठारी अयोगात द्दकती सदस्य अहेत?   

 

 

 

 

४. राष्रीय मद्दहला अयोगाचे मुख्य कायष काय अहेत?  

 

 

 

 

२.५ स्वाततं्र्योत्तर काळातील भारतातील महहलांसाठी हविेष तरतुदी 

भारतीय राज्यघटनेने स्वातंत्र्य, समता अद्दण बंधतुवाची तत्त्वे स्वीकारली अद्दण मद्दहलाचं्या 

प्रगतीसाठी द्दविेष तरतदुी केल्या. ितकानिुतके द्दपतसृत्ताकतेत ऄतयाचार झालेल्या 

द्दस्त्रयाचंा अवाज ईठवण्यासाठी राज्यघटनेने मद्दहलानंा द्दवद्दवध ऄद्दधकार बहाल केले 

अहेत.  द्दतला घटनातमक सरंक्षण द्ददले. स्वातंत्र्योत्तर काळात द्दववाह, वारसा अद्दण 

घटस्फोट या कायद्यामंळेु द्दस्त्रयांच्या या सामाद्दजक जीवनात पूवीपेक्षा द्दकतीतरी पटीने 

ऄद्दधक सकारातमक बदल घडवून अणण्यास मदत झाली अहे. या द्दवद्दवध कायद्यामंळेु 

द्दतच्या बदललेल्या सामाद्दजक द्दस्थतीची माद्दहती पढुीलप्रमाणे द्दमळू िकते.  

१) हहदूं हववाह कायदा (१९५५):   

१९५५ च्या द्दहदूं द्दववाह कायद्याने द्दस्त्रयाचं्या वैवाद्दहक द्दस्थतीत महत्त्वपूणष वळण घेतले.  

द्दहदूं, बौद्ध जैन, िीख, द्दलंगायत, िाह्मो समाज, प्राथषना समाज, अयष समाज ऄिा सवष 

धमाषतील मद्दहलानंा या कायद्याचा फायदा झाला. या कायद्यानसुार मद्दहलाचें लग्नाचे द्दकमान 

वय १८ वषे अहे, ज्यामळेु तयानंा लग्ना साठी अवश्यक िारीररक द्दवकास अद्दण मानद्दसक 

तयारी करण्याची सधंी द्दमळते.  जर तयाची पद्दहली पतनी द्दजवतं ऄसताना तयाने दसुर ेलग्न 

केले तर. कायद्याने ऄनेक परुुषाचं्या पारपंररक प्रवतृ्तीला अळा बसला अह.े परुुषाने 

अपल्या पद्दहल्या पतनीला घटस्फोट न देता पनुद्दवषवाह करणे बेकायदेिीर अद्दण दडंनीय 

होते. पतीकडून होणाऱ्या िारीररक अद्दण मानद्दसक िोषणासाठी पतनीला वैद्दवध्यपूणष 

ऄद्दधकार, द्दतच्या रगंछटा...  

२) हविेष हववाह कायदा (१९५४): 

१८७२ च्या नोंदणीकृत द्दववाह कायद्यात सधुारणा करण्यात अली अद्दण १९५४ मध्ये 

नवीन कायदा करण्यात अला. हा कायदा अहे.  द्दवद्दवध धमाांचे.  द्दिखाचं्या लोकानंा तयाचंा 

धमष न बदलता लग्न करण्याची परवानगी होती.  कायदा 

द्दस्त्रयानंा तयांची प्राधान्ये तयांच्यावर लादल्याद्दिवाय लग्नाच्या ओझ्यापयांत पोहोचण्यास 

सक्षम करते. स्त्रीला स्वत:चा जीवनसाथी द्दनवडण्याच्या स्वातंत्र्याचा दीघषकाळ वापर 
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केल्याने अद्दण तया स्वातंत्र्याच्या कायदेिीर सरंक्षणामळेु अंतरजातीय, अंतरजातीय, 

पारपंाररक सयंकु्त कुटंुब पद्धतीत, ऄनेक धाद्दमषक द्दववाहामंध्ये हळूहळू वाढ झाली अहे.  

(tacles) अद्दण द्दतची सामाद्दजक, अद्दथषक अद्दण सासं्कृद्दतक द्दस्थती सधुारू लागते.   

३) वारसा कायदा (१९५६):  

१९५६ च्या वारसा हक्क कायदायाने "अद्दथषक स्वातंत्र्य, ही मद्दहला स्वातंत्र्याची 

गरुुद्दकल्ली मानली पाद्दहजे, परतं ुभारतीय मद्दहलाचें अद्दथषक ऄद्दधकार सतत दडपले गेले 

अहेत अद्दण तयानंा सतत दयु्यम समस्यानंा सामोर ेजावे लागले अहे. काही ऄपवादातमक 

काळात, एका मद्दहलेने ऄसे केले.१९५६ च्या वारसा कायद्याने, तथाद्दप, द्दतला पतनी, मलुगी 

द्दकंवा अइ म्हणून वारसा हक्क प्रदान केला. सपंत्तीमध्ये मद्दहलाचंा वाटा देखील द्दतची 

अद्दथषक द्दस्थती सधुारण्यास मदत करतो. 

४) दत्तक कायदा (१९५६):  

१९५६ मध्ये 'माततृव भारतीय ससं्कृतीने स्त्रीच्या जीवनातील सवाषत गौरविाली चळवळ 

मानली अहे. तयामळेु मूल होणे अद्दण मूल होणे हे साधन अहे. सामाद्दजक मानद्दसकता 

म्हणजे स्त्रीचा जन्मच साथषक झाला अहे. तयामळेु द्दनपदु्दत्रक स्त्रीचे जीवन साथषकी लागले 

अहे.  समाजाकडून तचु्छ लेखण्यात अला. १९५६ च्या दत्तक कायद्याने ऄिा स्त्रीसाठी 

अिेचा एक नवा द्दकरण द्ददसला. कुटंुबातही एकट्या पतीला पतनीच्या समंतीद्दिवाय मूल 

दत्तक घेता येत नाही. मानवाची समंती ऄसते. महत्त्व प्राप्त झाले. या कायद्यामळेु ऄद्दववाद्दहत 

द्दस्त्रया अद्दण द्दवधवा यानंा मूल होणे अद्दण मातसृखुाचा ऄनभुव घेणे िक्य झाले अहे.  

ऄनेक कुटंुबामंध्ये मूल दत्तक घेतल्याने केवळ मूल जन्माला अले नाही तर दसुरी पतनी 

करण्याची प्रथाही खूप कमी झाली अहे, ज्यामळेु मद्दहलाचं्या कौटंुद्दबक जीवना वरील 

टागंती तलवार दूर होण्यास मोठी मदत झाली अहे.  

५) पोटगी कायदा (१९५६):  

१९५६ मध्ये पोटगी कायदा द्दनवडला गेला तेव्हा, घटस्फोद्दटत मद्दहलाचं्या सगंोपना साठी 

द्दनद्दित िलु्क भरण्यासाठी पुरुष कायदेिीरररतया जबाबदार ऄसतो,तयामळेु घटस्फोद्दटत 

मद्दहलाचंा अद्दथषक भार कमी होण्यास मदत झाली अहे.  बऱ्याचदा हा अद्दथषक सहाय्यक 

खूपच कमी ऄसतो अद्दण स्त्री अद्दण द्दतच्या मलुासंाठी ईदरद्दनवाषह करणे कठीण होते, परतं ु

ज्या द्दस्त्रयानंा अधी काही ही द्दमळवण्याचा ऄद्दधकार नव्हता, तयानंा हा कायदा द्दमळाला.  

६) गभभपात कायदा (१९७२):  

१ एद्दप्रल १९७२ रोजी ऄंमलात अलेला गभषपात कायदा, मद्दहलानंा द्दवद्दिष्ट पररद्दस्थतीत 

(गभषधारणेची वैद्यकीय समाप्ती) गभषपात करण्याचा ऄद्दधकार देतो. कायद्याने द्दस्त्रया ं साठी 

जबरदस्तीने माततृवाची सखं्या कमी करण्यास मदत केली अहे अद्दण ऄद्दधक द्दस्त्रयानंा 

तयानंा हवे ऄसलेले प्रजनन करण्याचे स्वातंत्र्य द्ददले अहे.   
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७) अँटीअम्नीओहटक फ्लुइड टेस्ट ऍक्ट (१९८८):  

भारतीय समाजातील मलुींच्या द्वैतपणामळेु, मलुीच्या जन्माला ऄद्याप मान्यता नाही.  

मलुींना गभाषतच मारण्याची प्रवतृ्ती द्ददवसेंद्ददवस वाढत अहे.  द्दवज्ञान अद्दण तंत्रज्ञानाचा ऄिा 

प्रकार े द्दवध्वंसक मागाष ने वापर करणे सामान्य होत अहे. १९८८ मध्ये गभाषच्या द्दलंगाचे 

द्दनदान करण्यासाठी अद्दण मादी गभ ॔ काढून टाकण्यासाठी ऄम्नीओद्दटक द्रव चाचणी 

करण्यात अली.   

(गभष ऄसल्यास कजषमाफी कायदा लागू करण्यात अला होता.)  

तरीही स्त्री भू्रण हतया वाढतच अहे.  अज-काल सोनोग्राफी सारख्या तंत्राचा वापर करून 

गभष सहज िोधून गभाषतच मलुगी मारली जाते.  याला अळा घालण्यासाठी कडक द्दिक्षा,स्त्री 

भू्रणहतयेचा कायदा ही करण्यात अला अह.े   

८) ह डंा बंदी कायदा (१९६१):  

ह डंा बंदी कायदा १९६१ मध्ये ह डंा या सामाद्दजक दषु्कृतयांना अळा घालण्यासाठी समंत 

करण्यात अला. या कायद्या नसुार ह डंा देणे अद्दण घेणे हा गनु्हा मानला जातो.   

तथाद्दप, कन्यादान, स्वेच्छाभेत, प्रीद्दतभेट या नावानंी ह डंा ऄजूनही घेतला जातो. हे सतय 

नाकारता येत नाही.  

मात्र, कायद्यामळेु समाजात काहीिी भीती द्दनमाषण झाली अहे, हे मान्य करावे लागेल.   

९) सतीबंदी कायदा (१९८७):  

राजा राममोहन रॉय, याचं्या ऄथक प्रयतनामंळेु १८२९ मध्ये लॉडष द्दवल्यम बेंद्दटक याचं्या 

काळात सती प्रथेवर बंदी घालणारा कायदा मंजूर करण्यात अला.  तयानतंर हळूहळू ही 

प्रथा कमी झाली, पण ददु्दमषळ स्वरूपात समाजात सती प्रथा सरुू होती. १९८७ मध्ये 

राजस्थान येथील रूपकुन येथील सतीप्रकरणाने सपूंणष देि हादरला होता.सामाद्दजक 

द्दवरोधामळेु सरकारने १६ द्दडसेंबर १९८७ रोजी सती प्रथा प्रद्दतबंधक कायदा समंत केला. 

तयानसुार, सती जाण्यास भाग पाडणे, प्रोतसाहन देणे, सक्ती करणे, सतीप्रथेचा गौरव करणे, 

सतीचे स्मारक ईभारणे, हा गनु्हा ठरवून कठोर द्दिके्षची तरतूद करण्यात अली अहे. 

१०) कौटंुहबक हहसंाचार हवरोधी कायदा (२००५):  

कौटंुद्दबक द्दहसंाचारापासून मद्दहलानंा सरंक्षण देणारा सवषसमावेिक अद्दण प्रभावी कायदा 

२००५ मध्ये मंजूर करण्यात अला. हा कायदा पतनी, अइ, बहीण, मलुगी, सासर,े बहीण 

ऄिा सवष मद्दहलानंा सरंक्षण प्रदान करतो.  -सासरे, मैत्रीण आ. प्रथमच मद्दहला कुटंुबात 

द्दततक्या सरुद्दक्षत राहू िकतात कारण तयानंा कायद्याने िारीररक िोषण, लैंद्दगक ऄतयाचार, 

भावद्दनक ऄतयाचार, अद्दथषक िोषण यापासून सरंक्षण द्ददले अहे. या कायद्यात बंदी 

अदेिाची तरतूद अहे.  कायद्यान्वये केलेल्या तक्रारी नागरी स्वरूपाच्या ऄसतात अद्दण 

तया कुटंुबाचे तसेच मद्दहलाचं्या हक्काचें सरंक्षण करतात.   
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२.६ हनष्ट्कषभ  

मद्दहला सिक्तीकरण ही २१ व्या ितकातील सवाषत महत्त्वा ची द्दचतंा केवळ राष्रीय स्तरा 

वरच नाही, तर अंतरराष्रीय स्तरावरही बनली अहे. मद्दहला सक्षमीकरण समाज अद्दण 

जगाला राहण्यासाठी एक चांगले द्दठकाण बनद्दवण्यात अद्दण सवषसमावेिक सहभागा च्या 

मागाषवर पढेु जाण्यास मदत करते. याचा ऄथष कुटंुब अद्दण ससं्थासंाठी अनदं वाढवा जेथे 

मद्दहलानंी फरक केला अहे. हे ईद्दिष्ट साध्य करण्या साठी केवळ सरकारी ईपक्रम परुसेे 

नाहीत.  समाजाने ऄसे वातावरण द्दनमाषण करण्या साठी पढुाकार घेतला पाद्दहजे. 

ज्यामध्ये कोणताही द्दलंगभेद नसेल अद्दण मद्दहलांना स्व-द्दनणषय घेण्याची अद्दण देिाच्या 

सामाद्दजक, राजकीय अद्दण अद्दथषक जीवनात समानतेच्या भावनेने सहभागी होण्याची पूणष 

सधंी ऄसेल. मद्दहला सिक्तीकरण तेव्हाच खर ेअद्दण प्रभावी होइल जेव्हा तयांना ईतपन्न 

अद्दण सपंत्ती द्ददली जाइल जेणेकरून तया तयाचं्या पायावर ईभ्या राहतील अद्दण समाजात 

तयाचंी ओळख द्दनमाषण करू िकतील.  

चला िपथ घेउया, की- अम्हाला एक समतावादी समाज हवा अहे, द्दजथे प्रतयेकाला मग 

ते परुुष ऄसो द्दकंवा द्दस्त्रया ऄसो, यानंा व्यक्त होण्याची अद्दण सपूंणष समाजाचे कल्याण 

अद्दण ईन्नती करण्याची समान सधंी द्दमळेल.  

खऱ्या ऄथाषने मद्दहला सक्षमी करण घडवून अणायचे ऄसेल तर, परुूष शे्रष्ठतव अद्दण परुुष 

सत्ताक मानद्दसकता नष्ट करण्याची गरज अहे.  

तसेच, मद्दहलानंा कोणताही भेदभाव न करता द्दिक्षण अद्दण रोजगाराच्या समान संधी देणे 

अवश्यक अहे. 

२.७ स्वाधाय  

१.  मद्दहलासंाठी द्दविेष कायदे अद्दण तरतदुी काय/ कोणतया अहेत?   

२.  कोणता कायदा लग्नानतंर मलुींना सरंक्षण देइल?  

३.  मद्दहलासंाठी कोणतया द्दविेष तरतदुी केल्या अहेत?   

४.  मद्दहलाचं्या हक्कांचे सरंक्षण करणार ेकायदे कोणते अहेत? 

२.८ सदंभभ  

 द्दबस्वास, ए. ऄग्रवाल, एस. पी. १९८६. भारतातील द्दिक्षणाचा द्दवकास, नवी द्ददल्ली,  

 डॉ. कवे, स्वाती, स्त्रीद्दवकासाचे नवीन पवष:.प्रद्दतमाप्रकािन, पणेु, २००८.  

 डॉ.नरवणे, मीनल, द्दिक्षण अयोग अद्दण  भारतातील सद्दमती: पणेु, २००६  
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 खडसे, एस.एस. पणेु, २०१०नाइक, जे.पी. वूमन आन द्दहस्टोररकल पस्पेद्दक्टव्ह : 

ऄनमोल मदु्राले, द एज्यकॅुटी नाइक, जे.पी. सय्यद ऑन कद्दमिन अद्दण अफ्टर 

नरुुल्ला, ए स्टुडट्ंस, नवी द्ददल्ली, १९८२. 

 भारतातील द्दिक्षणाचा आद्दतहास द्ददल्ली  , १९९२.  

 न्यू पथृ्वी, अर. के. , रामेश्वरी देवी, पथृ्वीरोद्दमला, द्दिक्षण, रोजगार अद्दण मद्दहलाचें 

सक्षमीकरण: मंगल दीप प्रकािन, जयपूर, २००१  

 महाराष्र राज्य सरकारमधील द्दिक्षक-द्दिक्षणावरील सद्दमतीचा ऄहवाल, महाराष्र, 

द्दिक्षण द्दवभाग ( १९९६). 

***** 
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३ 
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घटक संरचना   

३.०  उद्दिष्टे  

३.१  पररचय  

३.२  समाजसधुारकाांचे योगदान  

३.३  मद्दहला सक्षमीकरणामध्ये NCWE आद्दण मद्दहला व बालकल्याण मांत्रालयाची भूद्दमका  

३.४  आद्दथिक स्वातांत्र्यासाठी कौशल्य आधाररत प्रद्दशक्षण  

३.५  बचत गट आद्दण स्वयांसेवी सांस्थाांची भूद्दमका 

३.६ द्दनष्कषि 

३.७ स्वाधाय 

३.८  सांदभि  

३.० उहिष्ट े 

१.  सामाद्दजक सधुारणा आद्दण भारतातील सधुारकाांचे ज्ञान प्राप्त करणे.  

२.  मद्दहला सक्षमीकरणासाठी समाजसधुारकाांच्या योगदानाची माद्दहती घेणे.   

३.  मद्दहला सक्षमीकरणामध्ये NCWE आद्दण मद्दहला व बालकल्याण मांत्रालयाची भूद्दमका 

समजून घेणे.  

४.  कौशल्य द्दवकासाची समज प्राप्त करण्यासाठी, आद्दथिक स्वातांत्र्याची आवश्यकता 

अभ्यासणे.   

५.  मद्दहला सक्षमीकरणात स्वयां-सहायता गट आद्दण स्वयांसेवी सांस्थाांची भूद्दमका समजून 

घेणे. 

३.१ पररचय  

सामाहजक सुधारणा:  

सामाद्दजक सधुारणा नवीन साांस्कृद्दतक प्रद्दतमानाांच्या प्रकाशात साांस्कृद्दतकदृष््टया 

स्वीकारलेले कायदे आद्दण मानदांडाांना पनुसंचद्दयत आद्दण सधुाररत करत आहे.  राजकीय, 

शैक्षद्दणक आद्दण सामाद्दजक कायिक्रमाांमध्ये सद्दक्रय सहभागाद्रार ेगररबी आद्दण इतर सामाद्दजक 

समस्याां ची, कारणे मानली जाणारी पररद्दस्थती बदलण्या साठी हे तयार केले आहे. ही एक 

प्रकारची सामाद्दजक चळवळ आहे. जी चा उिेश समाजाच्या काही पैलूांमध्ये वेगाने मूलभूत 

बदल करण्या ऐवजी हळूहळू बदल घडवून आणणे,हा आहे. 
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भारतातील सामाहजक सुधारणा चळवळी:  

कोणत्याही द्दवषम आद्दण बहुलवादी समाजामध्ये द्दवद्दवध धमि , गट, रांग, द्दलांग आद्दण श्रद्धा 

इत्यादी द्दवद्दवध लोकाांचा समावेश असतो आद्दण ते सवि एकोप्याने आद्दण भेदभावाद्दशवाय 

राहतील अशी अपेक्षा आहे, म्हणून एक आदशि पररद्दस्थती आहे. जेव्हा समाजातील सवि 

घटकाांमध्ये समता, स्वातांत्र्य आद्दण बांधतुा असेल. तथाद्दप, सांपूणि जगात मानवी समाज असे 

दशिद्दवतो की तेथे द्दवद्दवध प्रकारच्या शोषण प्रथा प्रचद्दलत आहेत. शक्ती, अद्दधकार आद्दण 

शे्रष्ठत्वाच्या मानवी लोभामळेु या प्रथा उद्भवल्या. या भेदभावपूणि आद्दण शोषणात्मक प्रथा 

दीघिकाळात सामाद्दजक दषु्कृत्याांचे रूप घेतात आद्दण कोणत्याही ससुांस्कृत समाजाच्या 

चेहऱ्यावर डाग बनतात.   

भारतीय समाज देखील १९व्या शतकाच्या पूवािधाित जाद्दतवाद, अांधश्रद्धा, सती प्रथा, स्त्री 

साक्षरता, द्दवधवा शोषण आद्दण बालद्दववाह इत्यादी सामाद्दजक दषु्प्रवतृ्तींनी ग्रासलेला होता,  

जे आपल्या प्रगतीच्या मागाित आडवे आले.  सामाद्दजक सधुारणेची तातडीची गरज १९व्या 

शतकाच्या सरुुवातीच्या दशकापासूनच प्रकट होऊ लागली, जेव्हा द्दिटीश भारतात आले 

तेव्हा त्याांनी स्वातांत्र्य, सामाद्दजक आद्दण आद्दथिक समानता, बांधतुा, लोकशाही आद्दण न्याय 

यासारख्या काही आधदु्दनक कल्पना माांडल्या, ज्यात भारतीय समाजावर प्रचांड प्रभाव.  

अनेक धाद्दमिक आद्दण समाजसधुारक त्या काळात प्रचद्दलत असलेल्या वाईट गोष्टींच्या 

द्दनमूिलनाचा परुस्कार करत होते आद्दण समाजात सधुारणा घडवून आणण्यास इच्छुक होते 

जेणेकरून ते पाद्दिमात्य देशाांच्या आव्हानाांना तोंड देऊ शकतील.  

भारतीय द्दवचारवांताांनी देशाच्या भूतकाळाची बारकाईने तपासणी केली आद्दण असे आढळून 

आले की अनेक श्रद्धा आद्दण प्रथा यापढेु उपयोगाच्या नाहीत आद्दण त्या टाकून देण्याची 

गरज आहे.  त्याांनी हे देखील शोधून काढले की भारतीय साांस्कृद्दतक वारशाचे अनेक पैलू 

भारताच्या साांस्कृद्दतक प्रबोधनासाठी आांतररक मूल्याचे आहेत. याचा पररणाम म्हणजे 

भारतीय समाजाच्या जवळजवळ प्रत्येक घटकाला स्पशि करणाऱ्या अनेक सामाद्दजक-

धाद्दमिक सधुारणाांच्या चळवळींचा जन्म झाला.  

सुधारणां चळवळीची वैहिष््टये: 

१.  सधुारणा चळवळी: सधुारकाांनी समाजातील मलुी आद्दण द्दस्त्रयाांची द्दस्थती सधुारण्याचा 

प्रयत्न केला.  या सवांनी स्त्री द्दशक्षणाच्या गरजेवर भर द्ददला.  

 २. जाद्दतव्यवस्थेवर आद्दण अस्पशृ्याांवर हल्ला करून, सधुारकाांनी भारतातील लोकाांना 

एका राष्रात एकद्दत्रत करण्यात मदत केली.  

३. सधुारणाांच्या चळवळींनी भारतीयाांमध्ये स्वत:ची आद्दण देशभक्तीची भावना वाढवली.   

सुधारणा चळवळींचे योगदान: 

स्वावलांबन स्त्री द्दशक्षणाला चालना द्दमळाली. मलुींसाठी शाळा काढल्या.यामळेु मलुींच्या 

द्दशक्षणाचा द्दवकास जरी मांद असला तरी झाला. सामाद्दजक आद्दण वैचाररक सांघषाितून 
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राष्रीय चेतना द्दनमािण होते.  त्याांनी, धाद्दमिक चळवळींना मदत केली, राष्रवादाच्या वाढीचा 

मागि मोकळा केला. शतकाच्या उत्तराधाित सधुारणा चळवळीला बळ द्दमळाले. 

समाज सुधारक: 

मद्दहलाांचे सशक्तीकरण समाजसधुारक अशी व्यक्ती आहे जी इतर कोणत्याही गोष्टीपेक्षा 

मानवतेची आद्दण मानवजातीची काळजी घेते. त्याांना सध्याची पररद्दस्थती अद्दधक 

चाांगल्यासाठी बदलायची आहे. प्रत्येक देशाच्या इद्दतहासात अशा असांख्य तेजस्वी व्यक्ती 

होत्या ज्याांनी समाजातील दीनदद्दलत लोकाांच्या प्रगतीसाठी आद्दण उन्नतीसाठी कायि केले 

आद्दण त्याांच्या प्रयत्नाांमळेु अनेक सामाद्दजक दषु्कृत्याांचे उच्चाटन करणे शक्य झाले.  

भारताला आपल्या प्रदीघि इद्दतहासात अनेक असाधारण मानव लाभले आहेत ज्याांनी 

आपले सवि आयषु्य समाजाच्या उन्नतीसाठी आद्दण दद्दलताांच्या उन्नतीसाठी समद्दपित केले 

आहे.  बौद्दद्धक दृश्यावर अनेक उत्तुांग व्यद्दक्तमत्त्वे उदयास आली.   

त्यापैकी राजा राम मोहन रॉय, साद्दवत्रीबाई फुले, महषी कवे, द्दवष्णू परशरुाम शास्त्री पांद्दडत, 

ज्योद्दतबा फुले रामकृष्ण गोपाळ भाांडारकर, नारायण महादेव परमानांद, महादेव गोद्दवांद 

रानडे, द्दवष्णषुा स्त्री द्दचपळूणकर, के.टी. तेलांग, गणेश वासदुेव जोशी, नारायण गणेश 

चांदावरकर आद्दण गोपाळ गणेश आगरकर.  

३.२ महिला सिक्तीकरणाच्या के्षत्रात समाज सुधारकाचें योगदान– राजा 

राममोिन रॉय, मिर्षी कवे, साहवत्रीबाई फुले  

राजा राममोहन रॉय हे भारतातील प्रबोधन आद्दण आधदु्दनक तांत्रज्ञानाच्या द्दवरुद्ध द्दवज्ञान 

आद्दण तांत्रज्ञानाच्या प्रसारासाठी लढा देणार े कें द्रीय व्यद्दक्तमत्त्व म्हणून ओळखले जाऊ 

शकते. अनेक सामाद्दजक दषु्कृत्ये. त्याांनी मद्दहलाांच्या द्दवकासाचा द्दवचार केला आद्दण 

समाजातील द्दववाह, बहुपत्नीत्व इत्यादींच्या द्दवरोधात आवाज उठवला. वयाच्या १६ व्या 

वषी आपल्या नातवाचे लग्न करून त्याांनी बालद्दववाहाच्या द्दनषेधाथि एक ज्वलांत आदशि 

घालून द्ददला होता. ते नवजागरणाचे प्रणेते आहेत आद्दण त्याांनी धाद्दमिक आद्दण आद्दथिक 

पैलूांसह भारतातील मद्दहलाांच्या हक्क आद्दण द्दशक्षणासाठी अद्दवस्मरणीय योगदान द्ददले. 

त्याांनी मद्दहलाांच्या हक्काांवर अन्याय आद्दण समाजातील अन्यायकारक अांधश्रद्धचेा तीव्र 

द्दनषेध केला. गव्हनिर जनरल लॉडि द्दवल्यम बेंद्दटांक याांनी सहकायािने सहकारी समाजाच्या 

द्दनषेधाथि सती प्रथा रि केली. समाजातील सनातनी, अांधश्रद्धा, मूद्दति पूजकतेचा त्याांनी 

जोरदार द्दनषेध केला. द्दहांदू समाजातील धाद्दमिक सधुारणाांसाठी त्याांनी १८१५ मध्ये 

कलकत्ता येथे 'आत्मीय सभा' स्थापन केली. भारतीय मद्दहलाांच्या हक्काांची प्राप्ती आद्दण 

सांरक्षण करण्यासाठी त्याांना राष्रीय नायक म्हणून ओळखले जाते.  स्त्री-परुुषाांना समाजात 

समान दजाि आद्दण अद्दधकार द्दमळायला हवेत, अशी मागणी त्याांनी केली. १८२२ मध्ये 

त्याांनी ‘नरीदेर प्रद्दचन अद्दधकारी बतिमान सांकोचनेर उपर सांद्दखप्त मांतब्या’ नावाचे पसु्तक 

द्दलद्दहले, ज्यात मलुींच्या द्दशक्षणाचे आवाहन करण्यात आले. मद्दहला आद्दण परुुषाांना त्याांच्या 

जीवनात समान अद्दधकार आहेत. कोणाचेही आयषु्य उदध््वस्त करण्याचा अद्दधकार इतर 

कोणालाही नाही. सतीदाह ही तत्कालीन द्दहांदू परांपरावादी समाजाची कू्रर प्रथा होती.  

१८१८ मध्ये त्याांनी आपल्या द्दनबांधावर द्दटप्पणी केली, ''द्दस्त्रयाांचे अद्दस्तत्व जसे त्याांच्या 
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पती-पत्नी द्दजवांत असताना अद्दस्तत्वात असले पाद्दहजे. द्दजवांत स्त्रीचे जीवन सांपवण्याचा 

समाजाला अद्दधकार नाही 

द्दस्त्रयाांसाठी द्दशक्षण त्याांनी मुलींच्या मालमते्तच्या हक्काांसाठी वद्दकली केली.  त्यावेळच्या 

द्दहांदू समाजातील द्दस्त्रयाांची द्दस्थती अत्यांत द्दबकट होती. त्याांना द्दवद्दवध मागांनी अन्यायकारक 

वागणूक आद्दण वांद्दचत ठेवण्यात आले. एकोद्दणसाव्या शतकातील अांधकारमय भारतीय 

समाजाचे प्रबोधन करण्यासाठी परुोगामी आद्दण एकाद्दत्मक द्दवचारसरणीची ओळख करून 

देणार ेशद्दक्तशाली बदु्दद्धवादी राजा राम मोह एन रॉय.  

मिर्षी कवे: 

 

"अांधारात द्ददवा लावणे चाांगले, त्याला शाप देण्यापेक्षा महषी कवे होते" कल्याण के्षत्रातील 

भारतातील समाजसधुारक. women's त्याने द्दवधवा पनुद्दविवाहाचा परुस्कार केला आद्दण 

त्याने स्वतः एका द्दवधवेशी लग्न केले.  महार कवे या नावाचा अथि "महान ऋषी" असा होतो.  

द्दशक्षण भारतीय जनतेने अनेकदा कवे याांना नेमलेले ते द्दवधवा मद्दहलाांसाठी 'अनाथ 

बाद्दलकाश्रम' हे अनाथालय सरुू करण्यात अगे्रसर होते. सवि मद्दहलाांना द्दशक्षण देऊन त्याांना 

स्वतःच्या पायावर उभे करण्याचा त्याांचा मानस होता.   

 १८९६ मध्ये, त्याांनी "द्दहांदू द्दवधवा होम असोद्दसएशन" (ज्याला द्दहांदू द्दवधवा गहृ द्दकां वा 

द्दवधवा गहृ असोद्दसएशन असेही म्हटले जाते),  

 द्दहांगणे, महाराष्र येथे द्दवधवाां साठी एक द्दनवारा आद्दण शाळा स्थापन केली.  
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 द्दवधावा द्दवधवा प्रद्दतबांध, द्दवधवा प्रद्दतबांध द्दनवारक मांडळीचे नाव बदलून द्दवधावाक्ती-

व्यवसाद्दयक मांडळे ठेवण्यात आले. द्दवधवाांच्या द्दववाहातील अडथळे दूर करण्यासाठी. 

द्दवधवा पनुद्दविवाह आद्दण द्दशक्षणाला पाद्दठांबा द्ददल्याबिल त्याला पणु्यातील सनातनी 

िाह्मण समाजातून बद्दहष्कृत करण्यात आले म्हणून त्याने दगुिम स्थान द्दनवडले.  

देवदासी प्रथे द्दवरोधात पररषद 

 १९०७ मध्ये, त्याांनी मद्दहला द्दवद्यालय (मद्दहला द्दवद्यालय) (मद्दहलाांसाठी शाळा) ची 

स्थापना केली. द्दवधवा गहृ आद्दण मद्दहला द्दवद्यालयासाठी कामगाराांना प्रद्दशक्षण देण्या 

साठी त्याांनी १९०८ मध्ये द्दनष्काम कमि मठ (समाज सेवा सांस्था) ची स्थापना केली. 

 १९१६ मध्ये, त्याांनी जपान मधील टोद्दकयो येथील मद्दहला द्दवद्यापीठापासून पे्ररणा 

घेऊन मद्दहलाांसाठी भारतातील पद्दहले द्दवद्यापीठ स्थापन केले. केवळ पाच 

द्दवद्यार्थयांसह या द्दवद्यापीठाची स्थापना पणु्यात झाली.  

 १९१७ ते १९१८ पयंत त्याांनी प्राथद्दमक शाळेतील द्दशक्षकाांसाठी प्रद्दशक्षण 

महाद्दवद्यालय आद्दण कन्याशाळा, मलुींची शाळा स्थापन केली.  

 द्दवठ्ठलदास ठाकरसे नावाच्या परोपकारी उद्योगपतीने १९२० मध्ये मद्दहला 

द्दवद्यापीठाला १.५ दशलक्ष भारतीय रुपये दान केले. सन्मान म्हणून द्दवद्यापीठाचे 

नामकरण 'श्रीमती नाथीबाई दामोदर ठाकर े (S.N.D.T.) भारतीय मद्दहला द्दवद्यापीठ' 

असे करण्यात आले.   

 त्याांनी मराठीत 'आत्मवतृ्त' (१९२८) आद्दण इांग्रजीत 'लदु्दकां ग बॅक' (१९३६) ही दोन 

आत्मचररते्र द्दलद्दहली.   

 माचि १९२९ मध्ये, त्याांनी प्राथद्दमक द्दशक्षक पररषदेला उपद्दस्थत राहण्यासाठी 

इांग्लांडमधील माल्व्हनि येथे प्रवास केला.  लांडनच्या कॅक्सटन हॉलमध्ये झालेल्या ईस्ट 

इांद्दडया असोद्दसएशनच्या बैठकीत ते "भारतातील मद्दहला द्दशक्षण" या द्दवषयावर बोलले.   

 त्याांनी द्दडसेंबर १९३० मध्ये आद्दिकेचा एक वषिभराचा दौरा केला आद्दण मोंबासा, 

केद्दनया, यगुाांडा, टाांगाद्दनका आद्दण झाांद्दझबार सारख्या द्दठकाणी भारतातील 

मद्दहलाांसाठी केलेल्या कामाची माद्दहती शेअर केली.  

 S.N.D.T.  द्दवद्यापीठाने १९३१ मध्ये मुांबईत आपले पद्दहले महाद्दवद्यालय स्थापन 

केले आद्दण नांतर त्याचे मखु्यालय तेथे हलवले.   

 त्याांनी १९४४ मध्ये ‘समता सांघ’ ची स्थापना केली. (मानवी समानतेच्या 

सांवधिनासाठी सांघटना).  भारत सरकारने S.N.D.T.  पाच वषांनांतर, १९४९ मध्ये 

द्दवद्यापीठ योग्य वैधाद्दनक द्दवद्यापीठ म्हणून.  

 १९५५ मध्ये, भारत सरकारने त्याांना पद्मद्दवभूषण, भारताचा दसुरा सवोच्च नागरी 

सन्मान बहाल केला. 
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 १९५८ मध्ये त्याांच्या शतकोत्तर वाढद्ददवशी, त्याांना भारतरत्न हा भारताचा सवोच्च 

नागरी सन्मान द्दमळाला.  

 त्याांच्या जन्मशताब्दी द्दनद्दमत्त भारत सरकारने १९५८ मध्ये द्दतकीट जारी केले होते. 

स्वतांत्र भारतात पद्दहल्याांदाच या द्दतद्दकटाांमध्ये द्दजवांत व्यक्ती दाखवण्यात आली होती.   

 धोंडो केशव कवे याांचे वयाच्या १०४ व्या वषी ९ नोव्हेंबर १९६२ रोजी पणेु, भारत, 

येथे द्दनधन झाले. 

साहवत्रीबाई फुले:  

साद्दवत्रीबाई फुले, या महाराष्रा तील द्दशद्दक्षका, भारतीय समाज सधुारक, द्दशक्षणतज्ज्ञ आद्दण 

कवद्दयत्री होत्या. पतीसोबत त्याांनी भारतातील मद्दहलाांचे अद्दधकार सधुारण्यात महत्त्वाची 

भूद्दमका बजावली. त्या भारताच्या स्त्रीवादी चळवळीच्या प्रणेत्या मानल्या जातात.  

साद्दवत्रीबाई आद्दण ज्योद्दतबा याांनी द्दमळून १८४८ मध्ये द्दभडेवाडा येथे पणु्यातील 

सरुुवातीच्या आधदु्दनक भारतीय मलुींच्या शाळाांपैकी एकाची स्थापना केली. त्याांनी जाती 

आद्दण द्दलांगाच्या आधारावर लोकाांवरील भेदभाव आद्दण अन्यायकारक वागणूक नाहीशी 

करण्याचा प्रयत्न केला. द्दतला प्रद्दशक्षण द्ददल्यास, साद्दवत्रीबाई कदाद्दचत पद्दहल्या होत्या.  

भारतीय मद्दहला द्दशद्दक्षका आद्दण मखु्याध्याद्दपका. साद्दवत्रीबाई फुले मलुींसाठी आद्दण 

समाजातील बद्दहष्कृत घटकाांसाठी द्दशक्षण प्रदान करण्यात अगे्रसर होत्या.  द्दतचे प्रयत्न 

दलुि द्दक्षत झाले नाहीत.  १८५२ मध्ये द्दिटीश सरकारने द्दतला राज्यातील सवोत्कृष्ट द्दशद्दक्षका 

म्हणून घोद्दषत केले. १८५३ मध्ये द्दशक्षण के्षत्रातील द्दतच्या कायािबिल त्याांना सरकारकडून 

आणखी प्रशांसा द्दमळाली आद्दण त्याच वषी साद्दवत्रीबाई आद्दण ज्योद्दतबा याांनी एक शैक्षद्दणक 

सांस्था स्थापन केली ज्याने अद्दधक शाळा उघडल्या.  आजूबाजूच्या गावातल्या सवि 

वगाितील मलुी आद्दण मद्दहलाांसाठी.  द्दतने द्दनराधार मद्दहलाांसाठी द्दनवारा (१८६४) स्थापन 

केला आद्दण ज्योद्दतराव फुले याांच्या सत्यशोधक समाज, (१८७३) या अग्रगण्य सांस्थेला 

तयार करण्यात महत्त्वपूणि भूद्दमका बजावली ज्याने सवि वगांच्या समानतेसाठी लढा द्ददला 

जेथे जोडप्याांनी द्दशक्षण आद्दण समानतेची शपथ घेतली.  समाजाचे मखु्य उद्दिष्ट भेदभाव दूर 

करणे आद्दण सामाद्दजक व्यवस्थेची गरज आहे. द्दतचे जीवन भारतातील मद्दहलाांच्या हक्काांचे 

द्ददवाण म्हणून साांद्दगतले जाते. द्दतला भारतीय स्त्रीवादाची जननी म्हणून सांबोधले जाते.  

द्दतचे कायि भारतीय समाजातील सामाद्दजक सधुारणा आद्दण मद्दहला सक्षमीकरणाचा दाखला 

आहे.  आधदु्दनक काळात अनेक मद्दहला हक्क कायिकत्यांसाठी ती पे्ररणास्थान आहे.   

तुमची प्रगती तपासा  

१.  राममोहन रॉय याांनी कोणत्या प्रमखु सामाद्दजक दषु्टाईद्दवरुद्ध लढा द्ददला? 
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२. महषी कवे याांनी मद्दहला द्दवद्यापीठाची स्थापना केव्हा आद्दण कोठे केली?  

 

 

 

 

३. साद्दवत्रीबाई फुले याांना कोणत्या आव्हानाांचा सामना करावा लागला?  

 

 

 

 

३.३ NCWE आहण महिला व बालकल्याण मतं्रालयाची भूहमका  

भारतीय राज्यघटनेत द्दलांग समानतेचे तत्त्व त्याच्या प्रस्तावना, मूलभूत अद्दधकार, मूलभूत 

कतिव्ये आद्दण मागिदशिक तत्त्वाांमध्ये अांतभूित केले आहे. सांद्दवधानाने केवळ मद्दहलाांना 

समानता द्ददली नाही, तर मद्दहलाांच्या बाजूने सकारात्मक भेदभावाचे उपाय अवलांबण्याचे 

अद्दधकार राज्याला द्ददले आहेत.  लोकशाही राज्यव्यवस्थेच्या चौकटीत, आपले कायदे, 

द्दवकास धोरणे, योजना आद्दण कायिक्रमाांचा उिेश द्दवद्दवध के्षत्रात मद्दहलाांच्या प्रगतीसाठी आहे.  

पाचव्या पांचवाद्दषिक योजनेपासून (१९७४-७८) पढेु, आहे 

मद्दहलाांचे सक्षमीकरण हे मद्दहलाांच्या समस्याांकडे पाहण्याच्या दृष्टीकोनात कल्याणापासून ते 

द्दवकासापयंतचे लक्षणीय बदल आहे. अद्दलकडच्या वषांत, मद्दहलाांचे सशक्तीकरण हा 

मद्दहलाांचा दजाि ठरवण्या साठीचा कें द्रद्दबांदू मानला गेला आहे. मद्दहलाांचे हक्क आद्दण 

कायदेशीर हक्काांचे रक्षण करण्यासाठी १९९० मध्ये सांसदेच्या कायद्याद्रार ेराष्रीय मद्दहला 

आयोगाची स्थापना करण्यात आली. भारतीय राज्यघटनेतील ७३व्या आद्दण ७४व्या 

घटनादरुुस्तीने (१९९३) पांचायती आद्दण नगरपाद्दलकाांच्या स्थाद्दनक स्वराज्य सांस्थाांमध्ये 

मद्दहलाां साठी जागा राखून ठेवण्याची तरतूद केली आह,े ज्यामुळे स्थाद्दनक पातळीवर द्दनणिय 

घेण्यात त्याांच्या सहभागाचा भक्कम पाया घातला गेला आहे. या धोरणाचीही दखल घेण्यात 

आली आहे. नवव्या पांचवाद्दषिक योजनेतील वचनबद्धते आद्दण मद्दहला सक्षमीकरणाशी 

सांबांद्दधत इतर के्षत्रीय धोरणे. 

धेय्य आहण उहिष्ट:े 

१.१  मद्दहलाांची उन्नती, द्दवकास आद्दण सक्षमीकरण हे या धोरणाचे उद्दिष्ट आह.े  धोरणाचा 

व्यापक प्रसार केला जाईल जेणेकरुन त्याचे उद्दिष्ट साध्य करण्यासाठी सवि 

भागधारकाांच्या सद्दक्रय सहभागास प्रोत्साहन द्दमळावे. द्दवशेषत:, या धोरणाच्या 

उद्दिष्टाांमध्ये पढुील गोष्टींचा समावेश आहे:  

(i)  मद्दहलाांच्या पूणि द्दवकासासाठी सकारात्मक आद्दथिक आद्दण सामाद्दजक धोरणाांद्रार े

वातावरण तयार करणे ज्यामळेु त्याांना त्याांची पूणि क्षमता ओळखता येईल.   
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(ii)  राजकीय, आद्दथिक, सामाद्दजक, साांस्कृद्दतक आद्दण नागरी अशा सवि के्षत्रात परुुषाां च्या 

बरोबरीने द्दस्त्रयाांनी सवि मानवी हक्काांचा आद्दण मूलभूत स्वातांत्र्याचा न्याय्य आद्दण 

वस्तदु्दनष्ठ उपभोग. 

(iii)  राष्राच्या सामाद्दजक, राजकीय आद्दण आद्दथिक जीवनात मद्दहलाांचा सहभाग आद्दण 

द्दनणिय घेण्यास समान प्रवेश.  

(iv)  मद्दहलाांना आरोग्य सेवा, सवि स्तराांवर दजेदार द्दशक्षण, भद्दवतव्य आद्दण व्यावसाद्दयक 

मागिदशिन, रोजगार, समान मोबदला, व्यावसाद्दयक आरोग्य आद्दण सरुक्षा, सामाद्दजक 

सरुक्षा आद्दण साविजद्दनक कायािलय इत्यादींमध्ये समान प्रवेश.  

(v)  मद्दहलाांवरील सव ॔प्रकारचे भेदभाव दूर करण्याच्या उिेशाने कायदेशीर प्रणाली मजबूत 

करणे  

(vi)  स्त्री आद्दण पुरुष दोघाांच्याही सद्दक्रय सहभागाने आद्दण सहभागाने सामाद्दजक दृद्दष्टकोन 

आद्दण सामदुाद्दयक पद्धती बदलणे.   

(vii)  द्दवकास प्रद्दक्रयेत लैंद्दगक दृष्टीकोन मखु्य प्रवाहात आणणे.   

(viii)  मद्दहला आद्दण मलुाांवरील भेदभाव आद्दण सवि प्रकारच्या द्दहांसाचाराचे उच्चाटन.  

 (ix) नागरी समाज, द्दवशेषत: मद्दहला सांघटनाांसोबत भागीदारी द्दनमािण करणे आद्दण मजबूत 

करणे. 

पॉहलसी हप्रहरिप्िन न्याहयक कायदेिीर प्रणाली:  

२.१  कायदेशीर-न्याद्दयक प्रणाली मद्दहलाांच्या गरजाांसाठी अद्दधक प्रद्दतसादात्मक आद्दण द्दलांग 

सांवेदनशील बनवली जाईल, द्दवशेषत: घरगतुी द्दहांसाचार आद्दण वैयद्दक्तक हल्ल्याच्या 

प्रकरणाांमध्ये. नवीन कायदे लागू केले जातील आद्दण द्दवद्यमान कायद्याांचे पनुरावलोकन 

केले जाईल जेणेकरून न्याय जलद होईल आद्दण दोषींना द्दशक्षा ही गनु्याच्या तीव्रतेशी 

ससुांगत असेल.   

२.२  समदुाय आद्दण धाद्दमिक नेत्याांसह सवि स्टेकहोल्डसिच्या पढुाकाराने आद्दण त्याांच्या पूणि 

सहभागाने, मद्दहलाांवरील भेदभाव दूर करण्यासाठी द्दववाह, घटस्फोट, देखभाल आद्दण 

पालकत्व यासारख्या वैयद्दक्तक कायद्याांमधील बदलाांना प्रोत्साहन देण्याचे धोरणाचे 

उद्दिष्ट असेल.   

२.३ द्दपतसृत्ताक व्यवस्थेतील मालमते्तच्या अद्दधकाराांच्या उत्क्राांतीने मद्दहलाांच्या गौण 

द्दस्थतीत योगदान द्ददले आहे.  मालमत्ता आद्दण वारसा याांच्या मालकीशी सांबांद्दधत 

कायद्याां मधील बदलाांना प्रोत्साहन देणे हे धोरण एकमताने द्दवकद्दसत करून त्याांना 

द्दलांग न्याय्य बनद्दवण्याचे उद्दिष्ट असेल. 
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हनणणय क्षमता:  

३.१  सशक्तीकरणाची उद्दिष्टे साध्य करण्यासाठी सवि स्तराांवर राजकीय प्रद्दक्रयेत द्दनणिय 

घेण्यासह, अद्दधकार वाटणीमध्ये मद्दहलाांची समानता आद्दण द्दनणिय प्रद्दक्रयेत सद्दक्रय 

सहभाग सदु्दनद्दित केला जाईल. द्दवद्दधमांडळ, कायिकारी, न्याद्दयक, कॉपोरटे, वैधाद्दनक 

सांस्था, तसेच सल्लागार आयोग, सद्दमत्या, मांडळे, रस्ट इ. यासह प्रत्येक स्तरावर 

द्दनणिय घेणाऱ्या सांस्थाांमध्ये मद्दहलाांना समान प्रवेश आद्दण पूणि सहभागाची हमी 

देण्यासाठी सवि उपाययोजना केल्या जातील. सकारात्मक कृती जसे की 

आरक्षण/कोटा, उच्च द्दवधायी सांस्थाांसह, जेव्हा आवश्यक असेल तेव्हा कालबद्ध 

आधारावर द्दवचार केला जाईल. मद्दहलाांना द्दवकास प्रद्दक्रयेत प्रभावीपणे सहभागी 

होण्यासाठी प्रोत्साद्दहत करण्यासाठी मद्दहला-अनकूुल कमिचारी धोरणे देखील तयार 

केली जातील. 

हवकास प्रहियेत लैंहगक दृष्टीकोन मखु्य प्रवािात आणणे:  

४.१  उत्पे्ररक, सहभागी आद्दण प्राप्तकते या नात्याने सवि द्दवकास प्रद्दक्रयाांमध्ये मद्दहलाांच्या 

दृष्टीकोनाांचे मखु्य प्रवाहात येणे सदु्दनद्दित करण्यासाठी धोरणे, कायिक्रम आद्दण प्रणाली 

स्थाद्दपत केल्या जातील. द्दजथे द्दजथे धोरणे आद्दण कायिक्रमाां मध्ये तफावत असेल द्दतथे 

ती भरून काढण्यासाठी मद्दहलाांचा द्दवशेष हस्तके्षप केला जाईल. अशा मखु्य 

प्रवाहातील यांत्रणाांच्या प्रगतीचे वेळोवेळी मूल्याांकन करण्यासाठी समन्वय आद्दण 

देखरखे यांत्रणा देखील तयार केली जाईल.  मद्दहलाांच्या समस्या आद्दण द्दचांता या सवि 

सांबांद्दधत कायदे, के्षत्रीय धोरणे, योजना आद्दण कृती कायिक्रमाांमध्ये द्दवशेषत: सांबोद्दधत 

केल्या जातील आद्दण प्रद्दतद्दबांद्दबत केल्या जातील. 

महिलांचेआहथणक सक्षमीकरण: 

दाररद््रय हनमूणलन: 

 ५.१ दाररद्रय्रषेे खालील बहुसांख्य लोकसांख्येचा समावेश द्दस्त्रया असल्याने आद्दण बऱ्याचदा 

अत्यांत दाररद्रय्ाच्या पररद्दस्थतीत असतात, घराांतगित आद्दण सामाद्दजक भेदभावाची 

कठोर वास्तद्दवकता लक्षात घेता, स्थूल आद्दथिक धोरणे आद्दण दाररद्र्य द्दनमूिलन 

कायिक्रम द्दवशेषत: अशा मद्दहलाांच्या गरजा आद्दण समस्याांचे द्दनराकरण करा.  

मद्दहलाांसाठी द्दवशेष लक्षयाांसह आधीच मद्दहलाद्दभमखु असलेल्या कायिक्रमाांची सधुाररत 

अांमलबजावणी केली जाईल.  गरीब मद्दहलाांना एकद्दत्रत करण्यासाठी आद्दण त्याांच्या 

क्षमता वाढद्दवण्यासाठी आवश्यक सहाय्यक उपायाांसह, त्याांना आद्दथिक आद्दण 

सामाद्दजक पयाियाांची शे्रणी देऊन सेवाांचे एकत्रीकरण करण्यासाठी पावले उचलली 

जातील.   

सूक्ष्म पत:  

५.२ वापर आद्दण उत्पादनासाठी मद्दहलाांच्या पतपरुवठ्यात वाढ करण्या साठी, नवीन आद्दण 

द्दवद्यमान सूक्षम-के्रद्दडट यांत्रणा आद्दण सूक्षम-द्दवत्त सांस्थाांची स्थापना आद्दण 

बळकटीकरण हाती घेण्यात येईल जेणेकरून पतपरुवठ्यात वाढ होईल. सध्याच्या 
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द्दवत्तीय सांस्था आद्दण बकँाांद्रार ेपरुसेा कजि प्रवाह सदु्दनद्दित करण्यासाठी इतर सहाय्यक 

उपाययोजना केल्या जातील, जेणेकरून दाररद्र्यरषेेखालील सवि मद्दहलाांना सहज कजि 

द्दमळू शकेल.   

महिला आहण अथणव्यवरथा: 

 ५.३ अशा प्रद्दक्रयाांमध्ये त्याांचा सहभाग सांस्थात्मक करून स्थूल द्दवत्त(मॅक्रो-इकॉनॉद्दमक) 

आद्दण सामाद्दजक धोरणे आखण्यात आद्दण अांमलात आणण्यासाठी मद्दहलाांच्या 

दृष्टीकोनाांचा समावेश केला जाईल. उत्पादक आद्दण कामगार म्हणून सामाद्दजक-

आद्दथिक द्दवकासात त्याांचे योगदान औपचाररक आद्दण अनौपचाररक के्षत्राांमध्ये (घर 

आधाररत कामगाराांसह) ओळखले जाईल आद्दण रोजगार आद्दण द्दतच्या कामाच्या 

पररद्दस्थतीशी सांबांद्दधत योग्य धोरणे आखली जातील.   

जागहतकीकरण:  

जागद्दतकीकरणाने मद्दहला समानतेच्या उद्दिष्टाच्या पूतितेसाठी नवीन आव्हाने सादर केली 

आहेत, ज्याच्या लैंद्दगक प्रभावाचे पद्धतशीरपणे मूल्याांकन केले गेले नाही. तथाद्दप, मद्दहला 

आद्दण बाल द्दवकास द्दवभागाने सरुू केलेल्या सूक्षम-स्तरीय अभ्यासाांवरून असे द्ददसून येते 

की, रोजगाराच्या उपलब्धतेसाठी आद्दण रोजगाराच्या गणुवते्तसाठी धोरणे पनु्हा तयार 

करण्याची गरज आहे.  वाढत्या जागद्दतक अथिव्यवस्थेचे फायदे असमानपणे द्दवतरीत केले 

गेले आहेत, ज्यामळेु व्यापक आद्दथिक असमानता, दाररद्रय्ाचे स्त्रीकरण, अनेकदा 

द्दबघडलेल्या कामकाजाच्या पररद्दस्थती आद्दण असरुद्दक्षत कामकाजाच्या वातावरणामुळे 

लैंद्दगक असमानता वाढली, द्दवशेषत: अनौपचाररक अथिव्यवस्था आद्दण ग्रामीण भागात.  

मद्दहलाांची क्षमता वाढवण्यासाठी आद्दण त्याांना पूणि करण्यासाठी सक्षम करण्यासाठी धोरणे 

आखली जातील जे जागद्दतक नकारात्मक सामाद्दजक आद्दण आद्दथिक प्रभाव करतील.   

महिला आहण कृर्षी:  

५.५ कृषी आद्दण सांबांद्दधत के्षत्रातील मद्दहलाांच्या महत्त्वपूणि भूद्दमकेच्या दृष्टीने, उत्पादक 

म्हणून, प्रद्दशक्षण, द्दवस्तार आद्दण द्दवद्दवध कायिक्रमाांचे फायदे सदु्दनद्दित करण्यासाठी 

कें द्दद्रत प्रयत्न केले जातील. त्याांच्या सांख्येच्या प्रमाणात त्याांच्यापयंत पोहोचेल.  

मदृसांधारण, सामाद्दजक वनीकरण, दगु्धद्दवकास आद्दण शेतीशी द्दनगद्दडत इतर व्यवसाय 

जसे की बागायती, पशपुालन यासह लहान पशपुालन, कुक्कुटपालन, मत्स्यपालन 

इत्यादींमध्ये मद्दहलाांना प्रद्दशक्षण देण्याच्या कायिक्रमाांचा द्दवस्तार कृषी के्षत्रातील मद्दहला 

कामगाराांना होईल.   

महिला आहण उद्योग:  

५.६ इलेक्रॉद्दनक्स, माद्दहती तांत्रज्ञान आद्दण अन्न प्रद्दक्रया आद्दण कृषी उद्योग आद्दण 

वस्त्रोद्योग या के्षत्राांच्या द्दवकासासाठी मद्दहलाांनी बजावलेली महत्त्वाची भूद्दमका आहे.  

त्याांना द्दवद्दवध औद्योद्दगक के्षत्रात सहभागी होण्यासाठी कामगार कायदे, सामाद्दजक 

सरुक्षा आद्दण इतर सहाय्य सेवाांच्या दृष्टीने सविसमावेशक समथिन द्ददले जाईल.  
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 ५.७ सध्या मद्दहलाांना इच्छा असूनही कारखान्यात रात्रीच्या द्दशफ्टमध्ये काम करता येत 

नाही. कारखान्याांमध्ये रात्रीच्या द्दशफ्टमध्ये मद्दहलाांना काम करता यावे यासाठी योग्य 

त्या उपाययोजना केल्या जातील.  यासह सरुक्षा, वाहतूक इत्यादी सेवा असतील.  

सिाय्य सेवा:  

५.८  समथिन मद्दहलाांसाठी समथिन सेवाांची तरतूद, जसे की बाल सांगोपन सदु्दवधा, कामाच्या 

द्दठकाणी आद्दण शैक्षद्दणक सांस्था, वदृ्ध आद्दण अपांगाांसाठी घर ेयाांचा समावेश आहे.  एक 

सक्षम वातावरण द्दनमािण करण्यासाठी आद्दण सामाद्दजक, राजकीय आद्दण आद्दथिक 

जीवनात त्याांचे पूणि सहकायि सदु्दनद्दित करण्यासाठी सधुाररत केले. मद्दहलाांना द्दवकास 

प्रद्दक्रयेत प्रभावीपणे सहभागी होण्यासाठी प्रोत्साद्दहत करण्यासाठी मद्दहलाांसाठी 

अनकूुल कमिचारी धोरणे देखील तयार केली जातील.  

महिला हिक्षणाचे सामाहजक सक्षमीकरण 

६.१ मद्दहला आद्दण मलुींना द्दशक्षणासाठी समान प्रवेश सदु्दनद्दित केला जाईल. भेदभाव दूर 

करणे, द्दशक्षणाचे साविद्दत्रकीकरण करणे, द्दनरक्षरता द्दनमूिलन, द्दलांगसांवेदनशील शैक्षद्दणक 

प्रणाली तयार करणे, मलुींची नोंदणी आद्दण ठेवण्याचे प्रमाण वाढवणे आद्दण आजीवन द्दशक्षण 

सलुभ करण्यासाठी द्दशक्षणाचा दजाि सधुारणे तसेच व्यवसाय/व्यवसाय/ताांद्दत्रक कौशल्याांचा 

३८ द्दवकास करणे यासाठी द्दवशेष उपाययोजना केल्या जातील. मद्दहलाांद्रार.े माध्यद्दमक 

आद्दण उच्च द्दशक्षणातील द्दलांगभेद कमी करणे हा एक द्ददशा(फोकस) के्षत्र असेल. द्दवद्यमान 

धोरणाांमध्ये के्षत्रीय वेळ लक्षय असेल 

अनुसूहचत जाती/अनसूुहचत जमाती/अन्य:  

मागासवगि/अल्पसांख्याांकाांसह द्दवशेषत: मलुी आद्दण मद्दहलाांवर द्दवशेष लक्ष कें द्दद्रत करून 

साध्य केले.  लैंद्दगक भेदभावाचे एक कारण म्हणून लैंद्दगक द्दस्टररयोटाइद्दपांगला सांबोद्दधत 

करण्यासाठी शैक्षद्दणक प्रणालीच्या सवि स्तराांवर लैंद्दगक सांवेदनशील अभ्यासक्रम द्दवकद्दसत 

केला जाईल.   

६.२ आरोग्य: 

मद्दहलाांच्या आरोग्यासाठी एक सवांगीण दृद्दष्टकोन स्वीकारला जाईल ज्यामध्ये पोषण आद्दण 

आरोग्य सेवा या दोन्हींचा समावेश आहे आद्दण जीवन चक्राच्या सवि टप्प्याांवर मद्दहला आद्दण 

मलुींच्या गरजाांवर द्दवशेष लक्ष द्ददले जाईल. बालमतृ्यू आद्दण मातामतृ्यूचे प्रमाण कमी करणे, 

जे मानवी द्दवकासाचे सांवेदनशील सांकेतक आहेत, ही प्राथद्दमक काळजी आहे. हे धोरण 

राष्रीय लोकसांख्या धोरण २००० मध्ये द्दनधाि ररत अभिक मतृ्यू दर (IMR), माता मतृ्यू दर 

(MMR) साठी राष्रीय लोकसांख्याशास्त्रीय उद्दिष्टे पनुरुच्चार करते. मद्दहलाांना 

सविसमावेशक, परवडणारी आद्दण दजेदार आरोग्य सेवा द्दमळायला हवी. मद्दहलाांचे प्रजनन 

अद्दधकार द्दवचारात घेऊन त्याांना माद्दहतीपूणि द्दनवडी, लैंद्दगक आद्दण आरोग्यद्दवषयक 

समस्याांसह त्याांची असरुद्दक्षतता, स्थाद्दनक, सांसगिजन्य आद्दण सांसगिजन्य रोग जसे की 

मलेररया, क्षयरोग आद्दण जलजन्य रोग तसेच त्याांना सक्षम करण्यासाठी उपाय अवलांबले 

जातील. उच्च रक्तदाब आद्दण काद्दडिओपल्मोनर वाई रोग. एचआयव्ही/एड्स आद्दण इतर 
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लैंद्दगक सांक्रद्दमत रोगाांचे सामाद्दजक, द्दवकासात्मक आद्दण आरोग्य पररणाम द्दलांग दृष्टीकोनातून 

हाताळले जातील.   

६.३  लवकर द्दववाह, अभिक आद्दण माता मतृ्यूच्या समस्या, आद्दण मतृ्यू, जन्म आद्दण द्दववाह 

यावरील सूक्षम स्तरावर चाांगल्या आद्दण अचूक डेटाची उपलब्धता प्रभावीपणे 

हाताळण्यासाठी आवश्यक आहे.  

६.४ जन्म-मतृ्यू नोंदणीची काटेकोर अांमलबजावणी सदु्दनद्दित केली जाईल आद्दण द्दववाह 

नोंदणी अद्दनवायि केली जाईल. लोकसांख्या द्दस्थरीकरणासाठी राष्रीय लोकसांख्या 

धोरण (२०००) च्या वचनबद्धतेच्या अनषुांगाने, हे धोरण परुुष आद्दण द्दस्त्रयाांना त्याांच्या 

आवडीच्या कुटुांब द्दनयोजनाच्या सरुद्दक्षत, प्रभावी आद्दण परवडणाऱ्या पद्धतींमध्ये प्रवेश 

द्दमळण्याची गांभीर गरज ओळखते. जाद्दहरात लवकर द्दववाह आद्दण मलुाांच्या अांतराच्या 

समस्या.  अनकुरण केले  द्दशक्षणाचा प्रसार, द्दववाहाची सक्तीची नोंदणी आद्दण BSY 

सारख्या द्दवशेष कायिक्रमाांचा द्दववाहाच्या वयात द्दवलांब होण्यावर पररणाम व्हायला हवा, 

जेणेकरून २०१० पयंत बालद्दववाह एल. मद्दहलाांचे आरोग्य सेवा आद्दण पोषण 

याबाबतचे पारांपाररक ज्ञान योग्य कागदपत्राांद्रार ेओळखले जाईल आद्दण त्याचा उपयोग 

होईल. प्रोत्साद्दहत करा. भारतीय आद्दण वैकद्दल्पक औषध पद्धतींचा वापर 

६.५ मद्दहलाांसाठी उपलब्ध असलेल्या एकूण आरोग्याच्या पायाभूत सदु्दवधाांच्या चौकटीत 

मद्दहलाांसाठी द्दशक्षण वाढवले जाईल.   

६.६ पोर्षण:  

कुपोषण आद्दण रोगाचा उच्च धोका लक्षात घेता मद्दहलाांना तीनही गांभीर टप्प्याांवर, उदा., 

बाल्यावस्था आद्दण बालपण, पौगांडावस्थेतील आद्दण पनुरुत्पादनाच्या टप्प्यावर तोंड द्यावे 

लागते, या सवि टप्प्याांवर मद्दहलाांच्या पोषणद्दवषयक गरजा पूणि करण्यावर लक्ष कें द्दद्रत केले 

जाईल.  जीवन चक्र.  पौगांडावस्थेतील मलुी, गरोदर आद्दण स्तनपान देणाऱ्या द्दस्त्रया याांचे 

आरोग्य आद्दण लहान मलुाांचे आरोग्य याांच्यातील गांभीर सांबांध लक्षात घेता हे देखील 

महत्त्वाचे आहे.  द्दवशेषत: गरोदर आद्दण स्तनपान देणाऱ्या मद्दहलाांमध्ये स्थलु/मॅक्रो आद्दण 

सूक्षम पोषक तत्वाांच्या कमतरतेची समस्या हाताळण्यासाठी द्दवशेष प्रयत्न केले जातील 

कारण यामळेु द्दवद्दवध रोग आद्दण अपांगत्व येऊ शकते. 

६.७  पोषण द्दवषयक बाबींमध्ये मलुी आद्दण मद्दहलाांमधला घरगतुी भेदभाव योग्य रणनीतींद्रार े

सांपवण्याचा प्रयत्न केला जाईल.  पोषण द्दवषयक असांतलुन आद्दण गरोदर आद्दण 

स्तनपान देणाऱ्या मद्दहलाांच्या द्दवशेष गरजा या समस्या सोडवण्यासाठी पोषण 

द्दशक्षणाचा व्यापक वापर केला जाईल. व्यवस्थेचे द्दनयोजन, देखरखे आद्दण द्दवतरण 

यामध्ये मद्दहलाांचा सहभागही सदु्दनद्दित केला जाईल.  

६.८ हपण्याचे पाणी आहण रवच्छता:  

सरुद्दक्षत द्दपण्याचे पाणी, साांडपाणी द्दवल्हेवाट, स्वच्छतागहृ सदु्दवधा आद्दण घराांच्या सलुभ 

आवाक्यात, द्दवशेषत: ग्रामीण भागात आद्दण शहरी झोपडपट््याांमध्ये मद्दहलाांच्या गरजाांवर 
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द्दवशेष लक्ष द्ददले जाईल.  अशा सेवाांचे द्दनयोजन, द्दवतरण आद्दण देखभाल यामध्ये मद्दहलाांचा 

सहभाग सदु्दनद्दित केला जाईल.   

६.९ गृिहनमाणण आहण हनवारा: 

मद्दहलाांचा दृष्टीकोन गहृद्दनमािण धोरणे, गहृद्दनमािण वसाहतींचे द्दनयोजन आद्दण ग्रामीण आद्दण 

शहरी दोन्ही भागात द्दनवारा तरतूद यामध्ये समाद्दवष्ट केला जाईल. एकल मद्दहला, 

कुटुांबप्रमखु, नोकरी करणाऱ्या मद्दहला, द्दवद्याथी, प्रद्दशक्षणाथी आद्दण प्रद्दशक्षणाथी याांसह 

मद्दहलाांसाठी परुशेी आद्दण सरुद्दक्षत घर े आद्दण द्दनवास व्यवस्था उपलब्ध करून देण्यावर 

द्दवशेष लक्ष द्ददले जाईल.  

६.१० पयाणवरण:  

मद्दहलाांचा सहभाग असेल आद्दण त्याांचे दृष्टीकोन पयािवरण, सांवधिन आद्दण पुनसंचयनासाठी 

धोरणे आद्दण कायिक्रमाांमध्ये प्रद्दतद्दबांद्दबत होतील. पयािवरणीय घटकाांचा त्याांच्या 

उपजीद्दवकेवर होणारा पररणाम लक्षात घेऊन पयािवरणाचे सांवधिन आद्दण पयािवरणाचा ऱ्हास 

द्दनयांत्रणात मद्दहलाांचा सहभाग सदु्दनद्दित केला जाईल. बहुसांख्य ग्रामीण मद्दहला अजूनही 

स्थाद्दनक पातळीवर उपलब्ध असलेल्या अव्यावसाद्दयक ऊजेच्या स्त्रोताांवर अवलांबून 

असतात जसे की जनावराांचे शेण, द्दपकाचा कचरा आद्दण इांधन लाकूड. या ऊजाि 

सांसाधनाांचा पयािवरणपूरक रीतीने कायिक्षम वापर सदु्दनद्दित करण्यासाठी, अपारांपररक ऊजाि 

सांसाधनाांच्या कायिक्रमाांना प्रोत्साहन देण्याचे धोरणाचे उद्दिष्ट असेल. सौरऊजाि, बायोगॅस, 

धरुद्दवरद्दहत चलुी आद्दण इतर ग्रामीण वापराच्या प्रसारामध्ये मद्दहलाांचा सहभाग असेल 

जेणेकरुन ग्रामीण मद्दहलाांच्या जीवनशैलीवर पयािवरणावर प्रभाव टाकण्यासाठी या उपायाांचा 

दृश्यमान प्रभाव पडेल.  

६.११ हवज्ञान आहण तंत्रज्ञान:  

द्दवज्ञान आद्दण तांत्रज्ञानामध्ये मद्दहलाांचा अद्दधकाद्दधक सहभाग घडवून आणण्यासाठी 

कायिक्रम प्रणाली आद्दण बदलत्या स्वरूपात मजबूत केले जातील.  यामध्ये मलुींना उच्च 

द्दशक्षणासाठी द्दवज्ञान आद्दण तांत्रज्ञान घेण्यास प्रवतृ्त करण्यासाठी उपायाांचा समावेश असेल 

आद्दण वैज्ञाद्दनक आद्दण ताांद्दत्रक बाबींच्या द्दवकास प्रकल्पाांमध्ये मद्दहलाांचा पूणिपणे समावेश 

असेल.  वैज्ञाद्दनक कौशल्ये, दृष्टीकोन आद्दण जागरूकता द्दवकद्दसत करण्याच्या प्रयत्नाांनाही 

गती द्ददली जाईल. त्याांच्याकडे दळणवळण आद्दण माद्दहती तांत्रज्ञान यासारख्या द्दवशेष 

के्षत्राांमध्ये त्याांच्या प्रद्दशक्षणासाठी द्दवशेष उपाययोजना केल्या जातील. मद्दहलाांच्या 

गरजाांनसुार योग्य तांत्रज्ञान द्दवकद्दसत करण्याच्या प्रयत्नाांवर तसेच त्याांची कष्ट कमी 

करण्याच्या प्रयत्नाांवरही द्दवशेष लक्ष कें द्दद्रत केले जाईल.   

६.१२ कठीण पररहरथतीत हिया:  

मद्दहलाांच्या पररद्दस्थतीतील द्दवद्दवधता ओळखून आद्दण द्दवशेषत: वांद्दचत गटाांच्या इडसची 

पावती म्हणून, त्याांना द्दवशेष सहाय्य प्रदान करण्यासाठी उपाय आद्दण कायिक्रम हाती घेतले 

जातील.  या गटाांमध्ये अत्यांत गररबीतील मद्दहला, द्दनराधार मद्दहला, सांघषािच्या पररद्दस्थतीत 

मद्दहला, नैसद्दगिक आपत्तीमळेु प्रभाद्दवत मद्दहला, कमी द्दवकद्दसत प्रदेशातील मद्दहला, अपांग 
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द्दवधवा, वदृ्ध मद्दहला, कठीण पररद्दस्थतीत एकल मद्दहला, घर साांभाळणाऱ्या मद्दहला, 

नोकरीवरून द्दवस्थाद्दपत झालेल्या मद्दहलाांचा समावेश आहे. स्थलाांतररत, वैवाद्दहक 

द्दहांसाचाराला बळी पडलेल्या मद्दहला, द्दनजिन द्दस्त्रया आद्दण वेश्या इ.   

७.१ महिलांवरील हिसंा:  

मद्दहलाांवरील सवि प्रकारच्या द्दहांसाचार, शारीररक आद्दण मानद्दसक, घरगतुी द्दकां वा सामाद्दजक 

स्तरावरील, प्रथा, परांपरा द्दकां वा स्वीकृत प्रथाांमधून उद्भवलेल्या यासह, दूर करण्याच्या 

दृद्दष्टकोनातून त्याच्या घटनाांशी प्रभावीपणे सामोर े जावे. कामाच्या द्दठकाणी लैंद्दगक छळ 

आद्दण हुांड्यासारख्या प्रथाांसह अशा प्रकारच्या द्दहांसाचाराला प्रद्दतबांध करण्यासाठी सांस्था 

आद्दण यांत्रणा/योजना तयार आद्दण बळकट केल्या जातील;  द्दहांसाचारात बळी पडलेल्याांच्या 

पनुविसनासाठी आद्दण अशा द्दहांसाचार करणाऱ्याांवर प्रभावी कारवाई करण्यासाठी. मद्दहला 

आद्दण मलुींच्या तस्करीला तोंड देण्यासाठी कायिक्रम आद्दण उपाययोजनाांवरही द्दवशेष भर 

द्ददला जाईल.  

८.१ मलुींच्या महिला िककांसाठी हिक्षण: 

कुटुांबात आद्दण बाहेर प्रद्दतबांधात्मक आद्दण दांडात्मक अशा दोन्ही प्रकारची कठोर पावले 

उचलून मलुीद्दवरुद्ध सवि प्रकारचा भेदभाव आद्दण द्दतच्या हक्काांचे उल्लांघन दूर केले जाईल.  

हे द्दवशेषत: जन्मपूवि द्दलांग द्दनवड आद्दण स्त्री भू्रणहत्या, स्त्रीभू्रणहत्या, बालद्दववाह, बाल शोषण 

आद्दण बाल वेश्याव्यवसाय इत्यादींच्या द्दवरोधात कायद्याची कठोर अांमलबजावणी करण्याशी 

सांबांद्दधत असतील. कुटुांबातील आद्दण बाहेरील मलुींच्या उपचारातील भेदभाव दूर करणे 

आद्दण प्रके्षपण  मलुीची सकारात्मक प्रद्दतमा सद्दक्रयपणे वाढद्दवली जाईल. मद्दहला मलुाांच्या 

गरजाांवर द्दवशेष भर द्ददला जाईल आद्दण अन्न आद्दण पोषण, आरोग्य आद्दण द्दशक्षण आद्दण 

व्यावसाद्दयक द्दशक्षण या के्षत्राांमध्ये भरीव गुांतवणूक द्दनद्दित केली जाईल. बालमजरुी 

द्दनमूिलनासाठी कायिक्रम राबद्दवताना मलुींवर द्दवशेष लक्ष कें द्दद्रत केले जाईल.   

९.१ प्रसार-माध्यम े(मास मीहडया):  

मीद्दडयाचा वापर मलुी आद्दण मद्दहलाांच्या मानवी प्रद्दतषे्ठशी ससुांगत प्रद्दतमा द्दचद्दत्रत करण्या 

साठी केला जाईल. हे धोरण द्दवशेषत: द्दस्त्रयाांच्या अपमानास्पद, मानहानीकारक आद्दण 

नकारात्मक परांपरागत रूढीवादी प्रद्दतमा आद्दण द्दस्त्रयाांवरील द्दहांसाचार काढून टाकण्याचा 

प्रयत्न करले. द्दवशेषत: माद्दहती आद्दण सांपे्रषण तांत्रज्ञानाच्या के्षत्रात मद्दहलाांसाठी समान प्रवेश 

सदु्दनद्दित करण्यासाठी खाजगी के्षत्रातील भागीदार आद्दण मीद्दडया नेटवकि  सवि स्तराांवर 

सहभागी होतील. प्रसार माध्यमाांना आचारसांद्दहता, व्यावसाद्दयक मागिदशिक तत्त्वे आद्दण 

लैंद्दगक रूढी दूर करण्यासाठी आद्दण मद्दहला आद्दण परुुषाांच्या सांतदु्दलत द्दचत्रणाांना प्रोत्साहन 

देण्यासाठी इतर स्वयां-द्दनयमन यांत्रणा द्दवकद्दसत करण्यासाठी प्रोत्साद्दहत केले जाईल.  
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तुमची प्रगती तपासा  

१. STEP योजना ही मद्दहलाांसाठी प्रद्दशक्षण आद्दण रोजगार कायिक्रमासाठी समथिन आहे जी 

मद्दहलाांना रोजगार देणारी कौशल्ये प्रदान करते.   

 

 

 

 

हप्रयदहिणनी योजनेत पुढील गोष्टी आिते: 

A.  मद्दहला सक्षमीकरण  

B.  मध्य-गांगेच्या मैदानात उपजीद्दवका  

C.  मद्दहलाांच्या कायदेशीर, राजकीय आद्दण आरोग्य समस्या सोडवण्यासाठी सक्षमीकरण 

D.  वरील सवि गोष्टी बरोबर आहेत.   

उ.  D  

२.  मद्दहला सक्षमीकरणाचा काय पररणाम होतो?   

३.  मद्दहला सक्षमीकरणासाठी आपण कोणती ठोस पावले उचलू शकतो? 

३.४ आहथणक रवाततं्र्यासाठी कौिल्यावर आधाररत प्रहिक्षण  

भारत आपल्या तेजस्वी आद्दण उत्साही तरुणाांसाठी जगभरात साजरा केला जातो, अनेक 

द्दवकद्दसत देशाांमध्ये कायिरत लोकसांख्येची सांख्या द्ददवसेंद्ददवस कमी होत आह,े भारताला 

लोकसांख्याशास्त्रीय लाभाांशाचा मोठा फायदा आहे. तरुणाांकडे मोठ्या प्रमाणावर झकुलेले 

आहे.  

तथाद्दप, भारताच्या कमिचायांमध्ये मद्दहलाांचा सहभाग अनेक दशकाांपासून अपरुा आहे आद्दण 

आमच्या लोकसांख्याशास्त्रीय लाभाांशाचा सांपूणि लाभ घेण्यासाठी, ही दरी लवकरात लवकर 

भरून काढणे आवश्यक आहे. एका द्दवकसनशील भारतीय अथिव्यवस्थेला २०१७-२०२२ 

दरम्यान समुार े १०३ दशलक्ष (Mn) कुशल कामगाराांची गरज आहे. असे असूनही, ३० 

टक्क्याांहून अद्दधक, म्हणजे १५-२९ वयोगटातील १०० दशलक्ष तरुण रोजगार, द्दशक्षण 

द्दकां वा प्रद्दशक्षण (NEET) मध्ये नाहीत. या १०० दशलक्ष, समुार े ८८.५ दशलक्ष तरुण 

मद्दहला आहेत. गेल्या काही वषांत व्यावसाद्दयक प्रद्दशक्षण घेणाऱ्या मद्दहलाांच्या प्रमाणात 

द्दनद्दितच वाढ झाली असली तरी, ही वाढ परुुषाांकडून द्दमळालेल्या प्रमाणापेक्षा कमी आहे. 

श्रमशक्तीमध्ये मद्दहलाांचा सहभाग सदु्दनद्दित करण्याच्या बाबतीत भारताला बहुआयामी 

आव्हानाांचा सामना करावा लागतो. एकीकडे, प्राथद्दमक, माध्यद्दमक आद्दण उच्च द्दशक्षणात 

मलुींच्या नावनोंदणीचे प्रमाण अद्दधक असावे आद्दण गळतीचे प्रमाण कमी व्हावे, यासाठी 

सरकार सातत्याने उपाययोजना करत असताना, अजूनही पदवी धारण केलेल्या मद्दहलाांची 
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सांख्या मोठी आहे, परांत ु अद्यापही द्दशक्षण घेतलेले नाही. नोकऱ्या हे मूलत: या 

वस्तदु्दस्थतीकडे लक्ष वेधते की केवळ साक्षरता प्रभावी रोजगारात अनवुाद्ददत होऊ शकत 

नाही, सामाद्दजक, ऐद्दतहाद्दसक आद्दण साांस्कृद्दतक अडथळयाांच्या रूपात मद्दहलाांच्या प्रभावी 

रोजगारातील इतर अडथळे दखेील दूर केले पाद्दहजेत. पढेु, द्दस्त्रया जेव्हा कमिचारी वगाित 

प्रवेश करतात तेव्हा रूढीवादी लैंद्दगक पूवािग्रह त्याांना पुरुषाांच्या तलुनेत आणखी वांद्दचत 

द्दस्थतीत आणतात.    

महिला सक्षमीकरणात कौिल्य हवकासाची भूहमका:  

अनौपचाररक के्षत्रात मोठ्या सांख्येने मद्दहला कायिरत आहेत. या नोकऱ्या बऱ्याचदा हांगामी 

असतात, त्याांना तटुपुांजे वेतन असते आद्दण त्याांना वेतन द्दकां वा कायिकाळाची सरुक्षा नसते.  

अशाप्रकार,े मद्दहलाांमध्ये कौशल्य द्दवकासावर लक्ष कें द्दद्रत करणे त्याांना जीवन कौशल्ये 

द्दवकद्दसत करण्यास प्रवतृ्त करण्यासाठी महत्त्वपूणि ठरले ज्यामळेु उच्च पगाराच्या आद्दण 

चाांगल्या दजािच्या नोकऱ्या, चाांगली उपजीद्दवका, आद्दथिक स्वातांत्र्य आद्दण त्याांच्या 

कुटुांबासाठी पैसे कमद्दवण्याची क्षमता द्दमळेल. ग्रामीण मद्दहलाांची उत्पादक सांसाधने, शैक्षद्दणक 

पातळी आद्दण श्रमासांबांधी पूवि-अद्दस्तत्वात असलेले सामाद्दजक द्दनयम जे द्दस्त्रयाांसाठी योग्य 

आहेत, त्याांना कमी पगाराच्या, कमी दजािच्या नोकऱ्याांपयंत मयािद्ददत ठेवतात आद्दण 

कौशल्य प्रद्दशक्षण आद्दण पदोन्नतीच्या मयाि द्ददत सांधींसह त्याांना मयािद्ददत ठेवतात.  त्याांच्या 

खालच्या द्दस्थतीला बाांधील. अनेक ग्रामीण कां पन्याांमध्ये, असरुद्दक्षत रोजगाराचे व्यापक 

नमनेु आद्दण अस्थायी आद्दण अद्दस्थर करार व्यवस्था द्दनयोक्त्याांना मद्दहलाांना प्रद्दशक्षण 

देण्यास प्रद्दतबांद्दधत करते.  ग्रामीण मद्दहलाांचे व्यावसाद्दयक द्दशक्षण आद्दण प्रद्दशक्षण काही वेळा 

मद्दहला-प्रधान के्षत्राांपरुते मयािद्ददत असते, ज्यामळेु त्याांच्या पारांपाररक भूद्दमका आद्दण 

जबाबदाऱ्याांना बळकटी द्दमळते. 

मद्दहलाांसाठी द्दशक्षण असे प्रद्दशक्षण त्याांच्या आद्दथिक पयाियाांमध्ये सधुारणा करत असताना, 

माद्दहती आद्दण सांपे्रषण तांत्रज्ञान (ICT) सारख्या नवीन, अपारांपाररक व्यवसायाांमधून 

द्दमळवण्याच्या सांधी मयाि द्ददत करते. म्हणूनच, योग्य कौशल्य प्रद्दशक्षण आद्दण प्रभावी 

जागरूकता द्दनमािण मोद्दहमे ही मद्दहलाांना त्याांच्याकडे उपलब्ध असलेले पयािय आद्दण 

प्रत्यक्षात घेण्याची त्याांची क्षमता आद्दण प्रवतृ्ती यामधील अांतर भरून काढण्याची पूविअट 

आहे.   

तरुण महिलांसाठी आहथणक सक्षमीकरण आहण कौिल्य:  

हवकास समरया: 

तरुण मद्दहलाांच्या आद्दथिक सक्षमीकरण आद्दण कौशल्य द्दवकासामध्ये गुांतवणूक करणे हे 

लैंद्दगक समानता, दाररद्रय् द्दनमूिलन आद्दण सविसमावेशक आद्दथिक वाढीसाठी प्रगती 

करण्यासाठी सवाित द्दनकडीचे आद्दण प्रभावी माध्यमाांपैकी एक आहे. भेदभाव करणाऱ्या 

कायद्याांद्रार ेजमीन आद्दण कजािसह सांसाधनाांपयंत तरुण मद्दहलाांचा प्रवेश प्रद्दतबांद्दधत केला 

जाऊ शकतो आद्दण पारांपाररक द्दलांग भूद्दमका द्दटकून राद्दहल्यामुळे तरुण द्दस्त्रया द्दवना मोबदला 

काळजीच्या कामात असमान वाटा उचलत आहेत. हा आांतरराष्रीय मद्दहला द्ददन, ८ माचि 

२०२३,  यूएन वमुन आद्दण यनुायटेड नेशन्स या थीम अांतगित साजरा करण्यात सामील व्हा 
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DigitALL: लैंद्दगक समानतेसाठी नवकल्पना आद्दण तांत्रज्ञान. द्दडद्दजटल तांत्रज्ञान मद्दहला, 

मलुी आद्दण इतर उपेद्दक्षत गटाांच्या जागद्दतक सक्षमीकरणासाठी नवीन दरवाजे उघडत आह.े  

द्दलांग-प्रद्दतसादात्मक द्दडद्दजटल द्दशक्षणापासून ते लैंद्दगक आद्दण पनुरुत्पादक आरोग्यसेवेपयंत, 

द्दडद्दजटल यगु सवि प्रकारची असमानता आद्दण असमानता दूर करण्याची अभूतपूवि सांधी 

दशिवते.  

महिलांसाठी व्यावसाहयक प्रहिक्षण कायणिम:  

•  कारागीर प्रद्दशक्षण योजना (CTS) अांतगित औद्योद्दगक कौशल्य प्रद्दशक्षण 

•  क्राफ्ट इांस्रक्टर रेद्दनांग स्कीम (CITS) अांतगित प्रद्दशक्षक कौशल्य प्रद्दशक्षण 

•  मागणी-चाद्दलत  

अल्प-मदुतीचे अभ्यासिम:    

• ITI च्या प्रद्दशक्षकाांना प्रद्दशक्षण देण्यासाठी द्दवशेष कायिक्रम.    

• उद्योगाच्या मागणीनसुार टेलर-मेड अभ्यासक्रम. जीडीपीमध्ये मद्दहलाांचे सध्याचे 

योगदान १८% आहे. ग्रामीण भारतातही मद्दहला रोज नवनवीन टप्पे गाठत आहेत.  

सामाद्दजक आद्दण कौटुांद्दबक बद्दहष्कार असूनही, मद्दहलाांनी त्याांचा आद्दथिक स्वातांत्र्याचा 

हक्क साांद्दगतला आहे, सरुवातीपासून व्यवसाय उभारले आहेत आद्दण त्याांच्या 

सभोवतालच्या लोकाांना पे्ररणा द्ददली आहे. मद्दहलाांसाठी आद्दथिक सक्षमीकरणाच्या 

काही योजना आहेत बेटी बचाओ बेटी पढाओ योजना, कन्याश्री योजना, सकुन्या 

समदृ्धी योजना, बाद्दलका समृद्धी.  योजना, लाडली लक्षमी योजना, धनलक्षमी योजना 

आद्दण बरचे काही. भारतातील कौशल्य द्दवकासाच्या योजना म्हणजे प्रधानमांत्री कौशल 

द्दवकास योजना.  

उपजीहवका संवधणन (संकल्प) उडानसाठी कौिल्य संपादन आहण ज्ञान जागरूकता. 

त्याच्या भागासाठी, समथणन: 

मद्दहलाांसाठी प्रद्दशक्षण आद्दण रोजगार कायिक्रम (STEP), १९८६ मध्ये सरुू करण्यात 

आला आद्दण मद्दहला आद्दण बाल द्दवकास मांत्रालयाने लागू केला, ही भारतातील सवाित जनुी 

कौशल्य योजना आहे जेव्हा आम्ही मद्दहलाांना सक्षम बनवतो, तेव्हा आम्ही कुशल 

कामगाराांची सांख्या वाढवतो, स्थाद्दनक अथिव्यवस्था मजबूत होतात, व्यवसाय करतात.  

चाांगले, आद्दण कुटुांबे दाररद्रय्ातून बाहेर पडतात आद्दण द्दपढ्यानद्दपढ्या सांपत्ती आद्दण 

स्वतःची द्दनद्दमिती करतात.  आपल्या सवांना फायदा होतो. सशक्त द्दस्त्रया सांपूणि कुटुांब आद्दण 

समदुायाच्या आरोग्य आद्दण उत्पादनाच्या परुशेा क्षमतेत आद्दण पढुच्या द्दपढीसाठी सधुाररत 

सांभावनाांमध्ये योगदान देतात. द्दलांग समानतेचे महत्त्व आठ सहस्राब्दी द्दवकास उद्दिष्टाांपैकी 

एक म्हणून त्याचा समावेश करून अधोरदे्दखत केले आहे.  रीद्दस्कद्दलांग आद्दण अपद्दस्कद्दलांगचा 

मागि पढेु जाणे श्रमाच्या द्दलांग द्दवभाजनाशी सांबांद्दधत ऐद्दतहाद्दसक पूवािग्रह आद्दण नोकऱ्याांचे 

"स्त्री आद्दण पदु्दल्लांगी" म्हणून द्दवभाजन यामळेु द्दनयकु्ती, वेतन सेद्दटांग आद्दण कायिप्रदशिन 

रदे्दटांगमध्ये पूवािग्रह द्दनमािण झाला आहे.  द्दलांग समानता हा केवळ सामाद्दजकदृष््टयाच नाही तर 
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आद्दथिकदृष््टया समांजस आद्दण फायदेशीर द्दनणियही आह,े असा समद्दन्वत सांदेश द्ददला गेला 

पाद्दहजे.  द्दवद्दवध के्षत्राांमध्ये मद्दहलाांना समान प्रद्दतद्दनद्दधत्व द्दमळावे, यासाठी पनुकुि शलीकरण 

आद्दण कौशल्य वाढवणे ही काळाची गरज आहे. द्दलांग-सांतदु्दलत कायिबलाचे महत्त्वपूणि 

सामाद्दजक आद्दण आद्दथिक फायदे लक्षात घेता, पोद्दलसमेकर, व्यवसाय आद्दण द्दवकास के्षत्राने 

कौशल्य पररसांस्थेची पनुरिचना करणे आवश्यक आहे जेणेकरून ते मद्दहलाांसाठी अद्दधक 

समावेशक आद्दण पररणाममखुी होईल.  आधदु्दनक द्दस्त्रयाांनी पररद्दस्थतीने नम्र होण्यास नकार 

द्ददला आद्दण स्वाद्दभमानाने स्वतःच्या पायावर उभ्या राद्दहल्या, गद्दविष्ठतेने नव्हे तर नम्रतेने. 

यशस्वी द्दस्त्रयाांची उल्लेखनीय गोष्ट म्हणज े सवि प्रद्दतकूलतेला सामोर े जाण्याची त्याांची 

अदम्य भावना तर आहेच.  इतराांसाठी काहीतरी करण्याची त्याांची इच्छा, द्दवशेषत: इतराांना 

त्याांना सामोर े जावे लागलेल्या परीक्षाांच्या सांकटातून जावे लागू नये. आद्दण ५५.५ टक्के 

परुुषाांच्या तलुनेत केवळ १७.५ टक्के मद्दहला श्रमशक्तीचा भाग आहेत.  

व्यावसाद्दयक/ताांद्दत्रक प्रद्दशक्षण घेतलेल्या ५१.५ टक्के मद्दहला १० टक्के बेरोजगार आहेत.  

वस्ततुः श्रमशक्तीपैकी ५४.८, आद्दण नोकरदार द्दस्त्रया टक्केवारी अनौपचाररक के्षत्राचा भाग 

आहते, ज्यामळेु त्याांना सभ्य कामावर मयािदा येतात.  दसुरा द्दसद्धाांत सूद्दचत करतो की 

२००० च्या दशकाच्या सरुुवातीस श्रद्दमक बाजारपेठेत सामील झालेल्या मद्दहलाांच्या 

लक्षणीय सांख्येने आद्दथिक दबावाखाली असे केले. परांत ु जसजसे घरगतुी उत्पन्न वाढले, 

तसतसे घरातील स्पधाित्मक पररणाम आद्दण श्रद्दमक बाजार यामळेु मद्दहलाांनी त्याांचा रोजगार 

सोडला आहे. द्दववाद्दहत मद्दहलाांनी घरगतुी अथिव्यवस्थेत योगदान देण्यासाठी त्याांच्या स्वत: 

च्या आद्दथिक सहभागाची जागा घेतली (खोल झालेले सामाद्दजक द्दनयम, एजन्सीचा अभाव 

आद्दण व्यवसायाांचे द्दलांग यामळेु द्दस्त्रयाांना यामध्ये फारसा पयािय नसतो).   

सामाहजक समूि आहण कामगार सिभाग: 

 

मद्दहला के्षत्रासाठी द्दशक्षण, श्रम ब्यरुो डेटावरून, हे स्पष्ट होते की सहभाग दर 

आद्ददवासींसाठी ग्रामीण आहे. ररसचि रान्सपीपल, आद्दण शेड्यूलमधील उच्च लोक देखील 

आम्हाला दशिद्दवते की या गटाांना लेखी कराराांद्दशवाय, कमी पगाराच्या रजेसह आद्दण कमी 

कालावधीत काम करण्याची शक्यता असते.   
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प्रमाण दिक॔:   

 

तुमची प्रगती तपासा 

 १. द्दस्कल इांद्दडयाची गरज आद्दण महत्त्व यावर चचाि करा.   

 

 

 

 

२. त्यासाठी सरकारने काय उपाययोजना केल्या आहेत?   

 

 

 

 

३. मलुींना सहसा कोणत्या प्रकारची कौशल्ये द्दवकद्दसत करण्यासाठी प्रोत्साद्दहत केले 

जाते?  
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३.५ सामाहजक रवयसंेवी गट आहण रवयसंेवी सरंथा महिला बचत 

गटामंध्ये कायणरत आिते  

 

आमच्या गावातील लाखो मद्दहलाांना बेरोजगारी म्हणजे काय हे माद्दहत आह.े  त्याांना आद्दथिक 

उपक्रमाांमध्ये प्रवेश द्या आद्दण त्याांना शक्ती आद्दण आत्मद्दवश्वास द्दमळेल ज्यासाठी ते 

आतापयंत अनोळखी होते," महात्मा गाांधींनी यांग इांद्दडया (१९३०) मध्ये म्हटले होते.  

जवळपास एक शतक उलटून गेले आह,े आद्दण भारताने बहुआयामी द्दवकास साधला 

असूनही.  त्याांची द्दचांता आजही प्रासांद्दगक आहे. जरी भारताच्या १.२ अब्ज लोकसांख्येपैकी 

जवळपास द्दनम्मी मद्दहला आहेत, तरीही त्याांना आद्दथिक द्दक्रयाकलाप आद्दण द्दनणिय 

घेण्यापासून, तसेच आरोग्य, पोषण, द्दशक्षण इत्यादी सांसाधनाांमध्ये प्रवेश करण्यापासून 

मोठ्या प्रमाणात वगळण्यात आले आहे.   

जरी कामगार मद्दहलाांची सांख्या अांदाजे ४३२ दशलक्ष असली तरी, समुार े३४३ दशलक्ष 

पगारी औपचाररक नोकरी द्दकां वा कामावर नाहीत. एक अांदाजानसुार ३२४ दशलक्ष या 

कामगार दलात नाहीत; आद्दण आणखी १९ दशलक्ष कामगार दलाचा भाग आहेत परांत ु

नोकरी करत नाहीत.  म्हणूनच, औपचाररक अथिव्यवस्थेत द्दस्त्रयाांमधील रोजगाराचे स्वरूप 

एकतर लक्षात घेतले जात नाही द्दकां वा अद्दस्तत्वात असलेल्या सामाद्दजक गुांतागुांतीमळेु 

द्दस्त्रयाांना सामान्य नोकऱ्याांमध्ये प्रवेश द्दमळत नाही. खोल-साांस्कृद्दतक मूळ असलेले 

द्दपतसृत्ता असलेला समाज म्हणून, द्दस्त्रयाांना हवे असले तरीही  रोजगार द्दमळवण्या साठी, 

घरगतुी मद्दहलाांची प्रबळ परांपरा 

सामाद्दजक कलांकासह मद्दहलाांच्या जबाबदारीसाठी द्दशक्षण त्याांच्या परुुष समकक्षाांच्या 

तलुनेत त्याांची आद्दथिक प्रगती आद्दण सांधींमध्ये प्रवेश मयाि द्ददत करते.  रोजगाराभोवती 

असलेल्या सामाद्दजक कलांकाांवर मात करण्यासाठी आद्दण मद्दहलाांना अधीनतेच्या बांधनातून 

बाहेर पडण्यासाठी एजन्सी देण्यासाठी, उद्योजकता ह ेएक नाद्दवन्यपूणि आद्दण सोपे साधन 

आहे. उद्योजकता इकोद्दसस्टममध्ये मद्दहलाांच्या समानतेला चालना देण्यासाठी, सरकारने 
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मदु्रा योजना, उद्योद्दगनी योजना, अन्नपूणाि योजना आद्दण स्टँड अप इांद्दडया यासारख्या 

अनेक योजना सरुू केल्या आहेत. 

तथाद्दप, भारतातील मद्दहला आद्दण उद्योजकाांसाठी चाांगले वातावरण द्दनमािण करण्याचे प्रयत्न 

सरुू असतानाही, आद्दथिक व्यवस्था करणे हे एकमेव मोठे आव्हान आहे.  कुटुांबाकडे खचि 

करण्यायोग्य उत्पन्न असले तरी, त्याचे प्रबळ सदस्य सहसा स्त्रीच्या आद्दथिक स्वातांत्र्याच्या 

स्वप्नात योगदान देण्यापासून परावतृ्त करतात. द्दशवाय, जरी द्दस्त्रया कजािसाठी अजि करतात 

तरीही, त्याांना ज्या तारणासाठी ऑफर केली जाते, जसे की मालमत्ता, बहुतेकदा त्याांच्या 

जोडीदाराच्या नावावर ठेवली जाते, जी पढेु एांटरप्राइझ सरुू करण्यासाठी प्रद्दतबांधक म्हणून 

कायि करते.  सामाद्दजक कलांकाांसह, कोणत्याही आद्दथिक प्रवेशामळेु मद्दहलाांच्या अपूणि 

महत्त्वाकाांक्षा द्दनमािण होतात, तर सामाद्दजक के्षत्रात एजन्सी द्दकां वा गद्दतशीलता द्दमळवून 

स्वावलांबी होण्याच्या त्याांच्या सांधी मयािद्ददत होतात.   

अशा पररद्दस्थतीत, बचत गट (SHG) मद्दहला उद्योद्दजकाांमध्ये पूल म्हणून काम करू 

शकतात ज्याांच्याकडे उद्योग सरुू करण्याची इच्छा आहे परांत ुत्याांचे स्वप्न पूणि करण्यासाठी 

सांसाधने नाहीत आद्दण त्यासाठी आवश्यक असलेले द्दवत्त. SHG मध्ये मद्दहलाांचा एक 

लहान गट असतो जो द्दनयद्दमत आद्दथिक योगदान देण्यासाठी एकत्र येतात. महत्त्वाच्या 

मायक्रोफायनान्स प्रणाली म्हणून उदयास आलेले, स्वयांसहाय्यता गट मद्दहलाांमध्ये एकता 

वाढद्दवणार,े त्याांना आरोग्य, पोषण, द्दलांग समानता आद्दण लैंद्दगक न्याय या मदुद््याांवर एकत्र 

आणणार े प्लेटफॉमि म्हणून काम करतात. स्वयांसहाय्यता गटाांनी पूवीपासूनच ग्रामीण 

मद्दहलाांमध्ये त्याांची कौशल्ये वाढवून आद्दण त्याांना द्दवद्दवध उद्योजकीय उपक्रमाांमध्ये सहभागी 

होण्याची सांधी देऊन उद्योजकतेची क्षमता द्दवकद्दसत करण्यात महत्त्वपूणि योगदान द्ददले 

आहे.   

SHGs मद्दहला उद्योजकाांना त्याांचे व्यवसाय द्दटकवून ठेवण्यासाठी सूक्षम कजि देतात, तसेच 

त्याांच्यासाठी अद्दधक एजन्सी आद्दण द्दनणियक्षमता द्दवकद्दसत करण्यासाठी वातावरण तयार 

करतात.   

भारतात, SHG चळवळीची सरुुवात १९८० च्या दशकात झाली, जेव्हा अनेक गैर- 

सरकारी सांस्थाांनी ग्रामीण भागातील गरीब समदुायाांना एकत्र केले आद्दण सांघद्दटत केले आद्दण 

त्याांना सामाद्दजक आद्दण आद्दथिक मदतीसाठी औपचाररक माध्यमे देऊ केली. नॅशनल बकँ 

फॉर अॅद्दग्रकल्चर अडँ रुरल डेव्हलपमेंटने अशा काही गटाांना बकँाांशी जोडल्याने या 

कायिक्रमाला गती द्दमळाली. सेल्फहेल्प ग्रपु बकँ द्दलांकेज प्रोग्राम नावाच्या या क्राांद्दतकारी 

उपक्रमाने ग्रपु सदस्याांना जोडले, ज्याांच्यापैकी अनेकाांचे यापूवी कधीही बकँ खाते नव्हते, 

औपचाररक द्दवत्तीय सेवा शाश्वत आद्दण स्केलेबल पद्धतीने. 

उद्योजकाांसाठी उद्योजक प्रद्दशक्षण, उपजीद्दवका प्रोत्साहन आद्दण सामदुाद्दयक द्दवकास 

यासारख्या सेवा देखील प्रदान करतात. हे गट आज अत्यांत सांबांद्दधत आहेत कारण सूक्षम 

कजािची तरतूद प्रादेद्दशक असमतोल तसेच माद्दहतीच्या द्दवषमतेवर मात करण्यास मदत 

करते, अशा प्रकार े प्रवेशाच्या बाबतीत एक समान खेळाचे के्षत्र प्रदान करते. मद्दहलाांसाठी 

सांसाधनाांसाठी.  आत्मद्दनभिर द्दकां वा आत्मद्दनभिर होण्याच्या प्रवासात मद्दहलाांना स्वयांसहायता 

गटाांनी द्दनमािण केलेल्या क्राांद्दतकारी गतीने त्याांना महत्त्वाची खात्री द्ददली आहे. त्याांनी 
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बजावलेल्या महत्त्वपूणि भूद्दमकेचे द्दनरीक्षण करून, जागद्दतक स्तरावर कॉपोरशेन्स आद्दण 

फाउांडेशन्सनी मद्दहलाांना आद्दथिक सक्षमीकरण साध्य करण्यासाठी SHGled कायिक्रमाांची 

रचना केली आहे. उदाहरणाथि, एडलद्दगव्ह फाऊां डेशनच्या उद्यमस्त्री मोद्दहमेसारख्या 

उपक्रमाांनी, MAVIM सारख्या SHG आद्दण इतर सांबांद्दधत भागधारकाांचा फायदा घेऊन 

महाराष्र आद्दण राजस्थान, इतर राज्याांमध्ये मद्दहला उद्योजकाांवर लक्ष कें द्दद्रत केले आह.े  

फेसबकुच्या प्रगती आद्दण गगुलच्या वमुन द्दवल, इतराांच्या बरोबरीने एक स्तर वाढवत, 

मद्दहला उद्योजकाांसाठी खेळाच्या के्षत्रात सईु हलवली आहे.   

स्वयांसेवी सांस्थाांच्या द्दवद्दवध भूद्दमकाांमध्ये ग्रामीण मद्दहलाांचे द्दशक्षण आद्दण सांघटन, सरकारने 

केलेल्या प्रयत्नाांना पूरक, मद्दहलाांच्या सक्षमीकरणात मद्दहलाांचा सहभाग सदु्दनद्दित करणे, 

सांसाधनाांची जमवाजमव करणे, आद्ददवासी आद्दण ग्रामीण भागातील मद्दहलाांना प्रभावी आद्दण 

कायिक्षम प्रद्दशक्षण देणे इत्यादींचा समावेश होतो.  

स्वयांमदत गट (SHG) मद्दहला सक्षमीकरणासाठी मूलभूत द्दशक्षण, व्यावसाद्दयक प्रद्दशक्षण, 

स्वयांरोजगारासाठी प्रद्दशक्षण, कायदेशीर मदत, मद्दहलाांचे सांरक्षण आद्दण स्वयां जागतृी 

कायिक्रम प्रदान करून खूप महत्त्वाची भूद्दमका बजावतात.  

इलाबेन भट् याांनी SEWA ची स्थापना केली, ज्याने हे यशस्वी केले.  ग्रामीण भारतातील 

एक दशलक्षाहून अद्दधक अद्दशद्दक्षत मद्दहलाांना त्याांच्या स्वतःच्या जीवनावर द्दनयांत्रण द्दमळवून 

द्ददले आद्दण त्याांना उपजीद्दवका आद्दण सन्मानाचे जीवन देणाऱ्या कौशल्याांसह सक्षम केले.  

कौशल्य एजन्सी एकतर काळजी अथिव्यवस्थेत ('द्दपांक कॉलर जॉब' म्हणतात) द्दकां वा 

सहजतेने पारांपाररकपणे 'स्त्री' भूद्दमका घेण्यासाठी मद्दहलाांना एकद्दत्रत करण्याची अद्दधक 

शक्यता असते.  टेलररांग आद्दण सौंदयि, सापेक्षतेने उद्दिष्ट साध्य करण्यासाठी समता आद्दण 

आत्मद्दवश्वास असणे आवश्यक आहे. प्रख्यात साध्यकते, SDG ५, द्दनरोगी जीवनाचा 

मूलभूत अद्दधकार म्हणून सामाद्दजक आद्दण आद्दथिक सक्षमीकरणाचे समथिन करते.  

स्वयांसेवी सांस्था द्दवद्दवध काम करत आहेत, कारण कोणत्याही एका स्वयांसेवी सांस्थेने 

सविसमावेशक सशक्तीकरणासाठी आवश्यक असलेल्या सवि उपक्रमाांचा समावेश केला 

नसल्यामळेु स्वयांसेवी सांस्था मद्दहला सक्षमीकरणासाठी खालील उपक्रमाांमध्ये गुांतलेली 

आहेत:  

•  मद्दहलाांमध्ये, द्दवशेषतः ग्रामीण मद्दहलाांमध्ये द्दशक्षण आद्दण जागरूकता द्दनमािण करणे.  

• मद्दहला सक्षमीकरणासाठी सरकारचे पूरक प्रयत्न 

• मद्दहला सक्षमीकरणासाठी माद्दहती आद्दण सांपे्रषण तांत्रज्ञान (ICT) च्या वापरास 

प्रोत्साहन देते.   

• मद्दहलाांमध्ये नेततृ्वगणु द्दनमािण करतात आद्दण त्याांच्या सक्षमीकरणात त्याांचा सहभाग 

सदु्दनद्दित करतात.  

 •  ग्रामीण मद्दहलाांना भेडसावणाऱ्या समस्या सांबांद्दधत अद्दधकाऱ्याांकडे माांडतात आद्दण 

मद्दहलाांवर पररणाम करणाऱ्या धोरणात्मक द्दनणियाांचे पररणाम मूल्यमापन करते.  



 

 

मद्दहला सक्षमीकरण  

 

55 

 •  इष्टतम सांसाधने आद्दण योजना एकद्दत्रत करते आद्दण मद्दहला सक्षमीकरणावर पररणाम 

करणार ेप्रकल्प राबवते.  

३.६ हनष्कर्षण  

राजा राम मोहन रोया याांनी केलेले योगदान भारतीय इद्दतहासात अत्यांत महत्त्वाचे आह े

आद्दण त्याांचे योगदान भारतीय स्वातांत्र्याच्या पायाभरणीसारखे आहे. सती प्रथा, बालद्दववाह, 

भू्रणहत्या, कास्ट द्दसस्टीम आद्दण बहुपत्नीत्व अशा अनेक सामाद्दजक वाईट गोष्टींद्दवरुद्धही 

त्याांनी लढा द्ददला.  द्दनरक्षरता दूर करण्यासाठीही त्याांनी आटोकाट प्रयत्न केले. याद्दशवाय 

मद्दहलाांना वारसा हक्क द्दमळण्याची मागणीही त्याांनी केली. याद्दशवाय शैक्षद्दणक के्षत्रातही 

त्याांचे अनेक योगदान आहेत. साद्दवत्रीबाई द्दवधवाांना पनुद्दविवाह करण्यासाठी काम करतात, 

द्दवधवाांना द्दशकवण्याचे काम करतात. कौशल्य द्दवकास बेरोजगारी कमी करू शकतो, 

उत्पादकता वाढवू शकतो आद्दण जीवनमान सधुारू शकतो. लोकाांना त्याांची कौशल्ये 

द्दवकद्दसत करण्यात आद्दण अद्ययावत करण्यात मदत करणे आद्दथिक अथिपूणि ठरते. स्वयांसेवी 

सांस्थाांमध्ये मद्दहलाांच्या सहभागामळेु त्याांना सामाद्दजक आद्दण राजकीय के्षत्रात प्रवेश 

करण्याची सांधी द्दमळाली जी नफ्यासाठी आद्दण साविजद्दनक के्षत्राांनी सहजासहजी द्ददली 

नाही. मद्दहलाांमधील गररबी दूर करण्यासाठी काम करणाऱ्या अनेक स्वयांसेवी सांस्था देखील 

मद्दहलाांच्या हक्काांचे समथिन करण्यावर भर देतात. यामळेु मद्दहलाांच्या जीवनात महत्त्वाचे 

बदल झाले आहेत. भारतातील कायद्याद्रार े प्रदान केलेल्या अद्दधकाराांची अांमलबजावणी 

करण्यात स्वयांसेवी सांस्थाांची मोठी भूद्दमका आहे  

३.७ रवाधाय   

१.  कौशल्य द्दवकासाचे महत्त्व आद्दण भूतकाळात असे साध्य करण्यासाठी काही 

कायिक्रमाांवर प्रकाश टाका.      

२.   भारतातील सध्याच्या कौशल्य द्दवकास के्षत्रातील कमतरता, आव्हाने हायलाइट 

करा.  

३.   अशा आव्हानाांवर मात करू शकणाऱ्या काही अलीकडील उपायाांची यादी करा.   

४.   बचत गटाांचे फायदे काय आहेत?  

५.  मद्दहला सक्षमीकरणामध्ये स्वयांसहाय्यता गटाांची भूद्दमका स्पष्ट करा.   

६.   भारतातील पद्दहल्या मद्दहला द्दशद्दक्षका कोण होत्या? 

७.  मद्दहला सक्षमीकरण राजा राम मोहन रॉय याांचे योगदान काय आहे?   

८. NCWE चे उद्दिष्ट काय आहे?   
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महाद्दवद्यालय.   

 द्दस्प्रांग, जे. (१९९०).  अमेररकन शाळा - १६४२-१९९० (दसुरी आवतृ्ती).   
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४ 

महिला घटक सरंचनेचा दजाा उंचावण्यासाठी केलले ेप्रयत्न  

घटक संरचना 

४.०  उद्दिष्टे  

४.१  लैंद्दगक भेदभाव दूर करणे;  द्दलिंग द्दनधाारण चाचणयािंवर बिंदी 

४.१.१ भारतातील मद्दहलािंची द्दथथती 

४.१.१.१ मद्दहलािंची बदलती द्दथथती 

४.१.१.२ पररचय 

४.१.२ द्दलिंग भेदभाव दूर करणे;  द्दलिंग द्दनधाारण चाचणयािंवर बिंदी  

४.१.२.१ आपण द्दलिंग भेदभाव कसा कमी करू शकतो  

४.१.२.२ द्दलिंग द्दनधाारण चाचणयािंवर बिंदी  

४.१.२.२.१ गभाधारणापूवा आद्दण प्री-नॅटल डायग्नोद्दथटक तिंत्र (PCPNDT)  

४.१.२.२.२ प्री-नॅटल डायग्नोद्दथटक तिंत्र (PCPNDT) गैरवापराचे द्दनयमन 

आद्दण प्रद्दतबिंध) अद्दधद्दनयम, १९९४  

४.२  अत्याचार, भेदभाव, कौट िंद्दबक द्दहिंसाचार, लैंद्दगक छळ आद्दण बलात्कार यापासून 

मद्दहलािंच्या सिंरक्षणासाठी कायदे  

४.२.१ भारतीय राज्यघटनेने मद्दहलािंच्या सिंरक्षणासाठी केलेले कायदे  

४.२.२ मद्दहलािंच्या सिंरक्षणासाठी कायदे  गैरवापर  

४.२.२.१ अत्याचार, भेदभाव, घरग ती द्दहिंसाचारापासून मद्दहलािंच्या 

सिंरक्षणासाठी अद्दधकायाांशी सिंपका  साधावा  

४.२.२.२ लैंद्दगक छळ आद्दण बलात्कार  

४.३  मद्दहला सक्षमीकरणासाठी उपाययोजना - ग्रामीण आद्दण शहरी 

४.३.१ सक्षमीकरणाचा अथा  

४.३.२ मद्दहला सक्षमीकरणाची गरज  

४.३.३ ग्रामीण आद्दण शहरी मद्दहला सक्षमीकरणासाठी घेतलेल्या उपाययोजना  

४.३.४ मद्दहला सक्षमीकरण योजना: (ग्रामीण आद्दण शहरी)  

४.४  मद्दहलािंसाठी थवसिंरक्षण  

४.४.१ थवसिंरक्षणाचा अथा  

४.४.२ थवसिंरक्षणाची गरज  

४.४.३ थवसिंरक्षण का  मद्दहलािंसाठी महत्वाचे आहे?   

४.४.४ तीन प्रकारचे थव-सिंरक्षण  

४.५ थवाधाय 
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४.० उहिष्ट े 

१.  द्दवद्यार्थयाांना भारतीय समाजातील मद्दहलािंचा दजाा वाढद्दवणयाच्या सिंकल्पनेचे द्दवशे्लषण 

करणयास सक्षम करणे.   

२.  द्दवद्यार्थयाांना द्दलिंग भेदभाव दूर करणयास सक्षम करणयासाठी; द्दलिंग द्दनधाारण चाचणयािंवर 

बिंदी  

३.  अत्याचार, भेदभाव, कौट िंद्दबक द्दहिंसाचार, लैंद्दगक छळ आद्दण बलात्कार यापासून 

मद्दहलािंच्या सिंरक्षणासाठी कायदे समजून घेणयास सक्षम करणयासाठी  

४.  द्दवद्यार्थयाांना मद्दहला सक्षमीकरणासाठीचे उपाय - ग्रामीण आद्दण शहरी  

५.  द्दवद्यार्थयाांना द्दशकणयास सक्षम करणयासाठी  मद्दहलािंसाठी थवसिंरक्षण.  

४.१ हलगं भेदभाव काढून टाकणे;  हलगं हनधाारण चाचण्यावंर बदंी 

४.१.१ भारतातील द्दियािंची द्दथथती: “िीला प्रथा आद्दण कायद्याने दडपणयात आले आह े

ज्यासाठी प रुष जबाबदार होता आद्दण ज्याच्या आकारणीत द्दतचा हात नव्हता. 

िीला थवतःचे भाग्य घडवणयाचा द्दततकाच अद्दधकार आहे. प रुषाला त्याचा 

आकार द्यायचा आहे. ते प रुषािंना त्यािंची पूणा द्दथथती ओळखणयास सक्षम करतात 

आद्दण प रुषािंच्या बरोबरीने त्यािंची भूद्दमका बजावतात हे पाहणे प रुषािंवर अवलिंबून 

आहे”- महात्मा गािंधी  

४.१.१.१ द्दियािंची बदलती द्दथथती: जरी द्दिया लोकसिंख्येच्या अर्धयाा आहेत  जगात 

त्यािंना प रुषािंच्या बरोबरीचा दजाा द्ददला जात नाही.   

तथाद्दप, वाढती जागरूकता, द्दशक्षण आद्दण सरकारने द्दवद्दवध योजनािंद्वार े केलेले प्रयत्न या 

म ळे सिंपूणा समाजाकडे पाहणया चा दृद्दष्टकोन बदलत आहे. आज मद्दहलािंचे योगदान, द्दशक्षण, 

रोजगार, राजकारण, द्दनणाय घेणे, ह िंडाबळी, अॅम्नीओसेन्टेद्दसस इत्यादी सामाद्दजक 

द ष्टींद्दवरुद्ध आवाज उठवणे, वाढता सहभाग  - पिं.  जवाहरलाल नेहरू  

िी द्दशक्षणा शी सिंबिंद्दधत समथयािंकडे लक्ष देताना समकालीन भारतीय समाजात द्दियािंची 

द्दथथती स धारणयाची द्दनतािंत गरज आहे. हा घटक भारतीय समाजातील मद्दहलािंचा दजाा 

उिंचावणयावर लक्षकें द्दित करतो. येथे आपण विंश, राहणयाचा द्दनयम आद्दण घरातील कामािंच्या 

सिंदभाात द्दियािंच्या द्दथथतीच्या पैलूिंवर चचाा करतो. द्दिया आद्दण सश ल्क रोजगार या 

द्दवभागात आम्ही द्दिया थवतःला कामगार म्हणून कसे समजतात आद्दण याबिल चचाा करतो 

द्दियािंसाठी द्दशक्षण पारिंपाररक भूद्दमका अपेक्षा द्दियािंच्या कामावर कसा प्रभाव पाडतात.  

द्दनयोक्तत्याचा मद्दहला कमाचायाां बिलचा दृद्दष्टकोन आद्दण ग्रामीण आद्दण शहरी भागातील 

अद्दधकाराची पारिंपाररक पदे, ज्याम ळे समाजातील मद्दहलािंच्या द्दथथतीवर पररणाम होत आह,े 

हे देखील थपष्ट केले आह.े  द्दलिंग भेदभाव दूर करणे.   
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४.१.२ लैंहगक भेदभाव दूर करणे;  हलंग हनधाारण चाचण्यांवर बंदी  

पररचय: 

एखादी व्यक्ती द्दकिं वा लोकािंच्या द्दलिंगावर आधाररत भेदभावाला द्दलिंगभेद म्हणून ओळखले 

जाते. द्दशक्षण, कामाच्या सिंधी, आरोग्य, वैयद्दक्तक स रक्षा, द्दवश्ािंती इत्यादी बाबींमर्धये भेद 

आहेत. पारिंपाररक समाजात द्दियािंना जीवनाच्या सवा के्षत्रात द्दनम्न थथान द्ददले जाते.  

जगातील अनेक देशािंनी अलीकडच्या दशकात द्दशक्षणाच्या द्ददशेने प्रगती केली आह.े  

मद्दहलािंसाठी आद्दण त्या गटािंसाठी सिंय क्त राष्ट्रसिंघाच्या आिंतरराष्ट्रीय दशकाच्या घोषणेने 

घेतलेल्या प ढाकारािंम ळे मद्दहलािंची द्दथथती स धारणयास नक्तकीच मदत झाली आहे.  िी-

प रुष समानता म्हणजे केवळ आद्दथाक सक्षमीकरण नव्हे. हे जीवनाच्या सवा पैलूिंमर्धये 

द्दनष्ट्पक्षता आद्दण समानतेबिल आहे. आज म ली अनेक के्षत्रािंत म लािंपेक्षा वरचढ आहेत आद्दण 

शाळा सोडणयाची शक्तयता कमी आहे. भारत सरकारने देखील मद्दहलािंचा दजाा 

उिंचावणयासाठी पावले उचलली आहेत आद्दण लैंद्दगक भेदभावावर कडक बिंदी घातली आहे.  

४.१.२.१ आपण लैंद्दगक भेदभाव कसा कमी करू शकतो पररचय द्दलिंग भेदभाव हा एखाद्या 

व्यक्तीच्या द्दलिंगाम ळे भेदभाव करणयाचा एक प्रकार आहे. यामर्धये एखाद्याला 

त्यािंच्या द्दलिंगाम ळे द लाद्दक्षत करणे द्दकिं वा द्दवद्दशष्ट द्दलिंगाला अन कूलता देणे समाद्दवष्ट 

आहे. वल्डा इकॉनॉद्दमक फोरमच्या मते, कामाच्या द्दठकाणी लैंद्दगक समानता प्राप्त 

करणयासाठी १३५.६ वषे लागतील. 

हलंग भेदभाव दूर करण्याचे कािी मागा येथे आिते:  

१. हिक्षणात समान प्रवेि सुहनहित करा:  

प्राथद्दमक द्दशक्षणातील िी-प रुषािंमधील द्दलिंग अिंतर कमी होत आह,े ग्लोबल जेंडर गॅप 

अहवालान सार.  सर्धयाच्या प्रगतीच्या दराने हे अिंतर पूणापणे पूणा करणयासाठी १४ वषाांपेक्षा 

जाथत वेळ लागेल.  गररबी आद्दण विंश यासारख्या घटकािंन सार शैक्षद्दणक ग णवत्ता बदलते, 

असे अहवालात नमूद केले आहे.  

२. कामाच्या हठकाणी महिलांना सिक्त बनवा: 

 राष्ट्रीय मद्दहला ब्य रोन सार, कामाच्या द्दठकाणी द्दलिंगभेदाचा सामना करणयासाठी सश ल्क 

वेळ आद्दण म लािंची काळजी हे प्रभावी मागा आहेत. उच्च-थतरीय भूद्दमका अनेकदा द्दियािंपेक्षा 

अद्दधक प रुषािंद्वार ेधारण केल्या जातात 

बह तेक उद्योग.  कारण द्दिया सहसा मोठ्या म लािंच्या सिंगोपनाच्या जबाबदाऱ्या घेतात, 

अद्दधक प रुष त्यािंच्या नोकऱ्या सोडतात.   

३. प्रजनन अहधकारांचे रक्षण करा:  

२०१९ मर्धये कमी उत्पन्न असलेल्या राष्ट्रािंमधील २१८ दशलक्षाहून अद्दधक द्दिया 

गभावती होणयापासून रोखणयाचा प्रयत्न करत होत्या परिंत  आध द्दनक गभाद्दनरोधक वापरत 

नव्हत्या. यापैकी १२७ दशलक्ष द्दिया दरवषी जन्म देतात आद्दण त्यापैकी अनेकािंवर 
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उपचार केले जात नाहीत. प नरुत्पादक काळजीच्या अभावाम ळे तरुण लोकािंवर द्दवशेषतः 

नकारात्मक पररणाम होतो, ज्याम ळे त्यािंना शाळा आद्दण रोजगाराच्या सिंधींमर्धये प्रवेश करणे 

अद्दधक कठीण होते.   

४. कायदेिीर संरक्षण बळकट करा:  

मद्दहलािंद्दवरुद्ध लैंद्दगक भेदभाव घातक ठरू शकतो कारण त्याचा पररणाम वारिंवार लैंद्दगक छळ 

आद्दण हल्ल्यात होतो. १९० अथाव्यवथथािंमधील मद्दहलािंना प रुषािंना द्ददलेल्या कायदेशीर 

अद्दधकारािंपैकी सरासरी ३४ अद्दधकार आहेत. मद्दहलािंवरील द्दहिंसाचार अत्यिंत सामान्य आह,े 

एक ततृीयािंश मद्दहलािंना रोमँद्दटक सिंबिंधात शारीररक द्दकिं वा लैंद्दगक अत्याचाराचा अन भव 

आला आहे.  

५. अहधक चांगली वैद्यकीय सेवा प्रदान करण:े  

सिंशोधन पद्धती आद्दण डेटा गोळा करणे, मद्दहलािंना, रान्स लोकािंना आद्दण नॉन-बायनरी 

व्यक्तींना आरोग्य सिंथथािंमर्धये नेततृ्व पदावर राहणयासाठी प्रोत्साहन देणे आद्दण वैद्यकीय 

व्यावसाद्दयकािंना लैंद्दगक पूवाग्रहािंवर प्रद्दशक्षण देणे हे सवा आरोग्यसेवा स धारणयाचे भाग 

आहेत. आरोग्य स धारणयाचा द सरा मागा म्हणज ेगररबीशी लढा देणे आद्दण व्यक्तींना अद्दधक 

आद्दथाक थवातिंर्य य देणे.   

६. उत्तम राजकीय प्रहतहनहधत्व हमळवा:  

१३३ देशािंच्या आकडेवारीन सार थथाद्दनक द्दवचारमिंथन सद्दमत्यािंमर्धये एकूण सदथयािंपैकी 

केवळ ३६% मद्दहलािंचे प्रद्दतद्दनद्दधत्व होते. मद्दहलािंना राजकारणात प्रवेश करणयापासून 

रोखणार े आिंतरखिंडीय अडथळे दूर करून, जसे की द्दवत्तप रवठा, अद्दतररक्त घरग ती 

जबाबदाऱ्या (बाल सिंगोपनासह), आद्दण सािंथकृद्दतक आद्दण सामाद्दजक पूवााग्रह, आम्ही 

राजकीय प्रद्दतद्दनद्दधत्व स धारू शकतो. अद्दधक राजकीय द्दशक्षण देखील मद्दहलािंच्या 

म क्तीसाठी समथान देऊ शकते.   

७. सवाात उपेहक्षतांना प्राधान्य द्या: 

लैंद्दगक भेदभावाचे वेगवेगळ्या लोकािंवर वेगवेगळे पररणाम होतात. आद्दथाक द्दथथती, त्वचेचा 

रिंग, विंश आद्दण लैंद्दगक प्रवतृ्ती हे स रद्दक्षतता, कररअरच्या शक्तयता, प नरुत्पादक हक्तक, 

राजकीय प्रद्दतद्दनद्दधत्व आद्दण इतर समथयािंमधले आणखी काही अडथळे आहेत. सवाात 

अस रद्दक्षत आद्दण उपेद्दक्षत लोकािंना प्राधान्य देणे महत्वाचे आहे. 

४.१.२.२ महिलांसाठी हिक्षण,  हलंग हनधाारण चाचण्यांवर बंदी:  

जागद्दतक आकडेवारीन सार प्रद्दत मद्दहला १०१० ते १०७० प रुष आहेत. वषााची 

आकडेवारी. प्रद्दत १००० मद्दहला, आद्दशयामर्धये १०४३ प रुष, य रोपमर्धये ९२९ प रुष, 

उत्तर अमेररकेत ९७२ प रुष, दद्दक्षण अमेररकेत ९७७ प रुष, आद्दिकेत ९९९ प रुष आद्दण 

ऑथरेद्दलयामर्धये १०१४ प रुषािंची नोंद झाली. भारतामर्धये हररयाणा सारख्या काही 

राज्यािंमर्धये १००० प रुषािंमागे केवळ ८७९ मद्दहला आहते. पारिंपाररक समज तींम ळे प रुष 

म लाला िी म लापेक्षा प्राधान्य द्ददले जाते.  लग्नाच्या वयाच्या म लािंना वधू सापडत नाही.  
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म्हणून िी भू्रणहत्या थािंबवणयासाठी भारत सरकारने १९९४ मर्धये सिंसदेत एक कायदा 

सिंमत केला : प्री-नॅटल डायग्नोद्दथटक टेद्दक्तनक ऍक्तट, १९९४  

४.१.२.२.१ गभाधारणापूवा आहण प्री-नॅटल डायग्नोहटटक टेहनननस (PCPNDT):  

या कायद्यावर बिंदी घालणयात आली.जन्मपूवा द्दलिंग द्दनधाारण. वैद्यकीय व्यावसाद्दयकािं द्वार े

गभााचे द्दलिंग द्दनधाारण आद्दण द्दलिंग द्दनवडक गभापात आज रु.  १,००० कोटींचा उद्योग.  या 

कायद्यातील म ख्य तरत दी आहेत:  

१.  गभाधारणा होणयापूवी द्दकिं वा निंतर द्दलिंग द्दनवडीवर बिंदी घालणयाची तरतूद या 

कायद्यात आहे.   

२.  हे प्री-नॅटल डायग्नोद्दथटक तिंत्रािंचा वापर द्दनयिंद्दत्रत करते, जसे की अल्रा साउिंड आद्दण 

अॅम्नीओसेन्टेद्दसस त्यािंच्या वापरास केवळ शोधणयासाठी परवानगी देऊन:  

i)  अन वािंद्दशक द्दवकृती  

ii)  चयापचय द्दवकार  

iii)  ग णसूत्र द्दवकृती  

iv)  काही जन्मजात द्दवकृती  

v)  द्दहमोग्लोद्दबनोपॅथी द्दलिंक  द्दवकार  

३.  गभााचे द्दलिंग द्दनद्दित करणयाच्या उिेशाने कोणतीही प्रयोगशाळा द्दकिं वा कें ि द्दकिं वा 

द्दक्तलद्दनक अल्रासोनोग्राफीसह कोणतीही चाचणी करणार नाही. कायद्यान सार 

प्रद्दिया करणायाा व्यक्तीसह कोणतीही व्यक्ती गरोदर िीला द्दकिं वा द्दतच्या 

नातेवाईकािंना शब्द, द्दचन्हे द्दकिं वा इतर कोणत्याही पद्धतीने गभााच्या द्दलिंगाची माद्दहती 

देणार नाही.   

४.  कोणतीही व्यक्ती जी पूवा- जन्मपूवा आद्दण गभा धारणापूवा द्दलिंग द्दनधाारण स द्दवधािंसाठी 

सूचना, पररपत्रक, लेबल, रॅपर द्दकिं वा कोणत्याही दथत ऐवजा च्या थवरूपात जाद्दहरात 

करते द्दकिं वा इलेक्तरॉद्दनक द्दकिं वा द्दप्रिंट थवरूपात अिंतगात द्दकिं वा इतर मार्धयमािंद्वार े

जाद्दहरात करते द्दकिं वा कोणत्याही दृश्यमान प्रद्दतद्दनद्दधत्वात ग िंतलेली असते. होद्दडांग, 

द्दभिंत पेंद्दटिंग, द्दसग्नल, लाईट, र्धवनी, धूर द्दकिं वा वायू च्या मार्धयमातून बनवल्यास तीन 

वषाांपयांत त रुिं गवास आद्दण रुपये दिंड होऊ शकतो.  १०,०००. 

अद्दनवाया नोंदणी कायदा सवा द्दनदान प्रयोगशाळा, सवा अन वािंद्दशक सम पदेशन कें िे, 

अन वािंद्दशक प्रयोगशाळा, अन वािंद्दशक दवाखाने आद्दण अल्रासाऊिं ड द्दक्तलद्दनकची अद्दनवाया 

नोंदणी अद्दनवाया करतो.  २००३ मर्धये द रुथती  

४.१.२.२.२ प्री-नॅटल डायग्नोहटटक टेहनननस (हनयमन आहण गैरवापर प्रहतबंध) 

कायदा, १९९४ (PNDT) मर्धये २००३ मर्धये प्री-कन्सेप्शन आद्दण प्री-नॅटल डायग्नोद्दथटक 

टेद्दक्तनक्तस (द्दलिंग द्दनवडीचा प्रद्दतबिंध) मर्धये स धारणा करणयात आली. कायदा) द्दलिंग 
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द्दनवडीसाठी वापरल्या जाणायाा तिंत्रज्ञानाचे द्दनयमन स धारणयासाठी. द रुथतीचे पररणाम 

प ढीलप्रमाणे आहेत:  

१.  पूवा सिंकल्पनेचे तिंत्र कायद्याच्या कके्षत आणणे.  

२.  अल्रासाऊिं ड त्याच्या कके्षत आणणे.  

३.  कें िीय पयावेक्षक मिंडळाला अद्दधकार देणे, राज्यथतरीय पयावेक्षकीय मिंडळाची 

थथापना ४.अद्दधक कठोर द्दशके्षची तरतूद.   

५. उल्लिंघन करणायाांचा शोध, जप्ती आद्दण सील मशीन आद्दण उपकरणे यासाठी 

द्ददवाणी न्यायालयाच्या अद्दधकारासह योग्य अद्दधकायाांना सक्षम करणे.  

६. केवळ नोंदणीकृत सिंथथािंना अल्रासाऊिं ड मशीनच्या द्दविीचे द्दनयमन करणे.  द्दलिंग 

द्दनवड ही भारतात खोलवर रुजलेली समथया आहे. जे क ट िंब म लींशी भेदभाव 

करतात ते मूल जन्माला येणयापूवीच गभापात करणयास प्राधान्य देतात. िी 

भू्रणहत्येवर बिंदी घालणयाच्या प्रयत्नात भारत सरकारने प्री-नॅटल डायग्नोद्दथटक तिंत्र 

(द्दनयमन आद्दण गैरवापर प्रद्दतबिंध) कायदा मिंजूर केला.   

४.२ अत्याचार, भेदभाव, घरगतुी हिसंाचार, लैंहगक छळ आहण बलात्कार 

हवरुद्ध महिलाचं्या सरंक्षणासाठी कायदे  

पररचय:  

भारत हा एक प रुषप्रधान दशे आह े द्दजथे प्रत्येक के्षत्रात प रुषािंचे वचाथव आह े आद्दण 

मद्दहलािंना काळजी घेणे आद्दण क ट िंबाची जबाबदारी घेणे भाग पडते.  इतर अनेक द्दनबांधािंसह   

देशाचा द्दवकास ५०% लोक सिंख्येवर अवलिंबून आहे, म्हणजे मद्दहलािंवर, ज्या सशक्त आहेत 

आद्दण तरीही अनेक सामाद्दजक द्दनद्दषद्धािंनी प्रद्दतबिंद्दधत आहेत. आपला देश द्दवकद्दसत देश 

बनवायचा असेल तर कायदे करून मद्दहलािंचे सक्षमीकरण करणे अत्यिंत आवश्यक आहे. 

मद्दहलािंद्दवरुद्धच्या सवा प्रकारच्या भेदभावाच्या द्दनमूालनावरील कन्व्हेन्शन आद्दण 

मद्दहलािंद्दवरुद्धच्या द्दहिंसाचाराच्या द्दनमूालनावर १९९३ च्या सिंय क्त राष्ट्राच्या घोषणा 

यािंसारख्या आिंतरराष्ट्रीय करारािंद्वार ेमद्दहलेचा द्दहिंसाम क्त जगणयाचा अद्दधकार कायम आहे.  

▪ केवळ ४० टक्तके द्दिया द्दहिंसेचा अन भव घेतल्यानिंतर कोणत्याही प्रकारची मदत घेतात, 

आद्दण म्हणून सिंय क्त राष्ट्र मद्दहला आद्दण म लींच्या दजेदार, बह -के्षत्रीय सेवािंमर्धये त्यािंच्या 

स रद्दक्षतता, सिंरक्षण आद्दण प नप्रााप्तीसाठी आवश्यक असलेल्या प्रवेशासाठी, आद्दण 

समथानासाठी, द्दवशेषत: ज्यािंच्यासाठी  आधीच अनेक प्रकारचे भेदभाव सहन करत आहेत.   

४.२.१ भारतीय राज्यघटनेने महिलांच्या संरक्षणासाठी केलेले मखु्य कायदे:  

भारतीय राज्यघटनेने मद्दहलािंच्या सिंरक्षणासाठी केलेले म ख्य कायदे खालीलप्रमाणे आहेत:  
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अ) कायद्यासमोर समानता:  

▪ कलम १४ कायद्यासमोर समानतेच्या सामान्य तत्तवािंना मूता रूप दतेे आद्दण कायद्यािंचे 

समान सिंरक्षण.  

ब) भेदभाव: 

संधीची समानता: 

 •  अन च्छेद १६ राज्यािंतगात कोणत्याही कायाालयात नोकरी द्दकिं वा द्दनय क्ती सिंबिंद्दधत 

बाबींमर्धये सवा नागररकािंना समान सिंधी प्रदान करते.   

•  अन च्छेद ३९ न सार राज्याने प रुष आद्दण मद्दहलािंना उपजीद्दवकेच्या प रशेा साधनािंचा 

समान अद्दधकार स रद्दक्षत करणयाच्या द्ददशेने आपले धोरण द्दनदेद्दशत करणे आवश्यक 

आहे.   

•  [अन च्छेद ३९(अ)]: आद्दण प रुष आद्दण द्दिया दोघािंसाठी समान कामासाठी समान 

वेतन [अन च्छेद ३९(ड)]  

•  अन च्छेद ३९अ समान सिंधीच्या आधारावर न्यायाला प्रोत्साहन देणयासाठी आद्दण 

मोफत कायदेशीर मदतीला प्रोत्साहन देणयासाठी राज्याला द्दनदेश देते आद्दथाक द्दकिं वा 

इतर अपिंगत्वाम ळे कोणत्याही नागररकाला न्याय द्दमळवून देणयाच्या सिंधी नाकारल्या 

जाणार नाहीत याची खात्री करणयासाठी योग्य कायदा द्दकिं वा योजना द्दकिं वा इतर 

कोणत्याही प्रकार.े   

•  अन च्छेद ४२ राज्याला न्याय आद्दण कामाच्या मानवी पररद्दथथती आद्दण माततृ्व 

आरामासाठी तरतूद करणयाचे द्दनदेश देते.   

क) मूलभूत कताव्य:  

•  अन च्छेद ५१A (इ) प्रत्येक नागररकाला मद्दहलािंच्या प्रद्दतषे्ठला अपमानाथपद वागणूक 

सोडून देणयाचे कताव्य बजावते. 

ड) धमा, वंि, जात, हलंग हकंवा जन्मटथानाच्या आधारावर भेदभाव करण्यापासून 

प्रहतबंध:  

•  अन च्छेद १५(१) आद्दण (२) राज्याला कोणत्याही एका द्दकिं वा अनेक पैलूिंच्या आधार े

कोणत्याही नागररकाद्दवरुद्ध भेदभाव करणयास प्रद्दतबिंद्दधत करते जसे की धमा, विंश, 

जात, द्दलिंग, जन्मथथान द्दकिं वा त्यापैकी कोणतेही.   

•  अन च्छेद १५(३) राज्याला मद्दहला आद्दण म लािंच्या द्दहताचे रक्षण करणयासाठी द्दवशेष 

तरत दी द्दनमााण करणे शक्तय करते.   
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•  कलम १५(४) समाजातील सामाद्दजक आद्दण शैक्षद्दणकदृष््टया मागासलेल्या वगाांच्या 

द्दहतसिंबिंधािंना आद्दण कल्याणासाठी द्दवशेष व्यवथथा द्दनमााण करणयास राज्याला सक्षम 

करते.   

इ) पंचायती आहण नगरपाहलकांमधील महिलांसाठी जागांचे आरक्षण:  

•  अन च्छेद २४३ डी (३) आद्दण अन च्छेद २४३ टी(३) मद्दहलािंसाठी पिंचायत आद्दण 

नगरपाद्दलकािंमधील एकूण जागािंच्या एक ततृीयािंशपेक्षा कमी जागा राखून ठेवणयाची 

तरतूद आह.े  वेगवेगळ्या मतदारसिंघात द्दफरणे.   

•  अन च्छेद २४३ D(४) आद्दण अन च्छेद २४३ T(४) अशी तरतूद करते की प्रत्येक 

थतरावरील पिंचायत आद्दण नगरपाद्दलकािंमर्धये अर्धयक्षपदाच्या एकूण अद्दधकायाांपैकी 

एक ततृीयािंश पेक्षा कमी अद्दधकारी मद्दहलािंसाठी राखीव ठेवायचे आहेत.  

 खालील उत्तर ेद्या:  

१.  भारतीय राज्यघटनेने मद्दहलािंच्या सिंरक्षणासाठी केलेले म ख्य कायदे थपष्ट करा.   

२.  द्दलिंग भेदभावाचा अथा थपष्ट करा  

३.  द्दलिंगभेद दूर करणयाचे मागा सािंगा  

४.  गभाधारणापूवा आद्दण प्री-नॅटल डायग्नोद्दथटक तिंत्र (PCPNDT) ची प्रसूतीपूवा द्दलिंग 

द्दनधाारणावर बिंदी घालणयात भूद्दमका थपष्ट करा  

५.  प्री-नॅटल डायग्नोद्दथटक तिंत्र का होते (गैरवापराचे द्दनयमन आद्दण प्रद्दतबिंध) कायदा, 

१९९४ (PNDT)  

४.२.२ द रुथत्या केलेल्या अत्याचारापासून मद्दहलािंच्या सिंरक्षणासाठी कायदे कौट िंद्दबक 

द्दहिंसाचारापासून मद्दहलािंचे सिंरक्षण कायदा (PWDVA), २००५ हे कोणतेही कृत्य, 

वगळणे द्दकिं वा आयोग द्दकिं वा वतान म्हणून घरग ती द्दहिंसा पररभाद्दषत करते.  

प्रद्दतसादकताा, ज्यामर्धये धमकी द्दकिं वा वाथतद्दवक गैरवतान समाद्दवष्ट आहे. 

महिलांसाठी हिक्षण कौटंुहबक हिसंाचार कायदा २००५:  

व्याख्या:  

कौट िंद्दबक द्दहिंसाचार कायदा २००५ पासून मद्दहलािंचे सिंरक्षण हे भारतीय दिंड सिंद्दहतेच्या 

कलम ४९८A च्या तरत दीपेक्षा वेगळे आहे - ज्यामर्धये ते घरग ती द्दहिंसाचाराची द्दवथततृ 

व्याख्या प्रदान करते.  कौट िंद्दबक द्दहिंसाचाराची व्याख्या कायद्याच्या कलम ३ द्वार े केली 

जाते: “कोणतेही कृत्य, वगळणे द्दकिं वा प्रद्दतवादीचे वतान द्दकिं वा वतान हे अशा पररद्दथथतीत 

घरग ती द्दहिंसा होईल:  

१.  आरोग्य, स रद्दक्षतता, जीवन, अिंग द्दकिं वा आरोग्य यािंना हानी पोहोचवते द्दकिं वा इजा 

पोहोचवते द्दकिं वा धोक्तयात येते मग ते मानद्दसक असो. द्दकिं वा शारीररक, पीद्दडत 

व्यक्तीचे द्दकिं वा तसे करणयाची प्रवतृ्ती आद्दण यात शारीररक शोषण, लैंद्दगक अत्याचार, 
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शाद्दब्दक आद्दण भावद्दनक अत्याचार आद्दण आद्दथाक अत्याचार यािंचा समावेश होतो;  

द्दकिं वा  

२.  बळजबरी करणयाच्या उिेशाने पीद्दडत व्यक्तीला त्रास देणे, इजा करणे, द खापत करणे 

द्दकिं वा धोक्तयात आणणे  

३.  खिंड (अ) द्दकिं वा खिंड (ब) मर्धये नमूद केलेल्या कोणत्याही वतानाद्वार ेपीद्दडत व्यक्तीला 

द्दकिं वा द्दतच्याशी सिंबिंद्दधत कोणत्याही व्यक्तीला धमकावणयाचा प्रभाव आहे;  द्दकिं वा  

४.  अन्यथा द खापत झालेल्या व्यक्तीला शारीररक द्दकिं वा मानद्दसक इजा होते द्दकिं वा हानी 

पोहोचवते.”   

४.२.२.१ अत्याचार, भेदभाव, कौटंुहबक हिसंाचारापासून महिलांच्या संरक्षणासाठी 

अहधकायाांिी संपका  साधावा 

•  पीद्दडत म्हणून, एक मद्दहला या कायद्यान्वये 'सिंरक्षण अद्दधकारी' द्दकिं वा 'सेवा 

प्रदात्या'कडे सिंपका  साधू शकते. एखादी मद्दहला थेट पोद्दलस द्दकिं वा मॅद्दजथरेटकडेही 

जाऊ शकते.  सिंपूणा भारतातील सवा नोंदणीकृत पोलीस अद्दधकारी आद्दण सेवा 

प्रदात्यािंचा डेटा बेस आहे.   

•  न्यायाधीश द्दकिं वा न्यायदिंडाद्दधकारी एखाद्याचे सिंरक्षण आद्दण कल्याण स द्दनद्दित 

करणयासाठी या कायद्यािंतगात अनेक द्दभन्न उपायािंचे आदेश देऊ शकतात.  यामर्धये 

सिंरक्षण आदेश (ग न्हेगाराला द्दहिंसा थािंबवणयाचे आदेश देणे), द्दनवास आदेश, आद्दथाक 

मदत, ताब्यात घेणयाचे आदेश आद्दण न कसानभरपाईचे आदेश यािंचा समावेश आहे.   

४.३ महिला सक्षमीकरणासाठी उपाय - ग्रामीण आहण ििरी  

पररचय:  

"मद्दहला सक्षमीकरण" हा शब्द सामान्यतः मद्दहलािंना सवाात कमी सशक्त समजल्या जाते या 

कल्पनेशी सिंबिंद्दधत आहे.  तळागाळातील कायािम आद्दण धोरणात्मक वादद्दववादािंमर्धये 

कल्याण, उत्थान, साम दाद्दयक सहभाग, दाररिय् द्दनमूालन इत्यादी सिंकल्पनािंचे थथान 

सक्षमीकरणाने मूलत: घेतले आहे. हे हथतके्षप आद्दण द्दवकासामागील हेतूचे वणान 

करणयासाठी देखील वापरले जाते. 

[१]  लैंद्दगक समानता प्राप्त करणयासाठी, जेव्हा प रुष आद्दण द्दियािंना समान शक्ती आद्दण 

द्दशक्षण, आरोग्यसेवा, आद्दथाक प्रद्दतबद्धता आद्दण वैयद्दक्तक वाढीसाठी सिंधी उपलब्ध 

असतात, तेव्हा मद्दहला सक्षमीकरण आवश्यक आहे.   

[२]  लैंद्दगक समानता आद्दण मद्दहला सशक्तीकरण हे देखील समोर आले आहे, ज्यात 

HIV/AIDS द्दवरुद्धचा लढा, मद्दहला आद्दण म लींच्या तथकरीचा म िा आद्दण या 

उद्दिष्टािंना चालना देणयासाठी आध द्दनक माद्दहती आद्दण सिंपे्रषण तिंत्रज्ञानाचा (ICT) 

वापर यािंचा समावेश आहे.   
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[३]  सवा द्दनणाय घेणयाच्या भूद्दमकेत आद्दण सवा थतरािंवर द्दियािंना कमी प्रद्दतद्दनद्दधत्व 

द्दमळावे, द्दववाह, जमीन, मालमत्ता आद्दण वारसा यावर द्दनयिंत्रण ठेवणार े भेदभाव 

करणार े कायदे अजूनही कायम राहावेत आद्दण द्दियािंना दाररिय् असमानतेने 

अन भवावे लागेल.   

४.३.१ सिक्तीकरणाचा अथा:  

मद्दहला सशक्तीकरण म्हणजे पारिंपाररक द्दवचारसरणी आद्दण प रुषी वचाथवाला द्दवरोध 

करणायाा शक्तीचे प नद्दवातरण होय.  ही एक अशी प्रद्दिया आहे जी मद्दहलािंना त्यािंच्या पूणा 

क्षमतेची जाणीव करून देते, त्यािंच्या सिंधी, सिंसाधने आद्दण द्दनवडींमर्धये प्रवेश द्दमळवणयाचे 

त्यािंचे अद्दधकार घरामर्धये आद्दण घराबाहेर द्दनणाय घेणयाच्या थवातिंर्य यासह. तथाद्दप, 

समानता, थवातिंर्य य आद्दण द्दियािंचा आदर घरापासून स रू होतो. मद्दहला सक्षमीकरणाच्या 

जागद्दतक कल्पनेचा उगम मद्दहला चळवळीत आहे. नवीन समाजाच्या दृष्टीमर्धये 

जाणीवपूवाक, हेत प रथसर कृती तसेच जीवनाचा दजाा स धारणयासाठी प ढाकार घेणे 

आवश्यक आहे.   

४.३.२ महिलांचेसक्षमीकरणाची आवश्यकता: 

 ग्रामीण आद्दण शहरी मद्दहला आद्दथाक आद्दण सामाद्दजक दृष््टया "अदृश्य" असणयाचा सिंघषा  

करतात. बह सिंख्य मद्दहलािंचे जीवन, द्दवशेषत: गरीब मद्दहलािंचे जीवन, आद्दथाक सिंसाधनािंची 

कमतरता आद्दण त्यािंच्या द्दवरुद्ध व्यापक सामाद्दजक पूवाग्रहािंम ळे वैद्दशष््टयीकृत आहे. याचे 

कारण म्हणजे द्दिया बाजाराच्या अथाव्यवथथेच्या अधीन आहेत आद्दण वेतन सिंरचना, 

कामाचा अद्दतरके, अप रा आहार आद्दण वैद्यकीय सेवा, एकाद्दधक गभाधारणा, अप र े द्दशक्षण 

आद्दण मयााद्ददत प्रवेश. जीवनाच्या सवा पैलूिंमर्धये मद्दहलािंचे शोषण आद्दण भेदभाव होत 

असल्याने त्यािंना सशक्त करणे आवश्यक आहे. सशक्तीकरण प्रद्दियेचा भाग म्हणून घरातील 

आद्दण समाजातील लैंद्दगक सिंबिंध बदलणे आवश्यक आहे. असे म्हटले जात आहे की, 

द्दथथती आद्दण सिंधीच्या बाबतीत लैंद्दगक समानतेची पूणा थवीकृती आद्दण अिंमलबजावणी 

आवश्यक आहे.   

४.३.३ ग्रामीण आहण ििरी महिला सक्षमीकरणासाठी घेतलेल्या उपाययोजना:  

१. गरीब महिलांचे एकत्रीकरण आहण सेवांचे एकत्रीकरण:  

गरीब मद्दहलािंचे एकद्दत्रकरण आद्दण त्यािंना आवश्यक समथानासह आद्दथाक आद्दण सामाद्दजक 

पयाायािंची शे्णी देऊन सेवािंचे एकत्रीकरण करणयासाठी पावले उचलली जातात. त्यािंची 

क्षमता वाढवणयासाठी उपाय. 

२. महिला चळवळ:  

यात सिंघषा, द्दकिं वा जाचक दबावािंचे व्यवथथापन कसे करावे हे द्दशकणे समाद्दवष्ट आहे. नवीन 

समाजाच्या दृष्टीमर्धये जाणीवपूवाक, हेत प रथसर कृती तसेच जीवनाचा दजाा स धारणयासाठी 

प ढाकार घेणे आवश्यक आहे.   
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३. "नवीन भारत" साठी:  

ग्रामीण द्दिया सामाद्दजक, आद्दथाक आद्दण पयाावरणीय के्षत्रातील बदलाच्या प्रणेत्या आहेत.  

भारतात, जवळपास ८०% ग्रामीण मद्दहला शेतीत काम करतात. सशक्तीकरण आद्दण म ख्य 

प्रवाहात येणयाच्या पररणामी ग्रामीण मद्दहलािंच्या शेतीतील रोजगारामर्धये बदल झाला आहे.   

४. सरकारी कायाक्रम:  

ग्रामीण मद्दहलािंना अनेक सरकारी कायािमािंद्वार े द्दवद्दवध हक्तकािंद्वार ेसमथान आद्दण मागादशान 

केले जाते, ज्याने त्यािंच्या सहकायाा ने बचत गट (SHGs) तयार करणयास मदत केली आहे.   

५. समथान कायाक्रम:  

५० दशलक्षाहून अद्दधक लहान व्यवसाय मालकािंना प्रधानमिंत्री म िा योजनेसारख्या 

कायािमािंद्वार ेसमथान द्ददले जाते, ज्यात बह सिंख्य मद्दहला आहेत (७८%).   

६. बचत गट:  

हे SHG व्यावसाद्दयक द्दवचारािंच्या मद्दहलािंसह मोठ्या सम दायाला व्यावसाद्दयक कल्पना 

शोधणयात, त्यािंची फमा स रू करणयासाठी सिंसाधनािं मर्धये (मानवी, बौद्दद्धक आद्दण आद्दथाक) 

प्रवेश द्दमळवणयात आद्दण त्यािंचा द्दवथतार करणयाचे मागा शोधणयात मदत करतात.   

७. महिला िक्ती कें द्र:  

मद्दहला शक्ती कें ि नावाचा आणखी एक कायािम, ग्रामीण मद्दहलािंना द्दशक्षण, रोजगार, 

द्दडद्दजटल साक्षरता, आरोग्य आद्दण पोषण यासाठी अद्दधक सिंधी देणयाचा प्रयत्न करतो.   

८. कमाचायाांमध्ये महिलांची प्रगती:  

मद्दहलािंना दजेदार नोकऱ्या स रद्दक्षत करणयासाठी आवश्यक कौशल्ये आद्दण प्रद्दशक्षण 

देणयासाठी कमाचा    चा द्दवकास आद्दण व्यावसाद्दयक प्रद्दशक्षणात प्रगती करणे.   

९. उद्योजक म्िणून महिला यिटवी:  

मद्दहलािंच्या उद्योजकतेला प्रोत्साहन देणे आद्दण मद्दहलािंना भािंडवल, बाजारपेठ, तािंद्दत्रक 

सहाय्य आद्दण नेटवका मर्धये प्रवेश प्रदान करणे.   

१०. अथाव्यवटथेत महिला सक्षम:  

मद्दहलािंना अथाव्यवथथेत पूणापणे आद्दण म क्तपणे सहभागी होणयापासून रोखणार ेकायदेशीर, 

द्दनयामक आद्दण सािंथकृद्दतक अडथळे दूर करणयाचा प्रयत्न करणे. याद्दशवाय, कायद्याची 

प्रभावीपणे अिंमलबजावणी करणयासाठी खालील इतर द्दवद्दशष्ट उपाययोजना केल्या जातील.   

(अ)  द्दहिंसा आद्दण द्दलिंगसिंबिंद्दधत अत्याचारािंवर द्दवशेष लक्ष कें द्दित करून सवा सिंबिंद्दधत 

कायदेशीर तरत दींची कठोर अिंमलबजावणी आद्दण तिारींचे जलद द्दनवारण स द्दनद्दित 

केले जाईल. 
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(ब)  कामाच्या द्दठकाणी लैंद्दगक छळ रोखणे आद्दण द्दशक्षा करणे, सिंघद्दटत/असिंघद्दटत 

के्षत्रातील मद्दहला कामगारािंचे सिंरक्षण आद्दण समान मोबदला कायदा आद्दण द्दकमान 

वेतन कायदा यािंसारख्या सिंबिंद्दधत कायद्यािंची कठोर अिंमलबजावणी करणे,  

(क)  द्दवरुद्ध ग न्हे मद्दहला, त्यािंच्या घटना, प्रद्दतबिंध, तपास, शोध आद्दण खटला यािंचा 

द्दनयद्दमतपणे कें िीय, राज्य आद्दण द्दजल्हा थतरावरील सवा ग न्हे प नरावलोकन मिंच 

आद्दण पररषदािंमर्धये आढावा घेतला जाईल. मान्यताप्राप्त, थथाद्दनक, थवयिंसेवी 

सिंथथािंना तिारी दाखल करणयासाठी आद्दण म ली आद्दण मद्दहलािंवरील द्दहिंसाचार 

आद्दण अत्याचारािंशी सिंबिंद्दधत नोंदणी, तपास आद्दण कायदेशीर कायावाही स लभ 

करणयासाठी अद्दधकृत केले जाईल.   

(ड)  मद्दहलािंवरील द्दहिंसाचार आद्दण अत्याचार दूर करणया साठी पोलीस ठाणयािंमधील 

मद्दहला कक्ष, मद्दहला पोलीस ठाणयािंना कौट िंद्दबक न्यायालये, मद्दहला न्यायालये, 

सम पदेशन कें िे, द्दवधी सहाय्य कें िे आद्दण न्याय पिंचायतींना प्रोत्साहन आद्दण बळकट 

आद्दण द्दवथताररत केले जाईल.   

(इ)  कायदेशीर साक्षरता कायािम आद्दण अद्दधकार माद्दहती कायािमािंद्वार े कायदेशीर 

हक्तक, मानवी हक्तक आद्दण मद्दहलािंच्या इतर हक्तकािंच्या सवा पैलूिंवरील माद्दहतीचा 

व्यापक प्रसार केला जाईल.   

४.३.४ महिला सक्षमीकरण योजना: (ग्रामीण आहण ििरी)  

मद्दहला आद्दण बाल द्दवकास मिंत्रालयाच्या खालील मद्दहला सक्षमीकरण योजना आहेत:  

१.  बेटी बचाओ बेटी पढाओ योजना  

२.  वन थटॉप सेंटर योजना  

३.  मद्दहला हेल्पलाइन योजना  

४.  उज्वला: एक व्यापक योजना तथकरी प्रद्दतबिंध आद्दण बचाव, तथकरी आद्दण 

व्यावसाद्दयक लैंद्दगक शोषणाच्या बळींचे प नवासन आद्दण प नएाकीकरण 

५.  कायारत मद्दहला वसद्दतगहृ  

६.  मिंत्रालय उज्ज्वला योजनेंतगात नवीन प्रकल्पािंना मान्यता देते आद्दण द्दवद्यमान प्रकल्प 

स रू ठेवते  

७.  थवाधार गहृ (अडचणीतील मद्दहलािंसाठी एक योजना)   

८.  नारी शक्ती प रथकार  

९.  िी शक्ती प रथकार, २०१४ आद्दण नारी शक्ती प रथकार द्दवजेते  

१०.  राज्य मद्दहला सन्मान आद्दण द्दजल्हा मद्दहला सन्मान प रथकार द्दवजेते (मद्दहलािंसाठी 

द्दशक्षण)  
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११.  द्दनभाया  

१२.  मद्दहला पोद्दलस थवयिंसेवक  

१३.  मद्दहला शक्ती कें िे(MSK) 

येथे कािी योजना आिते:  

१. महिला ई-िाट: 

हे मद्दहला आद्दण बाल मिंत्रालयाने २०१६ मर्धये स रू केलेले थेट ऑनलाइन द्दवपणन मिंच 

आहे.  मद्दहला उद्योद्दजका, सेल्फ हेल्फ ग्र प्स (SHGs) आद्दण अशासकीय सिंथथा (NGOs) 

यािंना त्यािंच्याद्वार े बनवलेल्या उत्पादनािंचे आद्दण सेवािंचे प्रदशान करणयासाठी मदत 

करणयासाठी द्दवकास. हा 'द्दडद्दजटल इिंद्दडया' उपिमाचा एक भाग आहे. मद्दहला 

www.mahilaehaatrmk.gov.in वर थवतःची नोंदणी करू शकतात आद्दण त्यािंचे काम 

व्यापक बाजारपेठेत दाखवणयासाठी तिंत्रज्ञानाचा फायदा घेऊ शकतात.   

२. बेटी बचाओ, बेटी पढाओ:  

ही एक सामाद्दजक मोहीम आहे ज्याचा उिेश िी भू्रणहत्या द्दनमूालन आद्दण तरुण भारतीय 

म लींसाठी असलेल्या कल्याणकारी सेवािंबिल जागरुकता वाढवणे आहे.  म लगी आद्दण 

म लाच्या जन्मातील वाढती तफावत भरून काढणयासाठी, भारत सरकारने बेटी बचाओ बेटी 

पढाओला प्रोत्साहन देणयासाठी प ढाकार घेतला आहे आद्दण 'सेव्ह गला चाइल्ड' आद्दण 

'म लीला द्दशद्दक्षत करा'ला प्रोत्साहन देणयासाठी अनेक कायािमािंचे आयोजन करणयात आले 

आहे.  जानेवारी २०१५ पासून. या मोद्दहमेला इिंद्दडयन मेद्दडकल असोद्दसएशनचाही पाद्दठिंबा 

द्दमळाला आहे.   

३. वन टटॉप सेंटर योजना:  

'सखी' या नावाने प्रद्दसद्ध असलेली वन थटॉप कें िे भारतातील द्दवद्दवध द्दठकाणी द्दहिंसाचारात 

बळी पडलेल्यािंना आश्य, पोलीस डेथक, कायदेशीर, वैद्यकीय आद्दण सम पदेशन सेवा 

प रवणयासाठी थथापन करणयात आली आहेत. तास हेल्पलाइन. टोल-िी हेल्पलाइन 

िमािंक १८१ आहे.  

४.  

५. कायारत महिला वसहतगृि:े  

या योजनेचे उद्दिष्ट काम करणा याा मद्दहलािंसाठी स रद्दक्षत आद्दण सोयीथकर द्दनवास थथाना 

च्या उपलब्धतेला प्रोत्साहन देणे आह,े त्यािंच्या म लािंसाठी द्ददवसाच्या काळजीची स द्दवधा, 

जेथे शक्तय असेल तेथे, शहरी, द्दनमथथानी. शहरी द्दकिं वा अगदी ग्रामीण भागात द्दजथे 

मद्दहलािंसाठी रोजगाराच्या सिंधी आहेत.   
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६. टवाधार गृि:  

थवाधार योजना कठीण पररद्दथथतीत मद्दहलािंच्या प नवासना साठी आहे.  ही योजना गरजू 

असलेल्या उपेद्दक्षत मद्दहला/म लींना द्दनवारा, अन्न, वि आद्दण काळजी प्रदान करते.  

लाभार्थयाांमर्धये त्यािंच्या क ट िंबािंनी आद्दण नातेवाईकािंनी सोडलेल्या द्दवधवा, त रुिं गातून 

स टलेल्या आद्दण कौट िंद्दबक आधार नसलेल्या मद्दहला कैदी, नैसद्दगाक आपत्तीतून वाचलेल्या 

मद्दहला, दहशतवादी/अद्दतरकेी द्दहिंसाचाराला बळी पडलेल्या मद्दहला इत्यादींचा समावेश 

आहे. अिंमलबजावणी करणाऱ्या सिंथथा प्राम ख्याने थवयिंसेवी सिंथथा आहेत. 

७. STEP महिलांसाठी प्रहिक्षण आहण रोजगार काया क्रमाला सिाय्य (STEP) 

योजना:  

मद्दहलािंना थवयिंरोजगार/ उद्योजक बनणयास सक्षम करणारी कौशल्ये आद्दण क्षमता आद्दण 

कौशल्ये प्रदान करणे हे उद्दिष्ट आहे. कृषी, फलोत्पादन, अन्न प्रद्दिया, हातमाग,टेलररिंग, 

द्दशलाई, भरतकाम, झारी इत्यादी, हथतकला, सिंगणक आद्दण आयटी कायाके्षत्रासाठी सॉफ्ट 

द्दथकल्स आद्दण कौशल्यािं सह सेवा सक्षम करतात जसे की थपोकन इिंद्दग्लश, रत्ने आद्दण 

दाद्दगने, प्रवास आद्दण पयाटन, आदराद्दतर्थय इ.  

८. नारी िक्ती पुरटकार:  

नारी शक्ती प रथकार हे राष्ट्रीय थतरावरील प रथकार आहेत ज्यात मद्दहला आद्दण सिंथथािंनी 

मद्दहलािंच्या, द्दवशेषत: अस रद्दक्षत आद्दण उपेद्दक्षत मद्दहलािंसाठी द्दवद्दशष्ट सेवा प्रदान करणया 

साठी केलेल्या प्रयत्नािंची दखल घेतली जाते. भारताचे राष्ट्रपती दरवषी ८ माचा, 

आिंतरराष्ट्रीय मद्दहला द्ददनी नवी द्ददल्लीतील राष्ट्रपती भवनात प रथकार प्रदान करतात.  

वर नमूद केलेल्या योजनांव्यहतररक्त, पुढील अनेक धोरण ेआिते जी त्यांची पररहटथती 

सुधारण्यासाठी काया करत आिते:  

१. हिक्षण संपादन: 

मद्दहलािंचा दजाा उिंचावणयासाठी सवाात महत्वाचे शिािंपैकी एक म्हणजे द्दशक्षण. ग्रामीण 

भागात द्दिया आद्दण म लींना सहसा कमी द्दकिं वा कमी द्दशक्षण द्दमळते. त्यािंच्याअज्ञानाम ळे 

आद्दण त्यािंची दैनिंद्ददन कामे जबाबदारीने करणयास असमथाता. या समथयेचे द्दनराकरण 

करणयासाठी शाळा आद्दण प्रद्दशक्षण स द्दवधा, अगदी प्रौढािंसाठीही थथापन करणयात आल्या 

आहेत. त्यािंची द्दथथती आद्दण राहणीमान स धारणया साठी त्यािंना द्दवद्दवध शैक्षद्दणक स द्दवधा 

आद्दण प्रद्दशक्षण स द्दवधािं मर्धये नावनोंदणी करणयाचे आवाहन केले जाते.   

२. रोजगाराच्या िनयता:  

म लािंना खाणकाम, वकृ्षारोपण, शेती, रशेीम द्दवणकाम, डायमिंड पॉद्दलद्दशिंग आद्दण इतर धोका 

दायक व्यवसायािंसह द्दवद्दवध उद्योगािंमर्धये काम द्ददले जाते. जेव्हा रोजगाराच्या सिंधी उपलब्ध 

करून द्ददल्या जातात तेव्हा मद्दहलािंना समाधान वाटते आद्दण त्यािंचा दजाा वाढू शकतो.   
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३. उत्पादक उपक्रमांमध्ये सिभाग: 

जेव्हा शहरी भागा तील स द्दशद्दक्षत मद्दहलािंना रोजगारा च्या सिंधी द्दमळत नाहीत, तेव्हा त्या 

थवतःचा व्यवसाय स रू करतात.द्दिया ग्रामीण भागात प्रीथकूल, कोद्दचिंग स द्दवधा द्दकिं वा 

सम पदेशन सेवा उघडू शकतात.   

४. समान िनक आहण संधी: 

भारताच्या ग्रामीण भागात, मद्दहला आद्दण म लींना द्दशक्षण आद्दण रोजगाराच्या बाबतीत 

प रुषािंप्रमाणे समान सिंधी आद्दण हक्तक द्ददले जात नाहीत. द्दिया प रुषािंसारखीच काये आद्दण 

उपिम पार पाडणयास सक्षम आहेत हा द्दवश्वास ग्रामीण क ट िंबािंसाठी आद्दण समाजासाठी 

जीवनाकडे सकारात्मक दृष्टीकोन ठेवणयासाठी महत्तवपूणा आहे.   

५. इतर कामांमध्ये व्यटतता:  

जेव्हा द्दिया द्दवद्दवध सामाद्दजक आद्दथाक, राजकीय, धाद्दमाक आद्दण सािंथकृद्दतक उपिमािंमर्धये 

सद्दियपणे सहभागी होतात, मद्दहलािंना द्दशक्षण देऊन त्यािंचा दजाा उिंचावला आहे. ग्रामीण 

आद्दण आद्ददवासी समाजातील बह सिंख्य मद्दहला सक्षम गाद्दयका आद्दण कलाकार आहेत.  

त्यािंच्या सािंथकृद्दतक, सामाद्दजक आद्दण धाद्दमाक प्रयत्नािं मर्धये ते ही कौशल्ये लागू करतात.   

६. हवहवध सामाहजक, आहथाक, राजकीय, धाहमाक आहण सांटकृहतक उपक्रमांमध्ये 

सिभाग महिलांचे टथान उंचावतो:   

ग्रामीण आद्दण थथाद्दनक सम दायातील द्दिया वारिंवार सिंगीत, गायन आद्दण नतृ्य प रसेे 

प्रमाणात समजून घेतात. राजकीय कायाात सहभागी होणयापूवी त्यािंनी प रसेे सिंशोधन केले 

पाद्दहजे आद्दण प्रयत्न स रू केले पाद्दहजेत.   

७. समाजीकरण अपेहक्षत उहिष्ट े आहण उहिष्ट े साध्य करण्यासाठी सवाात मित्वाचा 

घटक म्िणजे समाजीकरण.  

कोणीही त्यािंचे र्धयेय आद्दण महत्वाकािंक्षा थवतःहून सार्धय करणयास सक्षम नाही. इतरािंशी 

सिंवाद साधताना, लोकािंना नैद्दतक आद्दण नैद्दतकतेने वागणयाची आवश्यकता आहे. जेव्हा ते 

योग्यररत्या समाजीकरण केले जातात तेव्हा लोक गोष्टी पार पाडणयासाठी आवश्यक 

असलेल्या धोरणािंबिल आद्दण पद्धतींबिल प रसेे द्दशकू शकतात.   

८. महिलांसाठी अनेक क्षेत्रात लक्षणीय सुधारणा करण्यात आल्या आिते:  

अपेद्दक्षत उद्दिष्टे आद्दण उद्दिष्टे गाठणयासाठी समाजीकरण आवश्यक असल्याचे द्ददसून येते.  

त्यािंची द्दथथती आद्दण जीवनाची एकूण ग णवत्ता वाढवणयासाठी, लोकािंनी त्यािंचे क ट िंब आद्दण 

शेजाऱ्यािंशी मैत्रीपूणा आद्दण आनिंददायी सिंबिंध द्दनमााण केले पाद्दहजेत. द्दवरोधाभासी पररद्दथथती 

आद्दण वाद हे प्रगतीतील म ख्य अडथळे मानले जातात.   
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खालील उत्तर ेद्या:  

१. मद्दहला सक्षमीकरणाची व्याख्या करा.  

 

 

 

  

२. ग्रामीण सबलीकरणासाठी घेतलेल्या उपाययोजना.  

 

 

 

  

३. मद्दहला सक्षमीकरणासाठी भारत सरकारची धोरणे  

 

 

 

 

४.४ महिलासंाठी टवसरंक्षण   

“थवसिंरक्षण म्हणजे केवळ तिंत्रािंचा सिंच नाही,तर ती मनाची अवथथा आह ेजी त म्ही बचाव 

करणयास योग्य आहात या द्दवश्वासाने स रू होते” -रोररयन गे्रसी "द्दहिंसक ग न्हे असल्यास  

त्यावर अिंक श ठेवायचा आहे, तो फक्त इद्दच्छत बळीच करू शकतो. ग न्हेगाराला पोद्दलसािंची 

भीती वाटत नाही, आद्दण तो न्यायाधीश द्दकिं वा ज्य री यािंना घाबरत नाही. म्हणून, त्याला 

ज्याची भीती बाळगायला द्दशकवले पाद्दहजे तो त्याचा बळी आहे" -जेफ कूपर  

४.४.१ टव-संरक्षणाचा अथा:  

थव-सिंरक्षण हा शारीररक, मानद्दसक आद्दण शाद्दब्दक तिंत्रािंचा एक सिंच आहे ज्याचा वापर अशा 

पररद्दथथतीत केला जाऊ शकतो द्दजथे आपण आिमणाचे लक्ष्य आहोत, ज्यामर्धये अद्दनष्ट 

द्दटप्पणया, शारीररक अत्याचार आद्दण बलात्कार यािंचा समावेश होतो. 

थवसिंरक्षणाची क्षमता द्दवकद्दसत करणयामर्धये द्दियािंना सहन कराव्या लागणाऱ्या द्दहिंसेचे 

सवाात सामान्य प्रकार, कायाकत्याांना तोंड द्यावे लागणार े द्दवद्दशष्ट थवरूप आद्दण हल्ल्यािंना 

कसे प्रद्दतसाद द्यायचे हे द्दशकणाऱ्या द्दियािंना भेडसावणार े सामान्य सामाद्दजक आद्दण 

मानद्दसक अडथळे समजून घेणे समाद्दवष्ट आहे.  थव-सिंरक्षण कौशल्ये द्दवकद्दसत करणे म्हणजे 

शारीररक, कायदेशीर आद्दण मानद्दसक थव-सिंरक्षण सिंसाधने द्दवद्दनयोग करणे आद्दण त्यािंचा 

वापर करणयासाठी आपली वैयद्दक्तक क्षमता मजबूत करणे.  आमची थव-सिंरक्षण क्षमता 

द्दवकद्दसत केल्याने आम्हाला जागतृ झालेल्या भावनािंचा द्दवथततृ थपेक्तरम एक्तसप्लोर 
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करणयाची सिंधी द्दमळते जेव्हा आम्हाला दैनिंद्ददन आधारावर होणाऱ्या द्दहिंसाचाराची पातळी 

समजू लागते.   

अशाप्रकार,े राग, द्दचिंता आद्दण भीती शोधणयात आद्दण थवतःचा आवाजआद्दणआिंतररक 

सामर्थया शोधणयातून येणारा आनिंद अन भवणयासाठी थवसिंरक्षण हे एक उत्कृष्ट साधन आहे.   

४.४.२ टव-संरक्षणाची गरज:  

थव-सिंरक्षणाम ळे आपल्याला पररद्दथथतीतील धोका ओळखणे, प्रद्दतआिमण करणे, लैंद्दगक 

अत्याचाराद्दवषयीचे सामान्य गैरसमज दूर करणे आद्दण म िाम कारवाई करणयाचे कौशल्य 

द्दमळते. उभे राहणे आद्दण लढणे द्दशकणे हे िािंद्दत कारक आहे कारण ते द्दहिंसे बिलची आपली 

धारणा आद्दण प्रद्दतद्दिया तसेच आपली जीवन शैली तत्काळआद्दण कालािंतराने 

बदलते.थवत:चा बचाव करणारी िी एक नम ना प्रथथाद्दपत करते ज्या म ळे द्दतला भद्दवष्ट्यात 

गैरवतान सहन करणयाची द्दतची सहनशीलता द्दनमााण होणयास मदत होते, ज्याम ळे 

थवसिंरक्षणा चा अन भव बदलतो. प्रत्येक िीचे द्दकिं वा द्दियािंचे अन भव, गरजा आद्दण सिंसाधने 

हा प्रत्येक थव-सिंरक्षण तिंत्राचा पाया असतो.आमची सचोटी कशी जपायची याच्या द्दनवडी 

वरून आम्ही पळून जाणयाचा प्रयत्न करू, ग न्हेगाराशी बोलू द्दकिं वा त्याला परावतृ्त करणया 

साठी वाटाघाटी करू, सहकाया करू, शारीररक हल्ला करू द्दकिं वा सावाजद्दनक घोषणा करू हे 

ठरवेल.जेव्हा आपण थवतः साठी उभे राहतो,तेव्हा आपल्या ला मजबूत,आत्मद्दवश्वास आद्दण 

समाधानी वाटते.   

४.४.३ महिलांसाठी टवसंरक्षण मि्वाचे का आि?े   

खालील कारणािंसाठी थव- सिंरक्षण महत्तवाचे आहे:  

१. सुरहक्षतता:  

सामाद्दजकदृष््टया अवािंद्दछत वताना पासून थवतःचे सिंरक्षण करणयाची क्षमता असणे, हे 

थवसिंरक्षण द्दशकणाऱ्या मद्दहलािं साठी अत्यिंत महत्तवाचे आहे. धोकादायक पररद्दथथतीचे 

आकलन करून त्यावर योग्य कारवाई करणयाचा आत्मद्दवश्वास असणयापेक्षा सशक्त काहीही 

नाही.   

२. सिक्तीकरण:  

मद्दहलािंना थवतःहून आव्हाना त्मक आद्दण धोकादायक पररद्दथथती हाताळणयासाठी 

प्रोत्साद्दहत करून, ते त्यािंना द्दनरोगी आद्दण समाधानी जीवन जगणयास सक्षम करते.   

३. हिटत:  

हे द्दशथत दतेे, जी जीवनाच्या इतर सवा पैलूिंना पार पाडते. हे द्दियािंना अद्दधक सिंयोद्दजत, 

ग्रहणक्षम, ज ळवून घेणयास, त्यािंच्या शरीरावर आद्दण मनावर द्दनयिंत्रण द्दमळद्दवणयास सक्षम 

करते.प्रद्दतद्दियाशील पेक्षा प्रद्दतसादात्मक द्दियािंसाठी द्दशक्षण आद्दण सिंज्ञानात्मक जागरूकता 

द्दवकद्दसत करा. अद्दधक लक्ष द्या.   
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४. अवलंहबत्व कमी करते:  

त म्ही एक िी आहात म्हणून त म्हाला सहचरासह प्रवास करणयाची गरज नसावी! 

थवसिंरक्षण द्दशकल्याने िी थवतिंत्र बनते आद्दण द्दतला कोणत्याही पररद्दथथतीत थवतःचा 

बचाव करणयास सक्षम बनवते.   

५. आरोग्य आहण तंदुरुटती:  

शारीररक आद्दण मानद्दसक आरोग्य दोन्ही वाढवून, व्यायाम करणयाचा आद्दण द्दनरोगी शरीर 

तयार करणयाचा थव-सिंरक्षण प्रद्दशक्षण देखील एक मजेदार मागा आहे.   

६. भेदभाव/लैंहगकता कमी करते:  

जेव्हा मद्दहलािंना कोणत्याही भेदभाव आद्दण द्दलिंगवादाचा सामना करणयासाठी साधने द्ददली 

जातात, तेव्हा मद्दहलािं वरील ग न्हे लक्षणीयरीत्या कमी होऊ शकतात.  

४.४.४ तीन प्रकारचे टव-संरक्षण:  

१.  मानद्दसक थव-सिंरक्षण  

२.  शारीररक थव-सिंरक्षण  

३. कायदेशीर थव-सिंरक्षण  

१. मानहसक टव-संरक्षणाचे ध्येय म्िणजे कृत्ये हकंवा वगळण े कसे थांबवायचे ि े

हिकण.े   

िीच्या मानद्दसक आरोग्यास हानी पोहोचवणारी कोणतीही व्यक्ती, गट द्दकिं वा वातावरण, 

यात आत्मसन्मान द्दकिं वा थवत:च्या प्रद्दतमेवर पररणाम होऊ शकेल अशा कोणत्याही गोष्टीचा 

समावेश होतो द्दकिं वा िीला वाईट वाटू शकते द्दकिं वा भावद्दनक द खापत होऊ शकते.  

मनोवैज्ञाद्दनक द्दहिंसाचाराची पररद्दथथती यशथवीपणे हाताळणयात सक्षम असणे, भीती, वेदना 

द्दकिं वा द्दनराशा असूनही, आत्मद्दवश्वास आद्दण थवतःचे सिंरक्षण हाताळणयाची क्षमता 

स धारणयास योगदान देते.   

➢  एखाद्याच्या भावना मान्य करणे, प्रमाद्दणत करणे आद्दण सिंवाद साधणे महत्तवाचे आहे.  

आपल्या भावना द खावणायाा  व्यक्तीवर लक्ष कें द्दित करणया ऐवजी जेव्हा आपण 

मानद्दसक द्दहिंसा अन भवतो, तेव्हा आपल्याला वारिंवार आिया वाटते की 

आपल्यामर्धये काहीतरी कमक वत आहे का ज्याम ळे हा हल्ला झाला आहे.   

➢  थवसिंरक्षणाचा एक महत्तवाचा भाग म्हणजे िीकडे थवतःचे रक्षण करणयाची क्षमता 

आहे हे ओळखणे.   

➢  आत्मद्दवश्वास आद्दण सिंयम वाढवा.  द्दहिंसक पररद्दथथतीत ज ळवून घेणयासाठी वाथतव 

वादी र्धयेये सेट करा.  अगदी द्दकरकोळ समायोजन करणया साठी थवतःची प्रशिंसा 

करा.   
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➢ मयाादा द्दनद्दित करा आद्दण जेव्हा लागू असेल तेव्हा त्यािंचे अन सरण करा. 

➢  अशा लोकािंसोबत वेळ घालवा जे त मच्या भावनािंची प ष्टी करू शकतात आद्दण या 

थव-प ष्टीकरण प्रद्दियेद्वार ेत म्हाला मदत करू शकतात. जेव्हा आपल्यावर मानद्दसक 

हल्ला होतो तेव्हा अद्दभनय करणे कठीण असते. या मूलभूत सिंकल्पना आिमकता 

ओळखणे आद्दण त्याला प्रद्दतसाद देणे सोपे करतील.   

त्व १:  

मानद्दसक आद्दण शाद्दब्दक द्दहिंसा नेहमीच थपष्टपणे समजली जाऊ शकत नाही. त मच्यावर 

कधी हल्ला होणार आहे हे ओळखायला द्दशका. शब्दािंचा थवर आद्दण हेतू ओळखा.  

बह तेक आिमक सॉसा असे शब्द वापरतात जे त्यािंना आव्हान द्ददल्यास दावा करणयास 

परवानगी देतात: मी यासाठी पात्र आहे कारण मी एक िी आहे.   

त्व २:  

एखाद्या शारीररक हल्ल्याच्या बाबतीत त म्हाला कोणत्या प्रकारच्या हल्ल्याचा सामना 

करावा लागतो हे जाणून घ्या;   

त म्ही थवतःला द्दवचारले पाद्दहजे: माझ्यावर हल्ला करणारी व्यक्ती द्दकती मजबूत आद्दण 

सक्षम आह?े  तो/ती माझ्यावर का हल्ला करत आहे?  हल्लेखोर काय सार्धय करणयाचा 

प्रयत्न करत आह?े अशाप्रकार े हल्लेखोराला त्याच्या/द्दतच्या हल्ल्याची जाणीव आहे की 

नाही हे त म्ही तपासू शकता.   

त्व ३:  

द्दचथावणी देणे टाळा, लक्ष वेधून घेतल्याने हल्लेखोर शद्दक्तशाली वाटतात. पलट वाराला 

प्रत्य त्तर देऊन, द्दवनवणी करून द्दकिं वा वाद घालून, त्यािंना हवे तेच करा.   

२. िारीररक टवसंरक्षण:  

सिंरक्षण ही एक नैसद्दगाक प्रद्दतद्दिया आहे, जी मानद्दसक आद्दण शारीररकआरोग्य दोन्हीचे 

रक्षण करते.थवतःचे द्दकिं वा द सयााचे सिंरक्षण करतानाच एखाद्याला द खापत करणे मान्य 

आहे. िीने थवतःचा बचाव केला पाद्दहजे. जसे की पररपूणा खात्रीने चालणे द्दकिं वा थेट 

शारीररक शक्ती वापरणे.  आपल्या पैकी प्रत्येकाने आपल्या सामर्थयााच्या पातळीचे मूल्यािंकन 

करणे आद्दण द्दवचार करणयाचा ठोस द्दनणाय घेणे ही सवाात महत्तवाची गोष्ट आहे: शारीररक 

थवाथा.सिंरक्षण द्दहिंसाचाराला प्रोत्साहन देणयाचा प्रयत्न करत नाही. हे मद्दहलािंना त्यािंच्यावर 

होणाऱ्या द्दहिंसेला "नाही" म्हणायला द्दशकवते, ज्याकडे द लाक्ष करता येणार नाही. थवसिंरक्षण 

आपल्याला द्दपतसृत्ताक द्दनयिंत्रणाच्या द्दवद्दवध प्रकारािंवर प्रद्दतद्दिया देणयाची क्षमता देते,उदा-

छळ, उपहास, अवािंद्दछत प्रथताव,घरग ती भािंडणे, छळ आद्दण शारीररक हल्ल्यािंना कसे 

प्रद्दतसाद द्यावे हे द्दशकणे. हे एखाद्या पररद्दथथतीत धोक्तयाची द्दथथती आद्दण प्रद्दत आिमणाची 

शक्तयता यािंचे मूल्यािंकन करणयाची शक्तयता देखील देते.  प्रद्दतकार आद्दण थवसिंरक्षणासाठी 
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सद्दिय वतृ्ती द्दियािंना पीद्दडतेच्या भूद्दमके पासून दूर जाणयास मदत करते. मद्दहलािंचा दजाा 

उिंचावणयासाठी केलेले प्रयत्न. 

महिलांसाठी हिक्षण ACT:  

लैंद्दगक द्दहिंसा आद्दण त्याच्या सामाद्दजक-राजकीय सिंदभाा द्दवषयी जागरूक असणे ही थवतःचा 

बचाव करणयाची पद्दहली पायरी आहे. द्दहिंसक हल्ल्यािंना तोंड देणयासाठी मद्दहलािंनी शारीररक 

थवसिंरक्षण तिंत्र द्दशकले पाद्दहज.े लढाईचे तिंत्र ओरडणे, हल्लेखोराकडून पळणे, शरीराच्या 

अस रद्दक्षत भागािंवर प्रहार करणे आद्दण आवश्यक असल्यास हल्ले खोराला द खापत करणे 

यापासून वेगळे असते.  प्रद्दत आिमणाची ग रुद्दकल्ली भीतीचे रागात आद्दण निंतर ताकदीत 

रूपािंतर करणयात आहे. जेव्हा हल्ला होतो, तेव्हा पद्दहली अिंतःपे्ररणा द्दथथर होते.  ही 

भीतीची एक सामान्य परिंत  अधाांगवायू प्रद्दतद्दिया आहे. द सरीकडे, राग येणे िीला 

ॲडे्रनाद्दलनचा वापर करणयास, हल्ला थािंबवणयाची मागणी करणयासाठी आद्दण आवश्यक 

असल्यास बाहेर काढणयाची परवानगी देते. अनेक मद्दहलािंना ओरडायला लाज वाटते आद्दण 

थवतःचा बचाव करणयासाठी सवा शक्ती वापरतात. ते त्यािंची शक्ती आत ठेवतात, जणू काही 

ती ग प्त ठेवलीपाद्दहजे. शाद्दब्दक आद्दण शारररीक तिंत्रािंचे सिंयोजन एखाद्याचे सामर्थया वाढवते.  

हल्ला केल्यावर, आपला आवाज वापरल्याने भीती रागात बदलते आद्दण राग बदला घेणया 

साठी आवश्यक उजेमर्धये रूपािंतररत होतो. उदा-जेव्हा त म्ही बाहेर मारताना ओरडता तेव्हा 

त मचा ठोसा अद्दधक शद्दक्तशाली असतो. लढाईमर्धये तिंत्रािंचा समावेश असतो:  

➢  हल्लेखोराला थािंबवणयाची तोंडी मागणी,   

➢  जवळच्या लोकािंचे लक्ष वेधणयासाठी जोरात द्दकिं चाळणे,  

➢  हल्लेखोराला/द्दतला थािंबवणयासाठी त्याला मारणे,   

➢  पळून जाणयासाठी धावणे,  

एकद्दत्रतपणे,ही तिंते्र मद्दहलािंना कठीण लक्ष्य बनवतात, ज्याम ळे हल्ले थािंबणयाची शक्तयता 

वाढते.  प्रद्दतकार शारीररक थव-सिंरक्षण तिंत्र द्दशकणे त म्हाला शारीररक आद्दण शाद्दब्दक थव-

सिंरक्षण कौशल्ये आद्दण ही कौशल्ये वापरणयास सक्षम होणयासाठी आिंतररक शक्ती द्दवकद्दसत 

करणयास अन मती देते. हे त म्हाला भावनािंचे द्दवथततृ आदान-प्रदान(थपेक्तरम एक्तसप्लोर) 

करणयाची सिंधी देखील देते, जे जेव्हा त म्ही त म्हाला सहन करत असलेल्या द्दहिंसाचाराचे 

प्रमाण समजणयास स रुवात करता.   

३. कायदेिीर टव-संरक्षण:  

SEEकायदा आद्दण न्याय व्यवथथा ही सामाद्दजक रचना आहेत, जी राज्य व्यवथथाद्दपत 

करतात आद्दण सामाद्दजक सिंबिंधािंना स व्यवथथा आणतात. थव-सिंरक्षणाचे साधन म्हणून, 

कायदा आम्हाला न्याय द्दमळवून देणयासाठी आद्दण न कसान भरपाई द्दमळद्दवणयाची परवानगी 

देतो, कारणीभूत असतो.   
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फायद्यासाठी वापरता येणयासाठी कायद्याची माद्दहती असणे महत्तवाचे आहे. प्रद्दिया 

वेगवेगळ्या वेळी वेगवेगळ्या प्रकार े झाली आहे. समानता स रुवातीला फक्त प रुषािंसाठीच 

सिंबिंद्दधत असल्याने, एक मागा म्हणजे द्दियािंच्या द्दवद्दशष्ट गरजा, त्यािंच्या द्दलिंग द्दथथतीवर 

आधाररत, दृश्यमान करणे. २० व्या शतकात, द्दवद्यमान कायदेशीर चौकटीत मद्दहलािंना 

दृश्यमान करणयाचा प्रयत्न केला गेला. याम ळे काहीवेळा द्दियािंना प रुषी वैद्दशष्टये दाखवली 

तरच त्यािंना समान मानले जात असे.  इतर प्रसिंगी या अद्दधकारािंना मान्यता द्ददल्याने धोरणे 

आद्दण सिंथथािंची व्याख्या द्दवशेषत: मद्दहलािंसाठी आहे. या सिंदभाात आिंतरराष्ट्रीय कायद्याची 

तीन वैद्दशष््टये लक्षात ठेवणे महत्तवाचे आहे:  

१.  आिंतरराष्ट्रीय कायद्याची व्याख्या आद्दण मान्यता ही मद्दहलािंच्या हक्तकािंच्या द्दनद्दमाती 

साठी आद्दण आपल्या दैनिंद्ददन जीवनात त्यािंच्या सिंरक्षणासाठी एक मूलभूत सिंदभा 

आहे.   

२.  आिंतरराष्ट्रीय कायदा आिंतरराष्ट्रीय सिंथथािंना अपील करणयासाठी त्याच्या यिंत्रणेद्वार े

राज्यािंसाठी दाद्दयत्वे तयार करतो आद्दण आम्हाला आिंतरराष्ट्रीय थतरावर थथाद्दपत 

अद्दधकारािंचे उल्लिंघन करणायाा  देशािंची तिार करणयाची परवानगी देतो.   

३.  आिंतरराष्ट्रीय कायद्यात नमूद केलेल्या जबाबदाऱ्या आम्हाला ह े जाणून घेणयास 

अन मती देतात की आम्ही काय मागणी करू शकतो आद्दण कोणत्या आराखड्या 

मर्धये आम्ही प ढील कायदे, न्याय द्दमळवणे आद्दण आमच्या देशात आद्दण पररसरा 

तील न कसान भरपाईसाठी प्रथताव द्दवकद्दसत करू शकतो.   

राष्ट्रीय थतरावर: कायदेशीर व्यवथथेची काही वैद्दशष््टये द्दवचारात घेणे आवश्यक आहे, 

द्दवशेषतः राष्ट्रीय थतरावर. िीवादी कायाामर्धये हे अगदी थपष्ट आहे, की कायद्यामर्धये सिंद्दहता 

आद्दण कायद्यािंमर्धये प्रकाद्दशत केलेल्या मानकािंपेक्षा अद्दधक असतात. कायदा आद्दण 

कायदेशीरपणा या द्दनयमािंना लागू करणायाा सिंथथा आद्दण लोक तसेच समाज आद्दण त्यािंची 

सिंथकृती यािंचाही समावेश करतात, जे या द्दनयमािंना ओळखतात आद्दण करतात द्दकिं वा त्यािंना 

महत्तव देत नाहीत.  साधारणपणे, कायदा तीन परथपरावलिंबी के्षत्रािंमर्धये काया करतो.   

४.५ टवाधाय  

खालील प्रश्ािंची उत्तर ेद्या:  

१. थवसिंरक्षणाचा अथा थपष्ट करा.   

२. थवसिंरक्षणाची गरज थपष्ट करा.   

३. थव-सिंरक्षणाचे तीन प्रकार समजावून सािंगा: 

सदंभा   

 *https://scholar.google.co.in/scholar?   
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 *बकँ, B.J. द्दलिंग आद्दण द्दशक्षण: एक द्दवश्वकोश.  Praeger, Westport, लिंडन, 

२००७. 

 *Delamont, S., & Marshall, C. (२००७).  *द्दलिंग आद्दण द्दशक्षण: 

एनसायक्तलोपीद्दडया.  ग्रीनव ड प्रकाशन गट.  भट्ट, बीडी, आद्दण शमाा, एस.आर. 

(१९९२).   

 *मद्दहला द्दशक्षण आद्दण सामाद्दजक द्दवकास.  द्ददल्ली: कद्दनष्ट्क पद्दब्लद्दशिंग हाऊस.  भट्ट, 

बी.डी.  मद्दहला द्दशक्षण आद्दण सामाद्दजक द्दवकास, कद्दनष्ट्का शमाा, एस.आर.  द्ददल्ली 

१९९२ 

*https://www.researchgate.net/publication/२३७७६७०३६_Child_Maln
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५ 

महहला अभ्यासक्रमासाठी हिक्षणातील प्रात्यहक्षक कायय 

पेपर VII - महहलाांसाठी हिक्षण प्रत्येक हिद्यार्थयायने खालीलपैकी कोणत्याही एकािर 

अहिाल सादर करण ेआिश्यक आह:े 

ऄ)  शिक्षणामळेु यिस्वीऄिा कोणत्याही एका मशहलेची मलुाखत,  

ब)  मशहला ऄशधकार ससं्था शकंवा मशहला शवकासासाठी एनजीओला भेट द्या  

क)  व्यशि ऄभ्यास(केस स्टडी) पररसरातील/तालकुा/शजल्ह्यातील मलुींच्या शिक्षणाच्या 

समस्या.   

५.अ)  कोणत्याही एका महहलेची मुलाखत घ्या,  

उहिष्ट:े  

१)  सिि मशहलाचं्या जीवनावर शिक्षणाचा प्रभाव समजून घेणे  

२)  सिि मशहलानंा त्याचं्या ि्क्षशणक कारशकद त येणायाया ऄडचणी समजून घेणे  

३)  मशहलानंी कोणते पाउल ईचलले हे समजून घेणे  त्याचं्या ऄडचणींवर मात 

करण्यासाठी घेतले  

४)  सिि मशहला त्याचें कररऄर, व्यशिक जीवन अशण अवड याचंा समतोल कसा 

साधतात हे समजून घेण्यासाठी.   

काययपद्धती:  

१)  शिक्षणामळेु शतच्या कारशकद त ई्ुगं ईंची गाठणारी मशहला यिवतं शनवडा.   

२)  तमुच्या मलुाखतीमागील ईदे्दि तमुच्या शवषयाचे स्पष्टीकरण द्या  

३)  त्याचंी ि्क्षशणक पात्रता, त्याचंी नोकरी अशण त्याचें कौिल्ह्य याशवषयी माशहती गोळा 

करा.   

४)  प्रश्नावलीत शदलेले प्रश्न त्यानंा शवचारा.  (तीु ही प्रश्नावलीमे ये ऄशधक प्रश्न जोडू 

िकता. मलुाखतीदरी यान शवचारले जाणार े शकमान प्रश्न १२ पेक्षा कमी नसावेत) 

तीु ही Google फॉमम देखील तयार करू िकता  

५)  मलुाखत रकेॉडम करण्याची परवानगी घ्या (अवश्यक ऄसल्ह्यास)  

६)  चे प्रशतसाद गोळा करा.  मलुाखत घेणारा अशण त्याचंा सारांि द्या  

७)  मलुाखतीचा ऄहवाल खाली शदलेल्ह्या फॉरमॅटमे ये शलहा.   
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अहिालाचे स्िरूप:  

I.  पररचय (मशहलासंाठी शिक्षणाचे महत्त्व)  

II.   मलुाखतीचे ईशद्दष्ट  

III.   शवषय  

IV.   प्रश्नावली 

V.  प्रशक्रया  

VI.   प्रशतसाद अशण चचाम  

VII.   शनष्कषम.   

vlll   सदंभम  

प्रश्नािली:  

१)  तमुच्या मते, मशहलानंा शिशक्षत करण्याचे काय फायदे अहेत?   

२)  तमुच्या अयषु्यात तीु हाला कोणत्या ऄडचणींचा सामना करावा लागला ज्यामळेु 

तीु हाला तमुच्या शिक्षणातून ब्रेक घ्यावा लागला?   

३)  तीु हाला पढेु जाण्यासाठी अशण तमुचे शिक्षण पूणम करण्यासाठी किामळेु पे्ररणा 

शमळाली?   

४)  अयषु्यात हे यि शमळशवण्या साठी तीु हाला कोणी पे्रररत केले?   

५)  काही काळा नतंर जेव्हा तीु ही तमुचे शिक्षण सरुू केले तेव्हा तीु ही अयषु्यात आतके 

काही साे य कराल याची कधी कल्ह्पना केली होती का?   

६)  शिक्षणामळेु तीु हाला कोणते फायदे शमळाले?   

७)  तमुच्या मते, मशहलानंा त्याचं्या ि्क्षशणक कारशकद त येणार ेसवामत महत्त्वाचे ऄडथळे 

कोणते अहेत?   

८)  परुुषाचं्या तलुनेत शियानंा त्याचं्या ि्क्षशणक कारशकद त परत येण्यासाठी ऄशधक 

समस्या येतात ऄसे तीु हाला वाटते का?   

९)  तमुचे शिक्षण पूणम करण्याचा शनणमय घेताना तीु हाला तमुच्या अयषु्यात परुुषाकंडून 

कधी शवरोध झाला का?   

१०)  तीु ही कधी आतके शनराि झाला अहात का की तीु हाला ऄसे वाटले अहे की 

तीु हाला सोडायचे अहे?   

११)  जर होय, तर तीु ही त्या नकारात्मक भावनावंर मात किी केली?   
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१२) तीु ही कररऄर, व्यशिक जीवन अशण अवडींचा समतोल कसा साधता?   

१३) तमुचा अदिम कोण होता/अह?े   

१४)  तीु ही आतर शियांना, ज्यानंा त्याचं्या शिक्षणातून ब्रेक घ्यावा लागला, त्यानंा त्याचें 

शिक्षण पूणम करण्यासाठी अशण यि शमळशवण्यासाठी प्रोत्साशहत करता का?   

१५)  ऄिा मशहलानंा प्रोत्साहन देण्यासाठी तीु ही कोणती रणनीती वापरता?   

१६)  शवश्ातंीनतंर ि्क्षशणक कररऄर सरुू करणायाया मशहलानंा तीु ही काय सल्ह्ला द्याल?   

१७)  पढुच्या शपढीतील मशहलानंा तीु ही काय सल्ह्ला द्याल?   

१८)  जर तीु हाला सधंी शमळाली तर तीु ही तमुच्या २० वषाांच्या वयाच्या व्यिीला काय 

सल्ह्ला द्याल?   

१९)  भशवष्यात तीु हाला तमुच्या ि्क्षशणक कामशगरीत भर घालायची अहे का?   

२०)  होय ऄसल्ह्यास, काय अशण का? 

५.ब) महहला अहधकार सांस्था हकां िा महहला हिकासासाठी एनजीओला भेट द्या  

उहिष्ट:े 

१)  मशहला ऄशधकार सघंटना शकंवा मशहला शवकासासाठी स्वयसेंवी ससं्था याचं्यािी 

सबंंशधत मशहलाचें जीवन समजून घेणे  

२)  त्या मशहलानंा येणायाया ऄडचणी समजून घेणे  

३)  समजून घेणे मशहला ऄशधकार सघंटना शकंवा मशहला शवकासासाठी स्वयसेंवी 

ससं्थानंी त्याचं्या ऄडचणींवर मात करण्यासाठी त्यानंा किी मदत केली अह े 

४)  या मशहलांना समाज अशण सरकारकडून कोणत्या प्रकारचे समथमन अवश्यक अहे 

हे समजून घेण्यासाठी.   

काययपद्धती:  

१)  तमुच्या प्रदेिातून मशहला शवकासासाठी कोणतीही एक मशहला हक्क ससं्था शकंवा 

एनजीओ शनवडा.   

२)  ससं्थेला भेट द्या अशण तमुच्या भेटीमागील तमुचा ईदे्दि त्यानंा समजावून सागंा.   

३)  कोणत्या प्रकारच्या शिया त्यांच्या मदतीसाठी त्याचं्याकडे येतात, त्यानंी सकंटात 

ऄसलेल्ह्या मशहलांना अधार शदला अशण त्यांनी त्या मशहलांचे जीवन कसे बदलले 

याबद्दल माशहती गोळा करा.   

४)  ससं्थेिी सबंंशधत काही मशहलानंा भेटा अशण त्याचं्या जीवनाबद्दल जाणून घ्या: 

त्यानंा कोणत्या समस्यानंा सामोर े जावे लागले, त्यानंा या ससं्थाकंडून पाशठंबा 
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घेण्यासाठी कोणी प्रोत्साशहत केले, त्यानंा मदत घेण्यासाठी किामळेु पे्रररत केले 

अशण त्या त्याचें बदललेले जीवन कसे जगत अहेत.   

५)  खाली शदलेल्ह्या फॉरमॅटमे ये तमुच्या ऄनभुवावंर शचत्रासंह ऄहवाल शलहा.   

अहिालाचे स्िरूप: 

 I.  पररचय  

(मशहला सक्षमीकरणात मशहला ऄशधकार सघंटना अशण मशहला शवकासासाठी 

स्वयसेंवी ससं्थांची भूशमका)  

II.   भेटीचे ईशद्दष्टे  

III.   ससं्थेबद्दल  

IV.   ऄिा ससं्थािंी सबंंशधत मशहलाबंद्दल  

V.  भेटीतून शमळालेले ऄनभुव VI.  शनष्कषम  

उदाहरण े मुांबईतील/जिळील महहला हिकासासाठी महहला हक्क सांस्था आहण 

स्ियांसेिी सांस्थाांची  

१.  जरीन मनचदंा फाईंडेिन  

२.  ऄक्षरा कें द्र  

३.  स्नेहा मुंबइ  

४.  शहरकणी पररवार फाईंडेिन - मशहला सक्षमीकरण चळवळ 

५.  ईत्कषम ग्लोबल फाउंडेिन द्वारा सचंाशलत साशवत्रीबाइ फुले मशहला सक्षमीकरण कें द्र 

(मलुुंड)  

५.क) पररसर/तालुका/हजल्ह्यातील मलुींच्या हिक्षणाच्या समस्याांिर 

व्यक्तीअभ्यास(केस स्टडी).   

उिेि:  

१)  शवशिष्ट प्रदेिातील ि्क्षशणक शस्थती समजून घेणे.   

२)  एखाद्या शवशिष्ट प्रदेिातील मशहलाचं्या गळतीची कारणे समजून घेण्यासाठी  

३)  शवशिष्ट प्रदेिातील मशहलानंा भेडसावणायाया शिक्षणाच्या समस्या समजून घेण्यासाठी  

४)  मशहला साक्षरतेसाठी सरकारी कायमक्रमाबंद्दल मशहलानंा शिशक्षत करण्यासाठी:  

१) पररसर/तालकुा/ शनवडा  तीु हाला  
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२)  मे ये ऄभ्यास करायचा अहे ऄसा शजल्ह्हा) िाळा सोडलेल्ह्या ५-१० शिया िोधा.   

३)  तमुचा शवषय तमुच्या मलुाखतीमागील ईदे्दि स्पष्ट करा  

४)  त्याचें कायम, ि्क्षशणक पात्रता अशण जीवनाशवषयी माशहती गोळा करा.   

५)  प्रश्नावलीत शदलेले प्रश्न त्यानंा शवचारा. (अपण प्रश्नावलीमे ये अणखी प्रश्न जोडू 

िकता.)  

६)  मलुाखत रकेॉडम करण्यासाठी परवानगी घ्या (अवश्यक ऄसल्ह्यास)  

७)  मलुाखत घेणायायांचे प्रशतसाद गोळा करा अशण त्याचंा सारािं द्या  

८)  मलुाखतीचा ऄहवाल खाली शदलेल्ह्या फॉरमॅटमे ये शलहा.   

अहिालाचे स्िरूप:  

I.  पररचय (मशहलासंाठी शिक्षणाचे महत्त्व)  

II.   मलुाखतीचे ईशद्दष्ट  

III.   शवषय  

IV.   प्रश्नावली  

V.  प्रशक्रया  

VI.   प्रशतसाद अशण चचाम  

VII. शनष्कषम अठवा.   

viii  सदंभम 

प्रश्नािली:  

१)  तीु ही िाळा का सोडली?   

२)  नतंरच्या काळात तीु ही तमुचे शिक्षण पूणम करण्याचा कधी शवचार केला होता का?   

३)  सधंी शमळाली तर अता शिक्षण पूणम कराल का?   

४)  मशहला साक्षरतेसाठीच्या िासकीय कायमक्रमाबंद्दल तीु हाला माशहती अहे का?   

५)  मलुींच्या शिक्षणासाठी सरकारच्या अशथमक मदतीबद्दल तीु हाला माशहती अहे का?   

सांदभय:  

*https://www.powerfulpanels.com/female-leadership-panel-

discussionquestions/ 
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*https://egyankosh.ac.in/bitstream/१२३४५६७८९/९१५८/१/ProjectWork-

I.pdf  

नमनुा:  

शिक्षण हे जीवन सधुारण्या साठी अहे  आतराबंद्दल अशण तमुचा समदुाय अशण जग 

सोडल्ह्याबद्दल तीु हाला ते सापडले त्यापेक्षा चागंले.  -मॅररयन राआट एडेलमन  

पररचय:  

शिक्षण हे शवकासाचे एक िशििाली चालक अहे अशण गररबी कमी करण्यासाठी अशण 

अरोग्य, लैंशगक समानता, िातंता अशण शस्थरता सधुारण्यासाठी सवामत मजबूत 

साधनाप्ंकी एक अहे.  (Education, २०२२) शिक्षण हे अपल्ह्या जीवनात खूप महत्त्वाची 

भूशमका बजावते कारण ते अपल्ह्याला अपली सवोच्च ईशद्दष्टे साे य करण्यात मदत करते.  

शिक्षण अी हाला नवीन कौिल्ह्ये अशण तंते्र शिकण्यास अशण नवीन ज्ञान शमळशवण्यात 

मदत करते जे अी हाला जीवनात अलेल्ह्या ऄपररशचत पररशस्थतींना तोंड देण्यास मदत 

करते.शिक्षण हा एक मूलभूत मानवी हक्क अहे जो सवम शलगं शकंवा शलंगासंाठी प्रवेियोग्य 

अहे. जगभरात, शिक्षणाकडे एक गरज ी हणून पाशहले जाते तरीही गररबी, सामाशजक 

कलंक, भेदभाव, ससंाधनाचंा ऄभाव अशण बरचे काही यामळेु लाखो शिया शनरक्षर अहेत. 

(शलव्हरजे एज्य,ु २०२१) मशहलासंाठी शिक्षण महत्त्वाचे अहे कारण एक सशुिशक्षत मशहला 

एक चागंली अइ, कायमकताम अशण नागररक होण्यासाठी अवश्यक कौिल्ह्ये,ज्ञान अशण 

अत्मशवश्वास प्रदान करते.एक सशुिशक्षत मशहला देखील ऄशधक ईत्पादनक्षम अशण कामावर 

चागंले पगार देइल.  खरचं, शिक्षणातील गुतंवणकुी वर शमळणारा परतावा परुुषा ं पेक्षा 

शियानंा जास्त ऄसतो.  मशहला सक्षमीकरण ही जागशतक समस्या अहे अशण जगभरातील 

ऄनेक औपचाररक अशण ऄनौपचाररक चळवळी मशहलाचं्या राजकीय ऄशधकारा ं वर लक्ष 

कें शद्रत करतात.  मशहला सक्षमीकरणाची सरुुवात शिक्षणाने होते, जी त्यानंा ऄडचणींिी 

जळुवून घेण्यास, त्याचं्या पारपंाररक भूशमकानंा तोंड देण्यास अशण त्याचें जीवन बदलण्यास 

मदत करते.  पररणामी, मशहला सक्षमीकरणाच्या दृष्टीने शिक्षणा च्या मूल्ह्याकडे अपण दलुमक्ष 

करू नये.  मशहला शिक्षणातील ऄलीकडील प्रगतीच्या प्रकािात, भारताकडे जगातील 

ईदयोन्मखु महास्ा ी हणून पाशहले जाते. 

मलुाखतीचे उहिष्ट:  

१)  सिि मशहलाचं्या जीवनावर शिक्षणाचा प्रभाव समजून घेणे  

२)  सिि मशहलानंा त्याचं्या ि्क्षशणक कारशकद त येणायाया ऄडचणी समजून घेणे  

३)  मशहलानंी त्याचं्या ऄडचणींवर मात करण्यासाठी कोणती पावले ईचलली ह ेसमजून 

घेणे  

४)  मशहला शकती सक्षम अहेत ह ेसमजून घेणे,त्याचें भशवतव्य, व्यशिक जीवन अशण 

अवड याचंा समतोल साधा.   
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हिषय:  

मलुाखतीसाठी शनवडलेला शवषय होता सशु्ी चादंनी खान.  १९९७ मे ये जन्मलेली चादंनी 

खान ही एकभारतीय कायमकत  अशण सपंादक अहे जी भारता च्या शवशवध भागात 

रस्त्यावरील मलुाचं्या कल्ह्याणासाठी काम करते.  देव प्रताप शसगं याचं्या सोबत शतने व्हॉइस 

ऑफ स्लम या एनजीओची स्थापना केली.  त्या बालकनामा या वृ् पत्राच्या सपंादक 

होत्या,ज्याचा िाशददक ऄथम "मलुाचंा अवाज" होता, जो नवी शदल्ह्लीतून प्रकाशित झाला 

होता.शतला चादंनी दी ऄसेही ी हणतात. चादंनी स्वतः बेघर होती.  वयाच्या पाचव्या वष  

शतने वशडलासंोबत नोएडा मे ये स्रीट िो करायला सरुुवात केली. २००८मे ये त्याचा मतृ्यू 

झाला, त्यानतंर ती अशण शतची अइ रॅशफक चौकात शचें या ईचलून अशण फुले शवकून 

वाचली.  ती बारा वषाांची होती जेव्हा ती CHETNA या स्वयसेंवी ससं्थेच्या काही 

स्वयसेंवकानंा भेटली जी वशंचत मलुासंाठी शिक्षण अशण अरोग्यसेवा परुवते.  एनजीओच्या 

मदतीने चादंनीने २०१० मे ये मिुिाळा(ओपन स्कूल) प्रोग्राममे ये प्रवेि घेतला.  

मलुाखतीसाठी प्रश्नािली:  

१)  तमुच्या मते, मशहलानंा शिशक्षत करण्याचे काय फायदे अहेत?   

२)  तमुच्या अयषु्यात तीु हाला कोणत्या ऄडचणींचा सामना करावा लागला ज्यामळेु 

तीु हाला तमुच्या शिक्षणातून ब्रेक घ्यावा लागला?   

३)  तीु हाला पढेु जाण्यासाठी अशण तमुचे शिक्षण पूणम करण्यासाठी किामळेु पे्ररणा 

शमळाली?   

४)  तमुच्या मते, मशहलानंा त्याचं्या ि्क्षशणक कारशकद त येणार ेसवामत महत्त्वाचे ऄडथळे 

कोणते अहेत?   

५)  परुुषाचं्या तलुनेत शियानंा त्याचं्या ि्क्षशणक कारशकद त परत येण्यासाठी ऄशधक 

समस्या येतात ऄसे तीु हाला वाटते का?   

६)  ऄिा मशहलानंा प्रोत्साहन देण्यासाठी तीु ही कोणती रणनीती वापरता?   

७)  शवश्ातंीनतंर ि्क्षशणक कररऄर सरुू करणायाया मशहलानंा तीु ही काय सल्ह्ला द्याल?   

८)  पढुच्या शपढीतील मशहलानंा तीु ही काय सल्ह्ला द्याल?   

९)  तीु हाला भशवष्यात तमुच्या ि्क्षशणक कामशगरीत भर घालायची अहे का?   

१०)  होय ऄसल्ह्यास, काय अशण का? 

प्रहक्रया:  

मलुाखतकाराने सशु्ी चादंनी खान यांना त्याचं्या एनजीओमे ये भेट शदली.  

मलुाखतकाराला सशु्ी चादंनी खान याचंी मलुाखत घेण्याची सधंी शमळाली शजथे ती 

स्वतःबद्दल सवो्म शवचार करते.  मलुाखतकाराने सशु्ी चादंनी यांना शिक्षणामळेु शतच्या 

अयषु्यात मोठे यि कसे शमळवले हे जाणून घेण्यासाठी काही प्रश्न शवचारले.   
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प्रहतसाद आहण चचाय:  

मशहलानंा शिशक्षत करण्याचे काय फायदे अहेत ऄसे शवचारले ऄसता, सशु्ी चादंनी 

ी हणाल्ह्या की मशहलामंे ये केवळ शतचे स्वतःचे जीवनच नाही तर शतच्या असपासच्या 

लोकाचें जीवन देखील बदलण्याची ििी अहे.  तीु ही एका मशहलेला शिशक्षत करा अशण ती 

शतच्या सपूंणम कुटंुबाला शिशक्षत करण्याची जबाबदारी घेते.  त्यामळेु मशहलानंा शिशक्षत करणे 

ऄत्यतं गरजेचे अहे. अयषु्यात अलेल्ह्या ऄडचणींबद्दल शतला शवचारले ऄसता ती 

अठवते, “वयाच्या पाचव्या वषामपासून मी माझ्या वशडलासंोबत रस्त्यावर जादूचे कायमक्रम, 

नतृ्य अशण सापािंी खेळण्यासाठी रात्री ईशिरापयांत प्रवास करायचो. त्या काळात मी 

शचें याही ईचलल्ह्या.”  शतच्या झोपडपट्टीतील मलुापं्रमाणेच ती कुटंुबाच्या कमाइत हातभार 

लावण्यासाठी शवशवध शवशचत्र नोकयायामंधून ऄडखळू लागली. “शतच्यासाठी गोष्टी अणखी 

शबघडल्ह्या जेव्हा शतच्या वशडलाचें शनधन झाले अशण कुटंुबाच्या कानाची जबाबदारी शतच्या 

खादं्यावर पडली कारण शतने शतला रु. आतके तटुपुंजे प्से देउन काम करायला सरुुवात 

केली.  दररोज ३०.  वयाच्या ७ व्या वष  जवे्हा ती पूणमपणे रगॅ शपशकंगकडे वळली तेव्हा ती 

अणखी वाइट झाली. वयाच्या सातव्या वष  मी रॅग शपशकंगकडे वळले होते.  िाशददक 

शिवीगाळ अशण कुत्रा चावणे हे माझ्या द्नशंदन कामाचा भाग बनले अशण िेवटी, चोरीच्या 

खोट्या अरोपामळेु मी तरंुुगात गेलो.  मी माझी नोकरी बदलत राशहलो, फुलं शवकण्यापासून 

ते मका शवकण्यापयांत सगळं करत होतो. या एका नीरस शदवसात, मी भाग्यवान झालो अशण 

काही एनजीओ स्वयसेंवकांना भेटलो जे झोपडपट्टीतील मलुानंा शिक्षण देत होते.  तेव्हाच 

मी माझा ईदे्दि िोधून काढला अशण बधते कदम याचं्याकडे माझी नावनोंदणी केली,” ती 

ी हणाली की जर ते स्वयसेंवी ससं्था नसतात, तर शतने रस्त्यावर राहून शतचे सवम बालपण 

सहन केले ऄसते.  त्यानंी शतला शिक्षण घेण्याची अशण स्वत:साठी एक फूटू बनवण्याची 

सधंी शदली.  शतने साशंगतले की त्यानंीच शतला अयषु्यात सवो्म देण्यासाठी पे्रररत केले.  

मशहलानंा त्याचं्या ि्क्षशणक कारशकद त सवामत महत्त्वाचे ऄडथळे कोणते अहेत, ऄसे 

शवचारले ऄसता, शतचे ई्र होते, “ऄनेक अहेत.” कुटंुबात येणायाया समस्यांचा सवामशधक 

फटका मशहलानंा बसतो, ऄसे त्याचें मत होते. दाररद्रय्, कौटंुशबक जबाबदायाया, ससं्कृती 

अशण लैंशगक भूशमका यासारख्या समस्या शियानंा परुुषापं्रमाणे शिक्षणाच्या समान सधंी न 

शमळण्याची काही कारणे अहेत. त्यानंा शवश्ातंीनतंर शिक्षण पूणम करायच ं ऄसलं तरी 

कौटंुशबक जबाबदायाया, कुटंुबातील सदस्याचंी परवानगी त्यांना स्वतःसाठी सवो्म शवचार 

करू देत नाही.  ती ऄशधकाशधक गरीब मलुानंा िाळेत पोहोचवण्याच्या ईदे्दिाने काम करत 

ऄसल्ह्याने, ती ी हणते की शिक्षण ऄसे ऄसले पाशहजे जे त्यानंा अकशषमत करले अशण त्यानंा 

याची जाणीव करून देइल. 

ते त्यानंा स्वतःसाठी ईज्ज्वल भशवष्य घडवण्यास मदत करले. त्याचप्रमाणे, मशहलानंा 

शिक्षणाकडे अकशषमत करण्यासाठी, त्यानंा शदले जाणार े शिक्षण ऄसे ऄसले पाशहजे ज े

त्यानंा स्वतंत्र बनवते, त्यानंा प्से कमशवण्यास मदत करते अशण त्यानंा मोठ्या 

लोकसखं्येपयांत शिक्षणाचा प्रसार करण्यास मदत करते.  ब्रकेनतंर ि्क्षशणक कारकीदम सरुू 

करणायाया मशहलानंा शतचा सल्ह्ला ऄसा अहे की, ते ऄवघड ऄसेल, तणावपूणम ऄसेल, पण 

तीु ही सरुू केलेले काम सोडू नका यावर लक्ष कें शद्रत केले पाशहजे. पढुच्या शपढीतील यि 

शमळवणायाया मशहलासंाठी शतचा सल्ह्ला काय ऄसेल ऄसे शवचारले ऄसता, ती ी हणाली की 

ती तरुण मलुींना त्याचं्या त्रासाच्या कथा लोकांना सागंण्यासाठी प्रोत्साशहत करते अशण 
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त्यानंी त्यावर मात किी केली हे देखील नमूद करते. ती त्यांना जीवनात नवीन गोष्टी हाती 

घेण्यास सचुवते, त्याचं्या गोष्टी सागंते अशण आतर मशहलानंा पे्ररणा देत राहते.  अी हाला 

माशहत नाही की कोणाला थोडे पे्ररणा अवश्यक अहे. शतला अणखी ऄभ्यास करायचा 

अहे का, ऄसे शवचारले ऄसता, शतने खात्री नसल्ह्याचे साशंगतले.  शतला नक्कीच अवडेल 

पण ती शतच्या एनजीओच्या जबाबदायायामंे ये व्यस्त ऄसल्ह्याने शतला काय शिकायला 

अवडेल याची खात्री नव्हती.  

हनष्कषय:  

सशु्ी चादंनी याचंी मलुाखत घेणे हा मलुाखत घेणायायांसाठी खूप समदृ्ध करणारा ऄनभुव 

होता कारण शिक्षणामळेु जीवनात मोठे यि शमळवलेल्ह्या िीसाठी ती एक ई्म ईदाहरण 

अहे.  चादंनी खान शचखलातून बाहेर पडलेल्ह्या मोजक्या लोकाप्ंकी एक अहे.  आतरानंा 

ऄंधारातून बाहेर काढण्यासाठी ती करत ऄसलेले प्रयत्न कौतकुास्पद अहते.  ती नक्कीच 

ऄनेकासंाठी एक अदिम अहे.   

टीप: नमनुा ऄहवालावर सादर केलेली माशहती दयु्यम िोताकंडून घेण्यात अली अहे. 

सांदभय:  

*https://www.worldbank.org/en/topic/education/overview 

*https://leverageedu.com/blog/importanceofwomenseducation/#:%७E:tex

t=A%२०well%२Deducated%२०woman%२०provides,f शकंवा  

%२०मशहला%२०पेक्षा%२०%२०परुुषासंाठी .  

*https://leverageedu.com/blog/importanceofeducation/#:%७E:text=Educa

tion%२०helps%२०a%२०person%२०to,the 

right%२०decisions%२०in%२०life .  

*https://en.wikipedia.org/wiki/Chandni_Khan%२० 

 

***** 


